LAOAGdzi2 / 2YLINBYAaAA@?2
VITERBO

DOCUMENTO DI VALUTAZONE DH RISCHI

DOCWENDex artt. 17,28, 29- D. Lgs81/2008



2.2.

2.3.

3.1

3.2.

4.1.

4.2.
4.3.

5.1.
5.2.
5.3.

Organigramma Aziendale Ruoli e responsabilita................oovvvviiiiiiieiiiiiiee e 7
2.2.1. Schema eSemPlfiCAtIVO.........cccoueiiiiiiiiiiei e 7
2.2.2.  Obblighi del Datore di lavoro € del IDBNLE..............ovvvieiiiiiiiieeeee e 7
2.2.3.  ODbDIIghi dei PrepOSLi..........ouiiiiiiiiiieeee et e e 9
2.2.4. ODDIighi dei LAVOTAtOLi.. ... ..uveiiiiiiiiiiiiiiiee ettt e e 9
Organizzazione Per |a PrEVENZIONE. .......ccoiiiieeie it e e e e e e eme e eeeeees 10
2.3.1.  Schema eSemPlIfICALIVO. ........coiiiiiiiiiie e 10
2.3.2.  Servizio di Prevenzione € ProteZIiONE..........uuueeiiiiiiiiiiiiiieiieeeeee e 10
2.3.2.1. Compiti del servizidi prevenzione € ProteZiONE...........cceuviivrrrerieeeiiiinieeeeee e 10
RELAZIONE SULLA VALUTAZIONE DEI.RISCHL.......cccooi i 11
Approccio alla valutazione dei MSChL..........ccoiiiiiiiiii e 11
70t 0 B o 1= 14 (=TS TP PPPPPPPPPP 11
3.1.2. Fasi operative per la valutazione dei rischi e la stesura del documenta................ 11
3.1.2.1. Identificazione dei fattori di fSCRIO...........cooiiiiiiiiii e 11
3.1.2.2. Identificazione dei rischi relativi a violazioni di NOrMAa............cccceevviiiiviieiee e, 11
3123. LRSYUGATAOIT A2yS RSA NARaQKA..RSNAGZL.Y.OAM2I € QF
3.1.2.4. Identificazione dei rischi derivanti dalle attivita lavorative.............ccccveeeeeiiniiineennn. 12
3.1.2.5. Individuazione dei lavoratori €SPOSHL.......cccccciiiiuiiiiiiiriiiirer e e e e e 13
3.1.2.6. TECNICA MCOGNITIVAL....cciiviiiiiiieiie e e e e e e e e e e e e e e 13
Y ToTe E= U1 = o IV Z= VL1 7= VA o ] 1= TP 14
3.2.1. Stima della entita dei MSChIL........cccceiiiiiiiiii e 14
3.2.1.1. Modalitd generale MatriCe 4X4..........uuueiiuiiieiieie ettt e snee e 14
3.2.1.2. Modalita di valutazione per rischi SPECIfiCl...........cceeriiiiiiiiiiiieiee e 15
3.2.1.3. Programmazione delle misure di prevenzione e proteziQne............cccoocvvveeeeeennnnns 16
INDIVIDUAZIONE ED ANALISI DEI RISCHI....ccoiviiiiiiiiiiieeme e 17
Analisi delle AttiVItA [aVOratiVe. ...........cooieeii e 17
411 [ F @2 NRA ROQAZEF A DA 2 e, 18
4.1.2.  Attivita didattiCa in @QUIAL.........cooiiiiieiie e 18
4.1.3. Attivita didattica laboratorio multimediale.............cccceveeeiiiiiiiiiiee e 18
4.1.4. Attivita didatica in laboratorio di arti VISIVE............cccvviieeeiiiiiiiiiiece e 19
4.1.5. Attivita didattica in PalESIIa...........oooiii i 19
4.1.6.  ALLVItA iN DIDHOIECA ... .eeiiiii i 19
4.1.7. Attivita in aula magna/teatrQ..........ccevviiiiiiiiiiiieee e 20
4.1.8.  Attivita di assistenza alla refe@ZiONe..........ooovuiiiiiii i 20
419. ' GOGAGAGE NRONBI GAGDL.. AY.. .|L.dz ... SR..L£.£.Q20J5 NI 2
4110. ' GGAGAGE RA ! O02YLI Iy YSya2 | (.AS3A.20y dzaC
4.1.11. Attivita di accoglienza e vigilanza alli@Vi.............ccccuviviiiiieiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 21
4.1.12. Attivita di pulizia locali @ Servizi igieniCi..........ccccuviiiiiiiiiiiiiiiiieeieeeee e 21
4.1.13. Attivita di movimentazione CariChi............cccoiiiiiiiiiiee e 22
4.1.14. Attivita di stampa € dUpPliCAZIONE.........uuviiiiiiiiiiiiieeeeeee e 22
4.1.15. Attivita di minuta ManNULENZIONE...........ceiieiiiiiiiiieee e e e e e e e e e s e e e e e e 22
lylFfA&A RSEf QLYOASY.OLS...RA.LLELA2NR. .. 23
Individuazione delle PEFONE ESPOSTE. .....cccci i e 24
ESITI DELLA VALUTAZIONE E RELATIVE MISURE DI PREVENZIONE E.PROTEZIQNES5
RISCNI PEI 18 SICUINBZZAL ...ttt ena e 25
RISCNI PEI 18 SAIULE......ceiiiiiiiiiiiiiiie e e e e e e e 31
WAAOKA LINE LINA..RSE£.QLOAADAL L e, 35
5.3.1.  Assistente amministrativVo/DSGA .........ooiviiiieiiee e 35
TR T B T Lol =] o | = USRS 39
5.3.3.  Collaboratore SCOIASTICO. ... .uuueiieieiiieiiiie e 43
ST G 200 I A |11 o SRR 47
PIANO DI PREVENZIQNE.........octttiiiiiiiiieieime e e e e e e e e e e e e e aaaaaaaaaaaaesameeeaeeeees 48

3



6.1.
6.2.

7.1.
7.2.

7.3.
7.4.
7.5.

Misure generali di tULEIA.............oooiiiiiiiiiii e 48
Gestione delle BMEIGENZE.........oo ittt e e e e e e e e e e eeees 49
6.2.1. GeNEralitA.......cuvvieieeiiiiiiiiiie e e e e nnnnnnee e e e s nnnnneeeeeeee e s DO
6.2.1.1. Compiti € procedure geNErali............c.uuviiiiiiiiiiiiiie e 49
6.2.1.2. Chiamata SOCCOISI ESTEINI........ciiiii i ittt e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaaaeeeaeeas 49
6.2.2.  INCENAIO €d ESPIOSIONE. ......oeiiiiiiiiiiiiiii et e e e e e e e 50
6.2.2.1. Individuazione dei pericoli di INCENAIA..........couiiiiiiiiee e 50
6.2.2.2. ldentificazione delle persone esposte al rischio di incendio..............ccoocvvveveeeennne 50
6.2.2.3. Verificadella rispondenza ai criteri generali di sicurezza antincendio..................... 50
6.2.2.4. Risultanze della ValUtazZIOne..............uuuiiiiiiiiiiieeiiereeieeee et 50
6.2.3.  Valutazione risChio @SPIOSIONE..........uuuiiiiiiiiiiiiiiiee e 50
6.2.4.  PriMO SOCCOMSO.....ciuiuiiiiieeee ittt e e e e e sttt e e e e e st e e e e e s s bbb et e e e e e s s bbb e e e e e e e s annsabaeeeeas 51
6.2.4.1. Individuazione e valutazione del FSCRIO..........ccooiiiiiiiiie i 51
6.2.4.2. Misure di prevenzione € ProteZIONE.........cccceeicciuriiiiinniiiirirer e re e e e e eaaaaaaaaaaaaaeeas 51
6.2.5. AMDIENtT di JAVOTO.....ciiiiiiiiiiiiiie e 52
2 G T 11810 T g = V4 o] o = P EPPP TP 52
G2 R Y/ 1 o] (o Tox 1o = TP PP PR 52
6.2.8.  Allergeni (inQUINAMENTO INAOOL).......uuuuiiiiiiiiiiiieeieerrerr e e e e e e e e e e 53
6.2.9.  1NAIAZIONE POIVEIL...ceeeiiiiiiiiiiiiee e 54
6.2.10. Attrezzature di JaVOIQ.........ccooiiiiiiiiiiie e 54
6.2.11. Sostanze pericolose (agenti CRIMICL)..........oocuiiiiiiiiiiie e 56
B.2.12.  RUMOIE ... ittt e et r e e e e et e e et ea b e b b r e e e e e e e e e eeeaebbba e e e eeeeas 59
00 TV | o - V. T | PR 61
6.2.14. Movimentazone manuale dei CariChi........cccccccvvviiii 62
L TV o [=To (=] 1 11 = | PP 63
B.2.16.  POSIUIA...cceiiiiiiiii ettt e e e e ettt bt e e e e e e e et e e aaaeeeaane 64
6.2.17. AffaticCameNnto VISIVQ..........oviiiieiieee e a e e e 64
6.2.18. Punture, tagli €d abraSioNi.........cccuvviiiiiieiieeiiiee e 65
6.2.19. Urti, colpi, impatti, COMPreSSIONi......c.cuviiiiiieeeieeeeeiie e 65
6.2.20. / F Rdzl I . REE.E.QE L2 e 66
6.2.21. Scivolamento e cadute a lIVellQ.............ueeeiiiiiiiie e 66
7 = 1= 11 (o T U4 o] = PSRRI 66
6.2.23.  INVESHIMENTO....eeiiiiiiiiiiiiiiii ettt e e e e e e e e e e e e st e e e e e s e s sbnneeeeeeeeennnreees 67
6.2.24. Agenti cancerogeni € mutagerimianto..............ccooeeeeeiii i iee e 67
6.2.25.  AQENti BIiOIOGICL.....uuuiiiiiiiiiiiiiieiiieeeeee e 67
6.2.26. Radiazioni NON I0NMIZZANLL.........euiiieeiiiiieieee e e e e e e e e s re e e e e s annnreeeaeas 68
6.2.27. Radiazioni iONIZZArIRAON. ..........cuiiiiiiiiiiiiii e e e e e e 68
6.2.28. Stress [avoro COMElat0...........uuueiiiee it eeeeeeees 69
6.2.29. LavoratriCi MAULi.........couiiiuiiiiieeeisiiieiie e e ce e e e e s s sisieeeeee e e e snnnneeeeeessssnnsssneeesessnnned O
6.2.30. Differenze di genere, eta e provenienza da altri Paesi..........ccccccecvnvvvviiiiiineenennen. 71
6231 [ F @2NITA2yA Ay | LILE.£.4G.2.. S LINBAGLIAZ2Y.S1RQ2 LIS
6.2.32.  AICOFIPENAENZA. ..o eee e e e s nnnnee o 2
PROGRAMMA DI ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI PREVENZIONE...........cccc....... 74
Pl BIMIESSA. ...t e an et a et eaanan 74
SOrVEglIANZA SANIEA.........coe i i i 75
7.2.1.1. Utilizzo di attrezzature dotate di schermo videa....Errore. Il segnalibro non € definito.
7.2.1.2. Utilizzo di sostanze pericolose..........ccccceevvvivneenn. Errore. Il segnébro non é definito.
7.2.1.3. Movimentazione manuale carichi.................ccuuee. Errore. Il segnalibro non e definito.
7.2.1.4. Esposizione ad Agenti biologiCi.............ccccveeerrinee Errore. Il segnalito non & definito.
Dispositivi di Protezione individuale................ui e 76
Programma di Formazione ed informazione.............oooooiiiiiiiiie e 78
S T=To g Eo V=T ot W IR (o UL Y44 VR 81



© ®©

7.6. Mantenimento e miglioramento delle misure di prevenzione..............coeevvuiiiiiceiiiceneeeeeeee. 82

7.6.1. Procedure di controllo e verifiche periodiche.............ccccvuiiiiiii 82
7.6.2.  Verifica AQEMPIMENTI.......eiiiiiiiiiiiiii e e e e e e e 83
ALLEGAT L ¢ttt ettt e oot e e e et oo oottt ettt ettt ettt et e ettt e et anaan e n e 86
SOTTOSCRIZIONE DEL DOCUMENTQ......uutttiiiiiiiniimnaaaaaaeaeaee e e e eeeeeees 86



1. PREMESSA

[ QF NI ® mMTOi®OBEIYYFOMRESGSD[ F3ad ymknyZ aidloAftAaoS OKE
valutazione dei rischi, con la conseguente elaborazione del documento previsto dal successivo art. 28.

[ QF NI ® vy O2YYlF wm a2 d et Arigchilper lalgiduredzaedadsaldeh i hgoraterh. O |- f
Ll2aaz2y2 SaaSNB SallRadA yStfQlYoAdz RStftF f2NB | G0GA
[ QF NI ® Hy O2YYl u aidloAtAadsS OKS Af R20dzySyid2 RA C
conclusione della valakzione, deve avere data certa e contenere;

a) una relazione sulla valutazione di tutti i rischi per la sicurezza e la salute durante l'attivita lavorativa, nella
quale siano specificati i criteri adottati per la valutazione stessa;

b) [Ilindicazione dé& misure di prevenzione e di protezione attuate e dei dispositivi di protezione
individuali adottati, a seguito della valutazione di cui all'articolo 17, comma 1, lettera a);

c) il programma delle misure ritenute opportune per garantire il migliorsimeanel tempo dei livelli di
sicurezza;
d) l'individuazione delle procedure per l'attuazione delle misure da realizzare, nonché dei ruoli

dell'organizzazione aziendale che vi debbono provvedere, a cui devono essere assegnati unicamente
soggettiin possesso di adeguate competenze e poteri;

e) lindicazione del nominativo del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, del rappresentante
dei lavoratori per la sicurezza o di quello territoriale e del medico competente che ha partecifeto
valutazione del rischio;

f) lindividuazione delle mansioni che eventualmente espongono i lavoratori a rischi specifici che
richiedono una riconosciuta capacita professionale, specifica esperienza, adeguata formazione e
addestramento.

[ Ql2Blxomma 3 stabilisce che la valutazione deve essere fatta in collaborazione con il Responsabile del
servizio di prevenzione e protezione e il Medico competente, previa consultazione del Rappresentante dei
lavoratori per la sicurezza.

La valutazione ed relativo documento debbono essere rielaborati in occasione di modifiche del processo
produttivo o dell'organizzazione del lavoro significative ai fini della salute e della sicurezza dei lavoratori, 0 in
relazione al grado di evoluzione della tecnicalla prevenzione e della protezione o a seguito di infortuni
significativi o quando i risultati della sorveglianza sanitaria ne evidenzino la necessita.

A seguito di tale rielaborazione, le misure di prevenzione debbono essere aggiornate.

A~ A s g

Inottemperanzd f f Q20606f A32 LINBRSGG2 Af RIFIGI2NBE RA I O2NB K



2. DATI AZIENDALI

2.1

NOTIZIE GENERALI

L{¢LC¢! ¢h /hatwOb{L+th G{® /! b9o+! wL¢

Istituzione scolastica

VIA CARLO CATTANEO, $01100 VITERBO

Indirizzo

Insegnameto ed educazione
Attivita

80024060560
Partita lva/Codice fiscale

0761308111 0761 326895
0761 322350
Telefono Fax

Prof. Giuseppe Guastini
Datore di Lavoro (Dirigente Scolastico)

vtic833009@istruzione.it  Vtic833009@pec.istruzione.it

E Mail E mail PEC

Telefono



2.2. ORGANIGRAMMA AZIENDE RUOLI E RESPONSARILI

2.2.1. Schema esemplificativo

Dirigente Scolastico
(Datore di lavoro)

/

Direttore Servizi

Generali ed
Amministrativi

(Dirigente)

Docente con
funzioni vicarie o coordinatore
di plesso/sede associata
(preposto)
Personale A.T.A. Personale Docente

2.2.2.  Obblighi del Datore diavoro e del Dirigente

Il datore di lavoro, oltre alla valutazione di tutti i rischi con la conseguente adozione dei documenti previsti

R | farfic@lo 28 del D.Lgs. 81/08 alla designazione del responsabile del servizio di prevenzione e

protezione daiischi, provvede a:

V Y2YAYINB Af YSRAO2 O2YLISGSyidsS LISN t QSTFFSGddzZ T A
RIffQSaAadz2z RStfl @GLrfdzilTA2yS RSA NR&AOKAUL

V RSAAIYINB LINBOSYGADI YSYGS A tFF2NF G2NRA A yED NA OF
lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di
artgrar33Az2s RA LINAY2 a2002NHE2 Sz 02YdzyljdzSzZ RA

V affidare i compiti ai lavoratori tenendo conto delle capacita e delle condiziegli gtessi in rapporto
alla loro salute e alla sicurezza;

V fornire ai lavoratori i necessari e idonei dispositivi di protezione individuale, sentito il responsabile del
servizio di prevenzione e protezione e il medico competente, ove presente;

V prendere lemisure appropriate affinché soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni e
specifico addestramento accedano alle zone che li espongono ad un rischio grave e specifico;



<K<K LKL LKLKLKKL <

<

NAOKASRSNE fQ2aaSNBIyill Rl LJ- Ndti, Siond®& delle dispgsiidri A
aziendali in materia di sicurezza e di igiene del lavoro e di uso dei mezzi di protezione collettivi e dei
dispositivi di protezione individuali messi a loro disposizione;

NAOKASRSNB f YSRAO2 OdlighijdetiSividubcalicR2 84 SNBFy1 I RS:
adottare le misure per il controllo delle situazioni di rischio in caso di emergenza e dare istruzioni
affinché i lavoratori, in caso di pericolo grave, immediato ed inevitabile, abbandonino il posto di lavoro o

la zona periglosa;

adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento di cuadigioli 36 e 37 del

D.Lgs. 81/08

prendere appropriati provvedimenti per evitare che le misure tecniche adottate possano causare rischi
per la salute della popolazione deteriorare l'ambiente esterno verificando periodicamente la
perdurante assenza di rischio;

O2yadz GFNB Af NFLILINBaSydaryadS RSA € F@2NF d2NR  LISNJ
adottare le misure necessarie ai fini della prevenzione inkendS RSt f QS @ OdzZl T A2y S |
Y2y OKS LISNJ Af OF&a2 RA LISNARO2f 2 3INJIaitiSolod3 delDYERA I
81/08® ¢l fA YAadaNB NRAdzZ GFy2 FRS3Idza 4GS £t yvid G dzNT
produttiva, e al numero delle persone presenti;

aggiornare le misure di prevenzione in relazione ai mutamenti organizzativi e produttivi che hanno
rilevanza ai fini della salute e sicurezza del lavoro, o in relazione al grado di evoluzione della tecnica
della prevenzione e della protezione;

Il datore di lavoro, inoltre, provvedera a:

O2Ydzy AOINB | yydzZ fYSyidS ffQLb! L[ A yY2YAYlIGADA R
fornire al servizio di prevenzione e protezione ed al medico competerdeniaizioni in merito a:

la natura dei rischi;

f Q2NBFYATTFTA2yS RSt fF@2NRBT £ LINRPANIYYITA2YyS
la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;

i dati di cui al comma 1, letter@), e quelli relativalle malattie professionali;

i provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.

informare il piu presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il
rischio stesso e le disposizioni prese o da prendere in matepeotezione;

astenersi, salvo eccezione debitamente motivata da esigenze di tutela della salute e sicurezza, dal
richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una situazione di lavoro in cui persiste un pericolo
grave e immediato;

consegnargempestivamente al rappresentante dei lavoratori per la sicurezza, su richiesta di questi e
LISNJ £ QSa L) SilYSyia2z RStftl adz Fdzyi A2ySs O2LAL RS
nonché consentire al medesimo rappresentante di accededataidi cui alla lettera q);

consentire ai lavoratori di verificare, mediante il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza,

f QF LILX AOFT A2yS RStEtS YA&adaNBE RA aAO0OdaNBI T S RA LI
elaborare, in caso di necessita, il documento di c@BINII A O2f 2 HcX O2YYIl 03X F
NA OKASadl RA ljdzSadAr S LISNI £ QSaL)d Sl YSyadz2 RSt
rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza,

O02YdzyAOFNB FtftQLb! L[ X 2 | tomgetenzé, a finl sktisticiyé infdd@ativi,ii A 2 y
RFGA NBEFGAGA 3IEA AYyF2NldzyA adzZ fFF2Np OKS 02Y
j dzSt t 2 RSffQS@SyilG2 S F FAYA FaaAaAOdz2N) GA Dm0 €S A
dzy QlF 8a Syl RFt f1 @2NR adzLISNA2NB | GNB FA2NYAT
ySttQlFYoAl2 RStEtQ S@SyiddzatS ag@g2taAyYSyid2 RA i
lavoratori di apposita tessera di riconoscimento, corredata di fotografia, contenente le generalita del
fFr@2NFi2NB S ftQAYRAOFITA2yS RSt RFEG2NB RA | @2 NR-
ySttS dzyAlt LINPRAziGA@S O2y LIAG RA wmp arficbld3 Ndl (G 2 NR
D.Lgs. 81/08

[
P



2.2.3.  Obblighi dei Preposti

LY NAFSNRAYSy(2 | drticdo 3ldel DgsBA/G8H prepobtk deCbhdd # lotdo Gtfritiuizioni e
competenze, dovranno:

a) sovrintendere e vigilare sulla osservanza da parte dei singoli lavoratori dei loro obblighi di legge, nonché
delle disposizioni aziendali in materia di salute e sicurezzdagsato e di uso dei mezzi di protezione
collettivi e dei dispositivi di protezione individuale messi a loro disposizione e, in caso di persistenza della
inosservanza, informare i loro superiori diretti;

b) verificare affinché soltanto i lavoratori che hamrnicevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico;

ONKA OKASRSNB t Q2a8aSNBFyil | RStfS YA&d2NBE LISNI At O2yi
istruzioni affinché i lavoratori, in caso pericolo grave, immediato e inevitabile, abbandonino il posto di
lavoro o la zona pericolosa;

d) informare il pit presto possibile i lavoratori esposti al rischio di un pericolo grave e immediato circa il
rischio stesso e le disposizioni prese o da pezadn materia di protezione;

e) astenersi, salvo eccezioni debitamente motivate, dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita

in una situazione di lavoro in cui persiste un pericolo grave ed immediato;

f) segnalare tempestivamente al datordi lavoro o al dirigente sia le deficienze dei mezzi e delle
attrezzature di lavoro e dei dispositivi di protezione individuale, sia ogni altra condizione di pericolo che si
verifichi durante il lavoro, delle quali venga a conoscenza sulla base delzioma ricevuta;

gFNBjdzSy il NB | LILR&AAGA O2NBA RAartEdoKdeliDAgy8§08a SO2 y R2

2.2.4.  Obblighi dei Lavoratori

Ogni lavoratore deve prendersi cura della propria salute e sicurezza e di quella delle altre persone presenti
sul luogo di lavoro, su cui ricadono gli effetti delle sue azioni o omissioni, conformemente alla sua
formazione, alle istruzioni e ai mezzi forniti dal datore di lavoro.

| lavoratori dovranno in particolare:

a) contribuire, insieme al datore di lavoro, ahdNA ISy GA S A LINBLIRAGAS ¢
previsti a tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro;

b) osservare le disposizioni e le istruzioni impartite dal datore di lavoro, dai dirigenti e dai preposti, ai fini
della protezione colletva ed individuale;

c) utilizzare correttamente le attrezzature di lavoro, le sostanze e i preparati pericolosi, i mezzi di
trasporto e, nonché i dispositivi di sicurezza;

d) utilizzare in modo appropriato i dispositivi di protezione messi a loro disposizione;

e) segnalare immediatamente al datore di lavoro, al dirigente o al preposto le deficienze dei mezzi e dei
dispositivi di cui alle lettere) e d), nonché qualsiasi eventuale condizione di pericolo di cui vengano a
conoscenza, adoperandosi direttamente, in c&sd4 dzNHSy 1 > ySttQlFYoAd2 RS
L2aaAoAtAlGL S Frddz alt @2 f)peRdimitate o Adurre ReAsitugriufi di | £ £ |
pericolo grave e incombente, dandone notizia al rappresentante dei lavoratori per la si&urezz

f) non rimuovere o modificare senza autorizzazione i dispositivi di sicurezza o di segnalazione o di
controllo;

g) non compiere di propria iniziativa operazioni o manovre che non sono di loro competenza ovvero che
possono compromettere la sicurezza propridi@ltri lavoratori;

h) partecipare ai programmi di formazione e di addestramento organizzati dal datore di lavoro;

i) sottoporsi ai controlli sanitari previsti dal presente decreto legislativo o0 comungue disposti dal medico
competente.

Nel caso di svolgimentdli attivita in regime di appalto o subappalto, devono esporre apposita tessera di

NAO2y2a0AYSyi2y O2NNBRFIGF RA F2023INI FALI O2y(SySy

lavoro. Tale obbligo grava anche in capo ai lavoratori autorgai esercitano direttamente la propria

attivitd nel medesimo luogo di lavoro, i quali sono tenuti a provvedervi per proprio conto.
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2.3. ORGANIZZAZIONE PBRRPREVENZIONE

2.3.1. Schema esemplificativo

Dirigente Scolastico

v v

SERVIZIO
PREVENZIONE E PROTNIO ADDETTI ALLE EMERGENZE
Responsabile Servizio Prevenzione e Proteziol Addetti al Primo soccorso
Addetti Servizio Addetti Antincendio ed Evacuazione
Prevenzione e Protezione

Rappresentante dei lavoratori Medico Corpetente
per la sicurezza Solo in presenza situazioni di rischio
che richiedano la sorveglianza sanitaria

2.3.2.  Servizio di Prevenzione e Protezione

Lt 5FG42NB RA [F@2NR KI 200SYLISNI G2 | ljdz ydi2 RAA&LJ:
Servizio di Pra@anzione e Protezione ed Harnito al servizio di prevenzione e protezione ed al medico
competente, quando presente, informazioni in merito a:

a) la natura dei rischi;

byt Q2NBFYyATTFI A2yS RSt 1 @2NRS I LINPdMdetivel 1 A2yS S
c¢)la descrizione degli impianti e dei processi produttivi;

d)i dati di cui al comma 1, lettera r del D.Lgs. 81/08 e quelli relativi alle malattie professionali;

e)eventuali provvedimenti adottati dagli organi di vigilanza.

2.3.2.1. Compiti del sevizio di prevenzione e protezione
Il servizio di prevenzione e protezione dai rischi professionali provvede:
a) allindividuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e all'individuazione delle misure per la
sicurezza e la salubrita deglmbienti di lavoro, nel rispetto della normativa vigente sulla base della
specifica conoscenza dell'organizzazione aziendale;
b) ad elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'articolo 28, comma
2, e i sistemi di conbllo di tali misure;
c) ad elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita aziendali;
d) a proporre i programmi di informazione e formazione dei lavoratori;
e) a partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezzavesrd, laonché alla
riunione periodica di cui all'articolo 35;
f) a fornire ai lavoratori le informazioni di cui all'articolo 36.
| componenti del servizio di prevenzione e protezione sono tenuti al segreto in ordine ai processi lavorativi
di cui vengono aanoscenza nell'esercizio delle funzioni di cui al presente decreto legislativo.

3. RELAZIONE SULLA VRAXYIONE DEI RISCHI
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3.1. APPROCCIO ALLA VAAYIONE DEI RISCHI

3.1.1. Premessa

[ b@Ftdzil TA2yS RSt NRAOKA2bHI 0O2aW)G2D Bys. 81200858 A & (i :
intesa come l'insieme di tutte quelle operazioni che vengono svolte per pervenire alla individuazione ed una
stima del rischio di esposizione ai pericoli per la salute e la sicurezza del personale, in relazione allo
svolgimento dée attivita lavorative, al fine di programmare ed attuare gli eventuali interventi di prevenzione

e di protezione per conseguire I'obiettivo della eliminazione o, quando questo non e possibile, della riduzione
del rischio.

La valutazione dei rischi & staeffettuata prioritariamente nella scelta delle attrezzature di lavoro e delle
sostanze o dei preparati chimici impiegati, nhonché nella sistemazione dei luoghi di lavoro ed ha riguardato
tutti i rischi per la sicurezza e la salute dei lavoratori, ivi a@sipquelli riguardanti gruppi di lavoratori
esposti a rischi particolari, tra cui anche quelli collegati allo stress lawrelato, le lavoratrici in stato di

AN GARFYTIET y2yOKS jdzSttA O2yySaair | f triPacBir GEIBENSY I
connessi alla specifica tipologia contrattuale attraverso cui viene resa la prestazione di lavoro.

3.1.2.  Fasi operative per la valutazione dei rischi e la stesura del documento

Ai fini operativi la valutazione € stata articolata per le segu@si:
1 identificazione dei fattori di rischio
i identificazione dei lavoratori esposti
1 stima dell'entita delle esposizioni in base a:
- stima della gravita degli effetti che ne possono derivare
- stima della probabilita che tali effetti si manifestino
1 verificadella disponibilita di misure tecniche, organizzative, procedurali, per eliminare o ridurre
I'esposizione e/o il numero di esposti
verifica dell'applicabilita di tali misure
definizione di un piano/programma per la messa in atto delle misuvédungte
redazione del documento
verifica dell'idoneita delle misure in atto
RSTAYAT A2yS RA GSYLA S Y2RA LISNI I @GSNARTAOI Sk

=A =4 =8 =8 =9

3.1.2.1. Identificazione dei fattori di rischio

[ QA RSy i Hef i di xikhioSara guidata dée conoscenze disponibibu normedi legge e

standard tecnicidaidati RS & dzy G A R fdall® Bfarini&iddh r&ogaltd;dai Sontributi apportati da

jdzZ YGAZ | RAGSNEB2 GAG2t2Z O2yO2NNRy2 | Q8cFdF Saddz
prevenzione e protezione, Rappresentante @gbratori per la sigrezza, medico competente, altre figure

che possono essenrgilmente consultate nel merito (lavoratori, preposti, dirigenti...).

3.1.2.2. Identificazione dei rischi relativi a violazioni @orma

La valutazione dei rischi €& stata preliminarmente eseguita attraverso un confronto della situazione
NAAO2YyGNI GF O2y A LINAYOALIA 3ISYSNIrftA RSttF &aAOdaNB
normative applicabili e buoni@cnica prevenzionistica).

t NAYOALI €S a02L2 RA GFtS @lrfdzitTA2yS y2y 8§ RF NA
NI LILINBaSydl dzy 2060ftA32 AyStdzZRAOGAE ST YI f1 NAOSNDI
dellenormative specifiche rimangono in essere.
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bayz2adGlydsS t2 aF2Ni2 LINRBFda2z2 RFEEQFTASYRF | Gdzida
delle situazioni che oltre a rappresentare un rischio per i lavoratori o per altro tipo di perserzaie di fatto
in difformita alla normativa di sicurezza e quindi da richiedere un immediato intervento .

3123, LRSYGATFAOIT A2yS RSA NAEOKA RSNAGE YA

Questa fase operativa € stata eseguita provvedendo ad una accurata ed approforwjtdziene dei luoghi
di lavoro analizzando i seguenti aspetti fondamentali:

i destinazione del luogo di lavoro (laboratorio, ufficio, magazzino, ecc.);

i caratteristiche strutturali del luogo di lavoro

- &AAO0dzNBT 1| S &l f dzo NR Gt Riérie,f eBtiRZioRe, QuiicBoclima, d (I NIz
affollamento etc.)

- NR&aLRYRSYyIT I RSttt QSRAFAOAZ FEfl y2N¥YIFGADlI RA

- NRAaLRYRSYyiT I RSttt QSRAFAOAZ FEflF y2NXYIFGAOSI LISN

- sicurezza elettrica

- AA0dz2NBT 1T RSDEQAYLIALFYyG2 G§SNYAO

- sicurezza degli impianti di adduzione e distribuzione gas
- sicurezza degli impianti di sollevamento
1 documentazione e certificazioni relative alle norme vigenti per I'edificio ed i relativi impianti tecnologici
tramite:
- verifica della presenza o meno dallacumentazione
- sopralluogo e verifica di quanto certificato

Per questa fase non é stato attribuito un valore al rischio legato alla assenza o incompletezza di
documentazione, in quanto l'eventuale situazione di pericolo non € direttamenteessanall'assenza di
certificazioni.

Il relativo valore di rischio & stato attribuito, quando possibile, in sede di esame dei vari componenti
oggetto delle certificazioni e in base alla situazione realmente verificata. L'assenza o incompletezza di
documentzione e certificati obbligatori per legge €, pero, una carenza che richiede intervento immediato e
pertanto, nel piano di prevenzione, gli & stato attribuito il valore piu elevato in relazione alla tempistica.
Essendo questa sezione legata agli aspetiitstrali dell'edificio, nella successiva sezione sono stati
O2yaARSNIGOA SalLRadAx |3tA SPSyilddztfA NARIZOKA AYRAGDA

3.1.2.4, Identificazione dei rischi derivanti dalle attivita lavorative

Al fine di una raggiore aderenza alle reali condizioni di lavoro, la valutazione € stata fatta precedere da
un'attenta ricognizione circa le caratteristiche dell'attivita lavorativa (produzione di beni o di servizi, e
relativa variabilita delle lavorazioni in relame al variare della produzione) con particolare riferimento
all'esistenza di attivita di servizio alla produzione (pulizia, manutenzione) od occasionali (Quasti, riattivazione

di impianti); senza trascurare le prestazioni eventualmente erogate dai lvoell'esterno dell'abituale
fd232 RA {1 @2N2 o0@AaAGS FdARFGEGST GAFIIA RQAAGNHZ Az
di altre aziende che svolgono attivita sussidiarie o di utenti.

[ QARSYGATFAOIT A2y S ISR ARMNAT IRBE XA ORNY RNA A QA2 Ay OdzA
effettuata con una attenta analisi di:

attivita e loro distribuzione nell'edificio

layout dei reparti

attivita oggetto di procedure particolari

lavorazioni con rischi specifici

elenco delle sostanze prodotte o utilizzate e relative schede di sicurezza

elenco macchine in uso, schede tecniche e manuali operativi,

registro delle manutenzioni ordinarie e straordinarie

denunce INAIL su casi di malattie professionali

=8 =4 =8 =8 =4 =8 =8 =9
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dati sugli infortunj

risultati di eventuali misurazioni di igiene industriale

risultati collettivi anonimi di controlli sanitari periodici

procedure di lavoro scritte;

elenco e caratteristiche dei dispositivi di protezione individuale forniti ai lavoratori
contributi ed esperienze dei lavoratori e dei preposti

=8 =8 =4 =8 =8 =9

3.1.25. Individuazione dei lavoratori esposti

In relazione alle situazioni pericolose messe in Idaka prima fase della valutazione, si evidenziera il
numero dei lavoratori che & possibilmente esposto ai fattonistthio, individualmente o come gruppo
omogeneo.

| lavoratori esposti sono identificati nominalmente, sra funzione della eventuale segnalazioneal

medico competente per gli adempimerti in merito alla sorveglianza sanitaria, sia per la programmazione

dei successivi interventi di informazione/formazione.

[ QARSYGAFAOLIT A2YS R Sobtra préstindé@eNdalia 2riPazione $elld Jfattive: y 2
modalita di lavoro; a tale fine ci si € avvalsi di modalita partecipative(coinvolgimento lavora®yinétla

raccolta delle informazioni in merito.

3.1.2.6. Tecnica ricognitiva

Come strumento di rilevazione sono state predisposte apposite liste di controllo consistenti in un elenco

strutturato di elementi da indagare. Le liste di controllo fanno riferimentEattori di Rischio indicati dalle

fAySS 3JIdzARF LISN fF @lLfdzitiA2yS RSA NRAOKAX Sftlo

normativa vigente e degli standard internazionali di buona tecnica, integrandole, ove possibile, con

indicazioni dexanti dal buon senso ingegneristico.

Le liste di controllo, caratterizzate da:

1 facilita e versatilita di utilizzo (adattabilita a una molteplicita di realta aziendali, possibilita di esaminare
fQFTASYRI aS02yR2 RADGSNES FraiA S RADGSNES LINRK 2 NAR i

1 facilita diaggiornamento (aggiunta di nuovi questionari per nuove richieste normative, nuovi rischi,
evoluzione delle conoscenze);

9 versatilita per il successivo trattamento delle informazioni raccolte.

Tali liste di controllo non hanno la pretesa di essere esaustweono espressamente concepite come un

agile strumento di ricognizione per consentire la rapida sovrapposizione delle principali caratteristiche dei

luoghi di lavoro e delle attivita che si svolgono nell' ambito dell' Azienda e pervenire ad una rapida

evidenziazione delle tipologie di pericolo e della loro localizzazione.

Le relative schede, costantemente aggiornate, anche attraverso le segnalazioni provenienti dai lavoratori,

permettono una costante verifica del mantenimento delle condizioni di sieared il loro miglioramento.

3.2. MODALITA DI VALUTARE
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Per individuare il criterio di rappresentazione piu efficace si € tenuto conto dei seguenti input di partenza:

1 questa valutazione del rischio deve essere uno strumento di facile letturaegoap successivi
aggiornamenti;

1 deve essere organizzata in modo che ogni soggetto coinvolto possa individuare facilmente il proprio
ruolo e i propri compiti nelle attivita previste.

1 deve consentire al datore di lavoro committente di estrapolare chiarameyiit interventi di propria
competenza e di valutarne l'urgenza;

't FAYS RA |aaz2t @SNB fftQ200fAd2 GlLidzilt GAQ2% y2vV

una metodologia che ricalca quella definita dalla Commissione Consultiva aspteisso il Ministero del

lavoro per gli adempimenti documentali delle piccole e medie imprese.

3.2.1. Stima della entita dei rischi

Definito il pericolo come la potenzialita di una qualsiasi entita a provocare un danno (per esempio un
pavimento scivoloso) ed rischio come la probabilita che si verifichi un evento dannoso (qualcuno
potrebbe scivolare) associata alle dimensioni del danno stesso (contusione, frattura, ecc.), per una stima
oggettiva del rischio si é fatto riferimento ad una correlazione trarddoabilita di accadimento e la gravita
del danno. Questa considerazione pud essere espressa dalla formula:

R=PxD
in cui il Rischio (R) é il risultato del prodotto fra le probabilita (P) che il pericolo individuato possa arrecare
un danno al lavoratre e la possibile entita del danno stesso (D).
Per definire la probabilita di accadimento ci si & avvalsi di apposite scale numeriche con valorida 1 a4 coni
significati appresso descritti.

3.2.1.1. Modalita generale- Matrice 4x4

Probabilita Fa riferimentall'esistenza di una correlazione piu 0 meno diretta tra la carenza riscontrata e |l
danno ipotizzato, all'esistenza di dati statistici inerenti le attivita sia a livello di comparto che di azienda ed
al livello di sorpresa che I'evento provocherebbe ihch8 RANB GG YSYy (S O2Ay @2t (2
Nel calcolo delle probabilita si & tenuto conto sia del numero dei lavoratori esposti che della frequenza di
esposizione (tempo o reiterazione delle situazioni):

Scala delle probabilita
valore | definizone | Significato della definizione
1 Improbabile| § Il suo verificarsi richiederebbe la concomitanza di piu eventi poco
probabili
Non si sono mai verificati fatti analoghi
Il suo verificarsi susciterebbe incredulita
Il suo verificarsiichiederebbe circostanze non comuni e poco probabili
Si sono verificati pochi fatti analoghi
Il suo verificarsi susciterebbe sorpresa
Ipotizzabile, ma senza una correlazione automatica e diretta situazione
danno
Si sono verificati altri féitanaloghi
Il suo verificarsi susciterebbe modesta sorpresa
Correlazione tra la situazione ed il verificarsi del danno possibile ma nor
certa

Molto i1 Si sono verificati altri fatti analoghi
probabile La correlazione fra la situazione ed il danno é cextaomatica e diretta

2 Poco
probabile

=A =4 =4 =4 =8 =4

3 Probabile

=A =4 =

=
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Danna effetto possibile causato dall'esposizione a fattori di rischio connessi all'attivita lavorativa.
Chiama in causa la competenza di tipo sanitario e fa riferimento principalmente alla reversibilita o meno del

danr2 ¢

[ QSY G AlL

Scala del danno

RSt RIyy2 &FNr @SFfdzit il asS02yR2

valore | definizione Significato della definizione
1 Lieve danno lieve (abrasioni, piccole ferite, maloreplvibile nel posto di lavoro
2 Medio ferite/malattie di modesta entita,non risolvibile nel posto di lavoro ma ng
comportante assenza dal lavoro
3 Grave ferite/malattie gravi (fratture, debilitazioni gravi, ipoacusie) con inab

parzialmente invalidante;

- Molto grave

Rischio probabilita che sia raggiunto un livello potenziale di danno nelle condizioni di impiego o di
esposizione ad un pericolo da parte di un lavoratore.
Nella tabella seguente sono indicdeediverse combinazioni (PxD) tra il danno e le probabilita che lo stesso
possa verificarsi (stima del rischio).

51 t¢tl

Trama o malattia con esiti mortali
Trauma o malattia con esiti invalidanti

scala

del |4 8

danno

(©) 3 6
2 4 6 8
1 2 3 4
scala della probabilita( P)

O2Y0AYylITA2yS RSA eRidtSel thibcoRgitiualias & |j dzA Y RA

IRRILEVANTE BASSO MEDIO _

3.2.1.2.

Modalita di valutazione perischi specifici

tI

NA C

La modalita valutativa adottata in generale, (sistema a matrice 4x4), pud non rivelarsi sufficiente
allorguando sia esplicitamente previsto dalla normativa un criterio di valutazione piu specifico.
Tale situazione si concreza per alcuni rischi specifici.

Rumore
Vibrazioni
Sostanze pericolose (agenti chimici)

Movimentazione manuale dei carichi/Movimenti ripetitivi
Videoterminali
Agenti cancerogeni e mutageni/Amianto
Incendio
Esplosione
Agenti biologici

= =4 =4 =4 =4 =8 =8 =8 =9
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Maternita
Differenze di

=A =4 =4 =8 =4 =8 =9

Per definire il programma di tatazione delle misure di protezione e di prevenzione, sono stati utilizzati i

seguenti principi
\Y

Radiazioni non ionizzéir Radon
Radiazioni ionizzanti
Radiazioni ottiche artificiali
Radiazioni elettromagnetiche
Stress lavoraorrelato

genere, eta e provenienza

3.2.1.3.

gerarchici della prevenzione dei rischi:

Programmazione delle misure di prevenzione e protezione

Eliminazione dei rischi alla fonte sostituendo cid che & pericoloso con cido che non €& pericoloso o lo e

meno;
V Riduziom dei rischi alla fonte con misure tecniche
V WARdzZIl A2yS RStfQSaLlairi AzyS RSA fF@2NFGd2NR O2y Y
V Adeguamento al progresso tecnico;
V Adozione di mezzi di protezione collettivi piuttosto che individuali;
V Messa a disposizione di dispositivi ddfgzione individuale
V Formazione ed informazione dei lavoratori
V Sorveglianza sanitaria
V Mantenimento e miglioramento del livello di protezione.
Livello di AZone da intraprendere Scala diempo
Instaurare unsistema di monitoraggioche consenta di mantenere - -
IRRILEVANTE nel tempo lecondizioni disicurezzagg Srlglé?]iztg;ﬁeda
Predsporre gli strumenti necessari a minimezare il rschio ed a .
verificare la effcacia delle aioni preventivate. Da gi?rlgzare
BASSO Adozone di misure preventive e/o protettive, formazone, 1 anno
informazione emonitoraggo ordinario
Intervenire al piu preto sulla fonte di rechio,
provwedendo ad eliminare le anomalieche portano alla Da realizzare
MEDIO determinazione di livelli di rischio non acettabili entro
Predisposizione di procedure operative, formazione, informazione e 1/3 mesi
monitoraggo con frequena media.

Intervenire immediatamentesulla fonte di

Da realizzare

[F
indicante le misure specifiche di prevenzione, gia suddivisa in interveBtieae Medio e Lungo tenine,
rispettivamente per le situazioni di risch@to, medio e basso
Le eventuali misure sostitutive, riferite ai fattori di rischio derivanti da aspetti strutturali e manutentivi e la

O dzA

GSYLMA&adGAOl

O2YLISGSyYIT |

rischio, provvedendo a sospendere le Ilaorazioni sino al immediatamente
raggiungimento divielli di ischio accettabili.
LISNI f QFdddzr T A2yS RStfS YAadaNB

NR &2 dzii A @

vanno invece adottate immediatamente.
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4. INDIVIDUAZIONE ED ANSI DEI RISCHI

4.1. ANALISI DELLE ATTAVLAVORATIVE

Per la valutazione dei rischi si € proceduto preliminarmente alla individuazione delle attivita Morati
LINBaSyiAa yéfo:yz\GL t NERdzG G A D O6AYyGSaAS AOZYS FadAd
OKS az2y2 FAYFEATTFGS + F2NYANB dzy aSNBAT A2 O2YLX S

LffQAYGISNY2 RA 2 3yakeindividilakedA Gt f F @2NF GA D az2y2 &

V Macchine ed attrezzature impiegate

V Sostanze e preparati chimici impiegati

Ad ogni singola attivita svolta sono stati attribuiti i fattori di rischio:

V RSNAGIyYyiGA RIEffl LINBaSyil |l RStftQ2LISNIG2NB ySttQl Yi

V indotti sul lavoratore d £ f QF YO ASYGS SadSNy?2
V 02yaS3dsSyidAr ffQdza2 RA YIFOOKAYS SR FGGONBT T GdzNB
V O2yySaair O2y tQdziaAtAlT T2 RA &az2adlyil ST LINBLI NI GA

Qui di seguito sono riportate i raggruppamenti presenti in azienda suddivisi nelle diverse attvi¢a s
DIREZIONE E SEGRETERIA

l'¢¢LtLC! Q Lavoratori Addetti
['+hwL 5Q} CCL/ Lh DSGA Assistente Amministrativo
LAVORI IN ARCHIVIO DSGA Assistente Amministrativo
RIPRODUZIONE E STAMPA DSGA Assistente Amministrativo
DIDATTICA
ATTIVITA' LavoratoriAddetti
DIDATTICA IN AULA Docente- Allievo
DIDATTICA IN LABORATORIO MULTIMEDIALE Docente- Allievo
DIDATTICA IN LABORATORIO DI ARTI VISIVE Docente- Allievo
DIDATTICA IN PALESTRA Docente- Allievo
DIDATTICA IN BIBLIOTECA Docente- Allievo
DIDATTI& IN AULA MAGNATEATRO Docente- Allievo
DIDATTICA IN SALA MENSA Docente- Allievo
5L5!M¢c¢L/! FPI[Q't9wceh Docente- Allievo
AUSILIARIA
ATTIVITA' Lavoratori Addetti
ACCOGLIENZA E VIGILANZA ALLIEVI Collaboratore Scolastico
PULIZIA LOCALI Collaboatore Scolastico
MOVIMENTAZIONE CARICHI Collaboratore Scolastico
STAMPA E DUPLICAZIONE Collaboratore Scolastico
MINUTA MANUTENZIONE Collaboratore Scolastico
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411. [ @2NR RQdzF FA OA 2
Descrizione attivita
Trattasi dei lavori tipici della direzione efdé | & SANBGSNA I RSt t Ql u dzl A 2
guanto riguarda gli aspetti amministrativi e contabili che quelli relativi alla gestlonej el EIE n
personale.
KQFGGAGAGE O2YLRNII FyOKS tQFdddzt T A2yS K
eSNIATA &dzZAAARAIFINAR FEfQFrOGGAGAGE a02f | al

Attivita svolte

Rapporti relazionali interni ed esterni

Rapporto col personale e servizi

Attivita generica di ufficio

Circolazione interna

SR SadGSNylF FftfQAadAdldzi?
Gestione del personale e dei servizi

Macchineed Attrezzature utilizzate Sostanze pericolose utilizzate
Personal computer Toner

Stampante Inchiostri

Calcolatrice Polveri

Spillatrice

Timbri

Taglierina

Telefono/fax
Fotocopiatrice:
PGGNBTTA YFydzd £t A RQdzZFFAC

4.1.2. Attivita didattica in aula
Descrizione attivita
[QI ‘u)\(Z)\uL § 0 NJ L]ljéNJ\TTI-le Iil ff2

informatici o di attrezzature qualad esempio, la Iavagna luminosa.
Eqgli ha inoltre la responsabilita degli alunni durante lo svolgimento delle attivita.

Attivita svolte

Organizzazione e svolgimento attivita didattiche
Svolgimento lezioni

Svolgimento attivita specifica di laboratorio
Esercizi ginnici

Rapporti relazionali

Vigilanza alunni

I AND2t T A2yS AyiSNYylF SR SadGSNyF Ittt QAaadadddziz2
Macchine ed Attrezzature utilizzate Sostanze pericolose utilizzate
Computer Polveri (Gessi)

Lavagna (in ardesia, plastificata etc.)

Lavagna luminosa

Strumenti di usocomune per svolgere le attivit
didattiche (gessi, pennarelli, penne, libri, quaderni e«

4.1.3. Attivita didattica laboratorio multimediale
Descrizione attivita

Trattasi delle attivita didattiche di un laboratorio informatico scolasticoin una aula multimediale pe
f QI LIWINBYRAYSy G2 RA fAy3dsSo
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Attivita svolte
Organizzazione e svolgimento attivita didattiche
Svolgimento attivita specifica di laboratorio

I AND2t T A2YyS AYGSNYyLlF |ttt QA&aGAdGdzi2
Vigilanza alunni

Macchine ed Attrezzature utitizate Sostanze pericolose utilizzate
Stampante Inchiostri

Personal computer Toner

Plotter

Videoproiettori

Cuffie

4.1.4. Attivita didattica in laboratorio di arti visive
Descrizione attivita
[QtdGAGAGE OASYS ag2f il mwmma@mmwmrﬁéamw
EQ LINB@gAalGz2 t2 ag@g2f3aaySyid2 RA FGGABAGL &

Attivita svolte
Organizzazione e svolgimento attivita didattiche
Svolgimento attivita sperimentale di arti visive

Circolazioneintgf I | £ £ QA &G A ( dzii 2

Vigilanza alunni

Macchine ed Attrezzature utilizzate Sostanze pericolose utilizzate
Forno per la ceramica Colori

Attrezzi manuali ad uso artistico Solventi

Utensili elettrici portatili Collanti

4.1.5. Attivita didattica in palestra
Descrizior attivita
QFGGAGAGE FAYYAOL @GASYyS a@2tal yStfS LIF
LINPLINA SGE RSEftQAAGAGdzI2E 1jdzSadG2 GALEZ2 RA
una formazione specifica.
In alcune occasni la palestra pud essere utilizzata dagli alunni per attivita agonisti
studentesche.

Attivita svolte
Organizzazione e svolgimento attivita ginniche

I AND2t I TA2YyS AYyOGSNYylF |ttt QAadAadGdziz
Vigilanza alunni
Macchine ed Attrezzature utilizzate Sostanze pecolose utilizzate

Attrezzatura di palestra in genere
Pertiche- Funi- Pesi
Cavalletti ginnici Pedane

4.1.6. Attivita in biblioteca
Descrizione attivita
Trattasi delle attivita connesse alla gestione del servizio biblioteca ed al suo utilizzo da
dSt LISNE2ylFfS S RSttt QdziSyil &ao02tl&adAalr o
NSEfQFGOABAGE LI2aaz2y2 SaaSNB AYLASAFGA
SallRadAr airy3az2t I Ny¥YSyasS 2 ySttQiaAyaiasSysS R

Attivita svolte
I AND2t T A2YyS AYGQSNYylF |ttt QA&aGAGdzi2
Vigilanza alunni
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Attivita didattica

Macchine ed Attrezzature utilizzate

Scala manuale
Ciclostile
Stampante
Personal computer
Spillatrice
Videoproiettori

4.1.7.

Descrizione attiita

Si tratta di attivita culturali a scopo didattico e non, come recite, conferenze, semin

riunioni.

| diversi eventi sono caratterizzati soprattutto dalla presenza da microfoni, amplificatori

Sostanze pericolose utilizzate

Inchiostri

Toner

Polveri

strumenti musicali, arredi per scenografie etc.

NelO2 YLJ Saaz Gdzids
FI OSyiGA LI NGS RStfQ2NHIYyAO?2

Attivita svolte

I AND2t I TA2YS AYyGiSNYI

Vigilanza alunni

Attivita didattica

Macchine ed Attrezzature utilizate
Lavagna luminosa
Videoproiettore

Microfono e amplificatore

i dzSads I

Sostanze pericolose utilizzate

Colori

Attivita in aula magna/teatro

GAAGL LINB @GS
RSfftQAalGALlddz

F£f¢€QA&GAGdzi 2

Collanti

Strumenti di uso comune per le diverse attivita

4.1.8.
Descrizione attivita

Trattasi di attivita che pevedeil consumo dei pasti da parte degli alunni presenti nella scu

Attivita di assistenza alla refezione

e del personale docente e non che svolge attivita di vigilanza.

Attivita svolte
Sorveglianza alunni
Macchine ed Attrezzature utilizzate

Carrelli
Posateria

4.1.9.
Descrizione attivita

Consiste nella pausa di ricreazione durante la quale si utilizzano le attrezzature prese

Sostanze pericolose utilizzate

L GGAPAGL

giochi di gruppo, nonché in attivita didattiche.

| docenti o altro personale scolagtic

Attivita svolte

az2yz2

I AND2t T A2yS AyiSNylF SR Sai

Vigilanza alunni
Macchine ed Attrezzature utilizzate

Altalene, Scivoli, Giostre girevoli ed
Attrezzi vari da gioco

NA ONBI A @I

SNYIF FffQra

Sostanze pericolose utilizzate
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4110. ' GGAGAGE RA ! O02YLI 3yFYSyd2 FttASOA Ay dzac

Descrizione attivita
Gonsiste nello svolgimento di uscite didattiche e di viaggi di istruzione, con utilizzo di me22| d&« et
trasporto pubblico. N A

[ QF ( pud Gichet essere legata allo spostamento di gruppi classe per accede' ‘
fro2NFG2NAS GSFAONR 2 LI fSadaNB ljdz2r yR2 a2

Attivita svolte

I AND2t I TA2yS AYGSNYyl SR SaidSNylFr FffQAadAddziz
Vigilanza alunni
Macchine ed Attrezzatre utilizzate Sostanze pericolose utilizzate

Mezzi di trasporto pubblico

4.1.11. Attivita di accoglienza e vigilanza allievi
Descrizione attivita
QRyaraiasS ySttQliairAdaAitrt RA O2yiNRf t2
genitorie diquak | OOSR2y2 Ittt QLaAGAGdZ A2y S {
allievi.

Attivita svolte

| AND2t I TA2YS AYOGSNYIlF |ttt QAadAadGdziz
Vigilanza alunni

whk LILI2 NG A O2y f QdziSyl |

Rapporti con fornitori

Macchine ed Attrezzature utilizzate Sostanze pericolosetilizzate
Citofono

Telefono

4.1.12. Attivita di pulizia locali e servizi igienici
Descrizione attivita
/2yaraicsS yStftl LidzZ ATAF S RAAAYFSTIA2YyS
compresi: pavimenti, pareti e le apparecchiature igiersanitarie presenti nei bagni.
QFGGAGAGLY ljdzt yR2 Saradzy2 FLWLIEGA SadasSN
delle eventuali situazioni di deterioramento igienico/sanitario dei locali. =

S Are ft
4

Attivita svolte

Pulizia

Detersione e disinfaone
Riassetto locali

Macchine ed Attrezzature utilizzate Sostanze pericolose utilizzate
secchio detergente

scopa disinfettante

aspirapolvere disincrostante

lavapavimenti candeggiante con ipoclito di sodio
flaconi vaporizzatori alcool denaturato

carrello di servizio
scala manuale
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4.1.13. Attivita di movimentazione carichi
Descrizione attivita
Consiste nelle operazioni di movimentazione di arredi scolastici, in prevalenza di pe:
contenuto (banchi e sedie) per la predisposizione di locali ad uso iidattlo svolgimento 1
delle attivita di pulizia.
[ Y2@8AYSyidltTA2yS & aA3ayAaATAOlr GA O 'y OKS

Attivita svolte
Movimentazione carichi

Macchine ed Attrezzature utilizzate Sostanze pericolose utilizzat

Carrello
Scala manuale

4.1.14. Attivita di stampa e duplicazione
Descrizione attivita
Gonsiste nelle operazioni di sussidio ai docenti per la duplicazione di documentazione ag
didattico

Attivita svolte
Copia documenti

Macchine ed Attrezzature utitzate Sostanze pericolose utilizzate
Fotocopiatrice Toner
Ciclostile

4.1.15. Attivita di minuta manutenzione

Descrizione attivita
Qonsiste nelle operazioni di piccola manutenzione: riparazione di arredi scolastici e di piccoli A
AVGESNDSY (A Y Imybilee Seldiralalive peftifende Ssteifie. M
] —‘xr‘

FealR
Attivita svolte
Piccole riparazioni

Operazioni manutentive semplici

Macchine ed Attrezzature utilizzate Sostanze pericolose utilizzate
Attrezzi manuali di uso comune (martello, pin Collanti
seghetto ecc.) Vernici

Attrezzature elettriche di uso comune (trapan Disincrostanti
avvitatore ecc.)
Scala manuale
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42. 1 b![L{L 59DIIAWV@ROL 9b ¢

La valutazione dei rischi effettuata con la metodologia descritta ha evidenziato che le caratteristiche
strutturaf A’ S Yl ydziSyGA @S RStEfQlI YOASYGS RA I @2NR y2Y
sicurezza sul lavoro, con la presenza di rischi connessi a tale situazione.

/I 2YS y242 £Q ! NI® wmy O2YYl o RSf 5adticiephidterveniik H N 1 )
AONHzG GdzNF €A S YIydziSYyGA@A ySOSaalNRA LISN £ QF RS3dz
O2YLISGSyYyT I RSEfQ! YYAYAAUNITA2YyS GSydziil FEftl F2NYA

Le conseguenti misure di prevenzione etprione, necessarie per eliminare o ridurre i rischi rilevati e che
@Sy3d2y2 O2YLAdzilI YSY(diS AYyRAOFGS ySf at NEPINIYYIl RA
tutte a carico del Datore di lavoro che, comunque, in attesa degli interventi strilitei@anutentivi oltre

FftlF NBfFGADBI NAOKASalGlFr RQAYGSNBSyGz2>x RSOS | R2Gi0
garantiscano un livello di sicurezza equivalente.

Al fine di rispettare i disposti normativi, ed assicurare una efficaceepiarte e prevenzione dai rischi
correlati alle situazioni strutturali e manutentive pericolose o non rispondenti alle norme di buona tecnica,
per le situazioni che possono rappresentare un rischio per i lavoratori e gli allievi, vengono previste le
seguent misure sostitutive:

Norme generali relative ai luoghi di lavoro

Segnalare idoneamente le condizioni di pericolo
Spostare il personale e gli alunni dalle aree a rischio
Installare ulteriore segnaletica

> > >

Adeguatezza degli impianti elettrici

A Provvedere asezionamento degli impianti

LYAOGANS fQ dza2 RA | NBSI YIOOKAYS
Verificare periodicamente la funzionalita degli interruttori differenziali
Installare ulteriore segnaletica

Provvedere a specifica formazione ed informazione relativaemehrischio elettrico

> > > >
(V)
X«
[N
c
Z
&
)
[@=N
o
N
Z
gy

Prevenzione incendio
Gli interventi sostitutivi sono compiutamente descritti nella sezione relativa alla specifica valutazione del
rischio di incendio ed alle conseguenti misure di prevenzione
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4.3. INDIVIDUAZIONE DEE PERSONE ESPOSTE

[ QA VRAGARAzZ T A2yS RS3ItTA SalLkradia s adrdlr Frdadlr | 00+
specifico, corrispondono al profilo professionale ed alle mansioni esplicate dal personale nella loro attivita
lavorativa.

bSXYRAGARdzZET A2y S az2y2 adGlidA O2YLINBaiA | yOKS 3t A I f
equiparati ai lavoratori, nei casi in cui facciano uso di laboratori, attrezzature di lavoro in genere, agenti
chimici, fisici e biologici, ivi ogprese le apparecchiature fornite di videoterminali e limitatamente ai periodi

in cui l'allievo sia effettivamente applicato alla strumentazioni o ai laboratori in questione.

Direttore servizi amministrativi

Attivita esercitate Fattori di rischio considati
Rapporti relazionali interni ed esterni Patologie da stress
Gestione del personale e dei servizi Disturbi posturali
Attivita generica di ufficio Affaticamento visivo
I AND2t T A2y S AydSNYI Rischifisicaneccanici (urto, colpdnciampo e schiacciamento)

Rischio elettrico
Radiazioni non ionizzanti
Investimento

Assistente servizi amministrativi

Attivita esercitate Fattori di rischio considerati
Rapporti relazionali interni ed esterni Patologie da stress
Attivitd generica di ufficio Disturbi posturali

Circolazione if Ny I SR S a i S NJ | Affaticamento visivo
Rischi fisicaneccanici (urto, colpo, inciampo e schiacciamento)
Rischio elettrico
Radiazioni non ionizzanti
Investimento

Docente
Attivita esercitate Fattori di rechio considerati
Svolgimento lezioni Patologie da stress Disturbi posturali
Organizzazione e svolgimento attivita didattick Sforzo vocale
Rapporti relazionali Rischi fisico/meccanici (urto, colpo, inciampo e schiacciamen
Esercizi ginnici Rischicelettrico

Rischio biologico
Esposizione a rumore

Collaboratore scolastico, Custode

Attivita esercitate Fattori di rischio considerati
Spostamento arredi ed attrezzature didattiche Rischi fisicaneccanici (urto, colpo, inciampo schiacciamer
Movimentazione manuale piccoli carichi OFRdzi RFEEQFTG2 2 Ay LALFYy2C
Pulizia locali Rischio chimico
Difesa da intrai Rischio biologico
{LRadlrYSyGdar AydaSNYyA <Rischio elettrico
Collaborazione con operatori/ditte esterne Disagio fisico pecondizioni micro climatiche inidonee
Allievo
Attivita esercitate Fattori di rischio considerati
Partecipazione alle lezioni Rischi fisicaneccanici(urto, colpo, inciampschiacciamento)
Esercizi ginnici Disturbi posturali
Visite guidate esterne Rischio elettrico
Rapporto con docenti ed altri studenti Esposizione a rumore

Rischio chimico
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5. ESITI DELLA VALUTAYE E RELATIVE MIEUR PREVENZIONEROFPEZIONE

| rischi rilevati sono riscontrabili nella Banca Nazionale &Pk f A

Area esterna

5.1. RISCHI PER LA SICIRE

RA wAaOKA2 RSt

O2 YLJ NI 2

{ Odz2 ¢t |

molestie a minori

scolastico ed alle sue pertinenze esterne;
S5AQASG2 Faazftdzi2z RA
scolastico ed alle sue pertinenze esterne,

da parte di persone non autorizzate.

Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di schiacciamento pe basso |wWA OKA Sa il RQAY(ISNBSyYy Monitoraggio periodico dello
ed allievi caduta cancello (usa Assicurare il cancello in posizione di stato di manutenzione del
cerniere). apertura/chiusura. cancello, in particolare delle
Segnalazione del pericolo cerniere.
Rischio di inampo per basso |[WAOKASalGl RQAYUGSNBSY Monitoraggio continuo da parte
pavimentazione non uniforme Segnalazione del pericolo di tutti i lavoratori per eventuali
per la presenza di anomalie strutturali e
sconnessioni, buche ed manutentive della
avvallamenti pavimentazione.
Rischio di ferimento per medio |[WA OKAS&aidl RQAYUGSNBSY Monitoraggio continuo da parte
presenza di ostacoli o Segnalazione del pericolo di tutti i lavoratori per eventali
sporgenze della recinzione situazioni di pericolo.
ySttQlF NBI @
Rischio di investimento da | basso | Separazione dei percorsi pedonali e carrabili, Controllo degli accessi e del
parte di veicoli in aree a non possibile interdizione del traffico veicolarg rispetto delle limitazioni di
transito promiscuo veicolare Segnalare ai veicoli diqredere a passo accesso e transito dei veicoli
pedonale RQdz2 Y2
Rischio di inciampo e basso |WA OKA S&a il {fRIQAYVIISINIZSA/C Monitoraggio continuo da parte
ferimento per presenza radic e manutenzione delle aree a verde di tutti i lavoratori
rami sporgenti e materiali a 'RFOGGFNB tQFraGGAGAGL
terra nelle aree a verde situazione ambientale
Rischio di bullismo e di medio | Controllo sistematicod®@f A | OO0S & a
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Aree di transito

pavimenti bagnati o liquidi
spanti a terra.

Segnalazione del pericolo con cartelli di avvis
per il rischio di scivolamento

Divieto di utilizzare cere ed altri prodotti
scivolosi nelle pulizie.

Uso di calzature antiscivolo durante il lavaggi
dei pavimenti e la bonifica di liquidi spanti a
terra.

Obbligo di effettuare il lavaggio dei pavimenti
nelle ore di minore affluenza di persone nei
locali.

Esposti Rischio Val.ne | Misure diprevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di scivolamento in basso | Provvedere alla redare pulizia della Calzature |9 QINBS @A adl dzy Ql
ed allievi presenza di pavimentazione LI GAYSyYyGET A2y S I aaA Of antiscivolo | sorveglianza visiva periodica
non antiscivolo, in presenza ( bonifica di eventuali sostanze spante a terra. | x addetti della pavimentazione, allo scop

alle pulizie

di verificare la presenza di
eventuali sostanze spante a
terra.

Rischio di inciampo per
pavimentazione non
uniforme, in presenza di
sconnessioni, buche ed
avvallamenti.

basso

WAOKASalGl RQAYUSNBSY
Segnalazione del pericolo

Monitoraggio continuo da parte
di tutti i lavoratori per eventuali
anomalie strutturali e
manutentive della
pavimentazione.

ed allievi

pavimentazione non
uniforme, in presenza di
sconnessioni.

Segnalaziondel pericolo

Rischio di ferimento per medio | Rimozione degli ostacoli lungo le aree di Monitoraggio continuo da parte
presenza di ostacoli nelle transito di tutti i lavoratori per la
aree di transito. Segnalazione del pericolo presenza di ostacoli lungo le are
di transito .
Locali di lavoro
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di inciampo per basso |[WAOKASAall RQAYUSNBSY Monitoraggio continuo da parte

di tutti i lavoratori per eventuali
anomalie strutturali e
manutentive della
pavimentazione.

wA3aOKAZ RQAYO

basso

Disporre i cavi elettrici di alimentazione e di

Monitoraggio quotidiano relativg
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presenza, a terra, di cavi di
alimentazione e collegament
delle attrezzature elettriche.

collegamento delle macchine, in modo che ng
costituiscano intralcio.

Raccogliere insieme, con fascette o canalette
mobili, i cavi elettrici di alimentazione e
collegamento.

Proteggere i cavi elettricit@rra altrimenti non
eliminabili con canalette anti inciampo fissate
terra.

alla presenza a terra di cavi
elettrici non protetti.

WAAOKAZ2 RQAYO
in presenza di lavagne mobili
e zainetti a terra.

Sosttuire le lavagne mobili con lavagne a mur
RAALRNNB 3IFtA T FAySGd
RSt QF dzf I

Rischio di urto per postazioni
di lavoro troppo ravvicinate.

basso

Organizzare gli spazi in modo da garantire sp
sufficienti per le attivita davolgere.

Monitoraggio periodico relativo
alla organizzazione degli spazi
lavoro.

wA dO0KA2 RQdzNI
finestre non apribili in
sicurezza.

medio

wWAOKASalGl RQAYUGISNBSY
Eliminazione/spostamento delle postazioni di
lavoro dal raggio di agtura delle finestre.
Mantenimento delle finestre in posizione di
sicurezza

Monitoraggio guotidiano relativg
alla disposizioni delle postazion
di lavoro e di studio

Rischio di ustioni e basso | Mantenere costantemente sgombiri gli spazi d Monitoraggio gquotidiano relativg
soffocamento per difficolta di passaggio fra le diverse postazioni di lavoro. alla presenza di ostacoli 0
evacuazione derivanti da ingombri negli spazi di lavoro.
material ed arredi costituenti
intralcio in situazioni di
emergenza
Scale fisse
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di caduta su gradini | basso | Dotare i gradini di strisce antisdruclggoli. Monitoraggio periodico delle

ed allievi

non antisdrucciolevoli.

Evitare di attuare comportamenti pericolosi
(correre, saltare, spingere altre persone lungq
gradini).

Mantenersi al corrimano.

aoltfS FAaAaas
per la verifica dello stato di
mantenimento delle sisce
antiscivolo installate sui gradini
di ancoraggio del corrimano.

LIN
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Rischio di caduta su gradini
rotti o instabili.

basso

WAOKASAall RQAYUGSNBSY
Segnalazione del pericolo

Monitoraggio continuo da parte
di tutti i lavoratori relativo allo
stato di nanutenzione delle
scale.

Rischio di caduta su gradini
ingombri di materiali.

basso
basso
medio

Mantenere le scale sgombre da materiali in
deposito (anche momentaneo).

Monitoraggio continuo da parte
di tutti i lavoratori relativo alla
presenza di ostacob ingombri
sulle scale.

Impianto di sollevamento (ascensori e montacarichi)

Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di intrappolamento | medio | Rispettare il limite di persone indicato nella Attivita informativa e dispositiva
e gli allievi per arresto accidentale della targhetta di utilizzo; sulle modalita edfi A YA (0 A
corsa b2y dziAtATTINB fQAYL] RSEfQAYLMALF yil?2
Ly Ol &2 RA FNNBadz2z R
calma ed utilizzare i pulsanti di allarme o
f QA Y Lcltofonjcd; 2
Controllare attentamente che le porte di piang
siano debitamente chiuse;
Non forzare le porte di piano e della cabina;
b2y dziAft ATTINB f QAYL
LISNE2YS yStft QSRATAOA
LYLSRAYSY (G2 I|medio |[b2y dziAfATTIFNB f QAYL]
Impianto elettrico
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Elettrocuzione per contatto | medio | Impianto progettato, realizzato e manutenuto Verifica periodica quinquennale

e gli allievi

diretto o indiretto.

in conformita alle normativa di sicurezza.
Divieto di effettuare qualsiasi intervento su
parti in tensione da pae di personale non
autorizzato.

Divieto di utilizzo di prolunghe, prese e spine

non a norma.

RSttt QAYLALI y(?2
protezione scariche
atmosferiche.
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Arredi

e gli allievi

ribaltamento arredi verticali

superiore a 150 cm.
Divieto di salire sulle scaffalature per
raggiungere i ripiani piu alti.

Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione ggtezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Schiacciamento per medio | Ancoraggio di tutti gli arredi verticali di altezza

Ferimento per rottura ante in
vetro

medio

Sostituzione dei vetri degli arredi con material
plastico trasparente o protezione con pellicole
anti-scheggia.

Segnalazione del pericolo

Ferimento per caduta oggetti
RI ftd QI f

medio

Divieto di deposito di materiali pesanti sui
ripiani alti delle scaffalature;

Obbligo di depositare oggetti su scaffalature €
mensole in modo ordinato e stabile;

Divieto di riporre oggetti sopra gli armadi;
Ancoraggio su due lati contrapposti diegiredi
a parete (lavagne, tabelloni etc.).

Verifica periodica dei locali
adibiti a deposito o biblioteca.

Attrezzature di lavoro

e gli allievi

indiretto per difetto di
isolamento delle attrezzature
elettriche.

attrezzature,
+ SNAFTAOI
suo utilizzo;

RSt QAYyGS3INI

Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale | Elettrocuzione da contatto | medio | Manutenzione periodica di macchine ed Verifica peiodica quinquennale

RSt fQAYLALI yi(?2
protezione scariche
atmosferiche.

Rischi di ferimento per
proiezione schegge o
YFGSNRAEFEAZ RS
improprio delle attrezzature,
mancanza di protezioni o

rotture improvvise.

medio

- 7 A = =

suo utilizzo;
Utilizzo delle attrezzature solo da parte di
personale autorizzato ed addestrato.

guanti
rischio
meccanico,
occhiali di
protezione

Regolare manutenzione di
macchine ed attrezzature.
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e gli allievi

sostanze classificate come
corrosive

corrosive

Rischio di feriment ed basso | Utilizzo delle attrezzature solo da parte di guanti
SA02NALT A2YA personale autorizzato; rischio
attrezzature manuali meccanico
Personale WA AOKA2 RA OI|medio | Nelle operaioni di pulizia in alto, utilizzare, scarpe Valutazione visiva preventiva
addetto alle ySttQdza2z RA a quando possibile, strumenti per la pulizia con| antiscivolo | sullo stato di conservazione e
pulizie aste telescopiche. manutenzione della scala.
Utilizzo di scale a compasso con sistema di
ritenuta e piedini antiscivolo.
Divieto di posizionarsi sul gradino piu alto dell
scala.
In caso di lavomaggiungibili da una altezza
ddzLISNRA2NB | wmpn oYz
una persona che stabilizzi la scala
Sostanze Pericolose
Esposti Rischp Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personalel wA 8 OKA 2 RA ddza| medio | Divieto di utilizzo di sostanze classificate com Divieto di acquisto di sostanze

classificate come corrosive

Incendio ed esplosione

caso di emergenza,
Nomina e formazione di Addetti antincendio;
Effettuazione di almeno due simulazioni di

SYSNHSyIT I ySt O2NA2

Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di stione o medio | Divieto di immagazzinare quantitativi di Guanti Aggiornamento periodico della
e gli allievi soffocamento per incendio o materiali infiammabili oltre i 30 kg/f anticalore, | formazione degli addetti alle
esplosione Divieto di fumare e di utilizzare fiamme libere;| casco e emergenze,
Rispetto degli indici di affollamento dei locali € coperta Verifica periodica della funzionalitd
dei pianiinrelazig S £ £ QF YLJA ST ignifuga dei presidi antincendio e degli
fuga, per gli impianti.
Predisposizione di procedure di evacuazione | addetti Verifica quotidana della fruibilita

delle vie di fuga,
Verifica periodica della funzionalit
delle luci di emergenza,
Verifica periodica della
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Installazione di idonea cartellonish
antincendio ed emergenza

cartellonistica antincendio e per le
emergenze

Appalti per lavori

Tutto il personale
e gli allievi

Interferenze tra i lavorin
FLILJ £d2 S QI

medio

Redazione del Documento Unico di Valutazio
Rischi da parte della committenza lavori,
Coordinamento fra i datori di lavoro delle
aziende /ditte interessate

Informazione ai lavoratori delle
situazione di riscloi
interferenziale e delle relative
misure di prevenzione

Sostanze Pericolose

5.2. RISCHI PER LA SALUTE

cutaneo, inalazione o
Ay3aSaiaArzysS yS
detergenti e disinfettanti
utilizzati per le pulizie e di
sostanze chimiche utilizzate
el/o prodotte in laboratorio

Messa a disposizione dei lavoratori interessati
delle schede di sicurezza dei prodotti pericolog
Divieto di travasare i prodotti pericolosi in
recipienti non etichettati;

Obbligo di conservazione deiqulotti pericolosi
in armadietti idonei tenuti costantemente chius
Manipolazione delle sostanze chimiche sotto
cappa aspirante nei processi di laboratori.

Esposti Rischio Val.ne |Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento

Tutto il personale |Rischio davvelenamenti e/o |Irrilev. |Eliminazione dei prodotti pericasi e loro Guanti Specifica informazione ai

e gli allievi reazioni allergiche per contatt sostituzioni con prodotti non pericolosi. rischio lavoratori ed agli allievidzt f Q (

chimico
Visiere
anti-schizzo

conservazione delle sostanze
pericolose;

Rischio di allergie éisturbi
irritativi alle vie respiratorién
ambienti con uso continuativg
di fotocopiatrici e/o stampanti
laser

Irrilev.

Installazione delle attrezzature di riproduzione
stampain ambienti ben areati,
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Rischio di allergie e disturbi

Effettuazione delle operazioni di sostituzione

Guanti in

servizi igienici e
ySttQl OOdzRA Sy
autosufficienti o con
disabilita

irritativi alle vie respiratorie toner in assenza di altro personale; lattice
per sostituzione toner Utilizzo di mascherine e guanti in lattice. Mascherine
antipolvere
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Microclima
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di manteniranto e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di malessere e stresy basso | Mantenimento di corrette condizioni Misurazione periodica dei
e gli allievi da temperature microclimatiche per temperatura ed umidita parametri climatici delle aule e
microclimatiche non idonee O2y f QFiRdeduatidigtédni dr degli altri ambienti di lavoro
(eccessivo caldo o freddo) condizionamento e/o ventilazione;
CNBIljdzSyiS NAROIFIYoOoA2 R
Rischio Biologico
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenziee e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di patologie viraliin | basso [t SNA 2 RA O2 N Ol Y orksati;R Specifica informazione dei
e gli allievi ambienti affollati con lavoratori e degli allievi
possibile presenza di person
portatrici di agenti infettanti
Rischio di patologie virgber | basso | Obbligo di ulizzo di idonei dispositivi di Guanti in | Specifica informazione dei
il possibile contatto con fluid protezione della cute e delle vie respiratorie lattice, lavoratori e degli allievi
corporei nella pulizia dei mascherina
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Rischio di patologie derivant| basso | Regolare pulizia degli ambienti di lavoro e dei
dallapresenza di batteri per servizi igienici, con igienizzazione e sanificazig
scarsa igiene degli ambienti giornaliera;
lavoro (superfici degli arredi
dei pavimenti)
Rischio di patologie viralida| basso |[wS32f I NB &a2adAddd A2y § Specifica informazione dei
proliferazione ed condizionamento; lavoratori e degli allievi
annidamento di virus e
batteriy SA  FAf (G NR
di condizionamento
Cancerogeni
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DR Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di patologie da medio | Divieto di fumo in tutti i locali. Nomina di
e gli allievi esposizione a fumo passivo preposto alla vigilanza del divieto ed al
sanzionamento delle contravvenzioni
Affaticamento visivo
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento

Tutto il personale
e gli allievi

Rischio di affaticamento visiv
per uso continuativo di
attrezzature dotate di
scherno video

basso

Disposizione dello schermo video, rispetto all
F2yGA RQATfdzYAYylITAZ2Y
determinare riflessioni o abbagliamenti
Sorveglianza sanitaria per i lavoratori che
utilizzano le attrezzature dotate di schermo
video per almeno 20 ore #enanali. Pausa di
15 minuti, ogni due ore di esposizione allo
schermo video

Specifica informazione dei
lavoratori e degli allievi,
Verifica periodica del tempo di
esposizione;

Rischio di affaticamento visiv
per insufficiente o scorretta
illuminazione

basso

Corretta sistemazione ed intensita delle fonti ¢
illuminazione in relazione al tipo di attivita
svolta;

Sorveglianza visiva continua ad
opera di tutti i lavoratori sul
funzionamento dei corpi
illuminanti;
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Postura

Esposti Rischio Val.ne Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Rischio di patologie basso Organizzare lpostazione di lavoro in Specifica informazione dei
e gli allievi F£€fQF LILI-NF G 2 Y2R2 Rl y2y RSGSN) lavoratori e degli allievi,
FNGAO2f I NB L di posizioni scorrette.
di posizioni scorrette nella Fornitura di arredi adattabili
postazione di lavoro, FffQ2LISNI (2 NB
Movimentazione manuale dei carichi
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischb miglioramento
Movimentazione | basso Messa a disposizione di un carrello nei casi Guanti Informazione con  specificd
manuale dei cui sia frequente la movimentazione dei carich rischio scheda di rischio
carichi Divieto di sollevare oggetti che gi@o piu di 25| meccanico
kg per gli uomini e 15 per le donne;
Stress lavorecorrelato
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio migliorameno
Tutto il personale| Rischio di patologie derivanti| basso | Effettuare la valutazione degli indicatori Specifica informazione dei
e gli allievi da situazioni di stress lavoro oggettivi aziendali. lavoratori e degli allievi,
correlato; Rimuovere situazioni organizzative ed
ambientali che risultino fattori stre®geni
Maternita
Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Personale Rischio di aborto o basso | Divieto per la puerpera di effettuare lavoraziof Obbligo al pesonale femminile
femminile trasmissione al feto di che richiedano: di comunicare tempestivamente

patologie

-postura eretta,
-sollevamento pesi,
-salita e discesa reiterata di scale,

-rapporto con allievi con disabilita psichica,

eventuali stati di gravidanza
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-uso di sostanze chimiche pericolose

Differenze di gene

re, eta e provenienza

Esposti Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Tutto il personale| Generico per scarsa basso | Valutazione preventiva delle difficolta di Verifica annuale della presenza
e gliallievi comprensione delle comprensione linguistica per persone di lavoratori o allievprovenienti
procedure di prevenzione e ¢ provenienti da altri paesi da altri paesi
emergenza
Allievi Generico per scarsa capacitg medio | Informazione a cura dei docenti
di autotutela
53. wL{/IlL twhRiIVWA 59[ [ Q!
5.3.1. Assistente amministrativo/DSGA
[ F D2 NA RQdzF FA OA 2
Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e proiene DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Inciampo, urti, schiacciamenti basso | Divieto di utlizzare cavi volanti pe Informazione con  specifica

fQLftAYSyidlT A2yS RSttt S
Obbligo di raccolta/canalizzazione dei cavi
alimentazione o collegamento con adege
fascette o canaline;

Protezione dei cavi a terra con canalir
passacavo;
hoof A32 RA OKAdzadzNI |

Corretto posizionamento degli arredi in modo @
non intralciare gli spazi di passaggio.
Divieto di deposito di materiali a terasopra gli

armadi;

scheda di rischio
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Ferimenti nella manipolazione di carta ed
attrezzature di lavoro (forbici, taglierina,
pinzatrice ecc.)

basso

Obbligo di riporre attrezzature appuntite (
taglienti nelle loro custodie dopb Q dza 2 X
5A0ASG2 RQdza2z RA G 3
paradita;

Posizionamento della taglierina su suppor
stabile.

Informazione con
scheda di rischio

specificg

Affaticamento visivo per uso abituale di
videoterminale

basso

Fornitura di monitor con fonazione immagine a
LCD o LED.

Posizionamento degli schermi video rispetto a
fonti di illuminazione in modo da evitare riflessi
abbagliamenti,

Divieto di superare le 18 ore di esposizione
settimanale;

Sorveglianza sanitaria per i lavoratori che
utilizzano le attrezzature dotate di schermo vide
per almeno 20 ore settimanali

Pausa di 15 minuti, ogni due ore di esposizio
allo schermo video

Informazione con
scheda di rischio

specificg

Posturale

Basso

Fornitura di arredi ergonomici con postazione
a2 N2 | RFGGIFIOAES RIff
inclinazione;

Disposizione delle postazioni di lavoro in mo
che ci sia lo spazio sufficiente per i movime
f S3IFGA FEEQIGGADAGL
Disposizione delle apparecchiature di lavoro
modo da evitare torsioni del fstio o del collo

Informazione con
scheda di rischio

specificg

Esposizione onde elettromagnetiche

basso

Fornitura di monitor a bassa emissior
elettromagnetica,

Obbligo di spegnimento delle attrezzatur
St SGONROKS y2y Ay dz
accumulg

Stress da ripetitivita delle lavorazioni e da
NI LILI2 NI A O2y

f Qdzi Sy T |

Basso

Prevedere una organizzazione del lavoro ¢
consenta la rotazione del personale nelle diver
attivita;

Alternare il personale nel lavoro di sportello cg

il pubblico;

Informazione con
scheda di rischio

specificg
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Possibita per il personale di fruire di paus
lavorative;

5AOARSNE A f20FfA | LIS
di lavoro.

Incendio

basso

Divieto di sovraccarico delle prese a muro ¢
riduttori, doppie e triple prse;

Allacciamento  provvisorio alla rete co
Ydzft GALINBAS | aOAlFol G
monte e fissate al muro;

wAOKASadGtl FffQoyds
RSEfQAYLIALFyYy(d2 St SiGNR
Divieto di coprire con cartelli ed altro material
inflammabile interrdtori, prese e quadri
elettrici.

5A0ASG2 RA &adzZLISNI NB
negli archivi (30 Kg/fy;

Divieto di depositare materiali infiammabi
adzf £ Qdzf GAY2 NALALFIY2 R
a meno di 60 cm dal soffitto;

Obbligo di lasciarepszi di passaggio di almen
90 cm. nei locali adibiti ad archivio e deposito;
Divieto di deposito di materiali a terra.

Verifica periodica del
ROAYOSYRA 2
ad archivio e deposito

caricq
y S A

Investimento nelle attivita fuori sede con
spostanenti su strade e con mezzi pubblici

medio

Limitazione al minimo degli spostamenti fuo
sede;

Obbligo di rispettare la segnaletica stradale e
pericolo,

Obbligo, nella scelta di percorsi, itinerari e mez

di privilegiare quelli piu sicuri.

Lavoriin archivio

Rischio

Val.ne
rischio

Misure di prevenzione e protezione DPI

Misure di mantenimento e

miglioramento

[+ Rdzd |

archivio

“U0SNALF T A

basso

Obbligo di deposito degli oggetti piu pesanti n
ripiani piu bassi delle scathture

Informazione con  specifica

scheda di rischio
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/ F RdziS RIffQl td2
di archivio e di deposito

y STt

medio

Divieto di effettuare lavori in elevazione salen
su davanzali, sedie, tavoli o altri arredi non
specificamenteutilizzabili per tale scopo;
Messa a disposizione ed utilizzo di scale a
compasso con sistema di ritenuta e piedini
antiscivolo;

Divieto di posizionarsi sul gradino piu alto dell
scala;

In caso di lavori raggiungibili da una altez
superiore a 150 cnmilA OKA SRS NB
una persona che stabilizzi la scala.

Informazione

con

scheda di rischio

specificg

Movimentazione manuale dei carichi (risme di | basso | Messa a disposizione di un carrello nei casii Guanti Informazione con  specifica
carta, faldoni di documenti ecc.) cui sia fregiente la movimentazione dei carichj rischio scheda di rischio
Divieto di sollevare oggetti che pesino piu di } meccanico
kg per gli uomini e 15 per le donne;
Riproduzione e stampa
Rischio Val.ne |Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento
rischio miglioramento

Rischio di reazioni allergiche per contatto cutan
2 AYlLfFTA2yS RA LRt @GS
di fotocopiatrici, fax e stampanti

basso

Pulizia quotidiana degli ambienti di txo;
Posizionamento delle fotocopiatrici in locali do
non ci siano postazioni fisse di lavoro ed
ambiente adeguatamente areato;

Rischio di reazioni allergiche per contatto cutan
o inalazione nelle operazioni di sostituzione tong

Sostituzione ener da effettuarsi in assenza
altro personale.

Mascherina
antipolvere
guanti
monouso,
camice da
lavoro

"AGA2ZYA YOSttt QdzAa2z RA

inceppamenti fotocopiatrice

LJ

basso

aSaal I RAALRAAT A2Y
manutenzione delle agrecchiature,

Divieto di utilizzo e di intervento manutentiy
delle apparecchiature da parte di personale n

autorizzato.

Mascherina
antipolvere
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Attivita didattica in aula

5.3.2. Docente

Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e

rischio miglioramento

Inciampo per presenza di materiali a terra Basso | Sostituire le lavagne mobili con lavagne a mu Adeguata informazione agli

0T FAYSGGAZT LASRA RQIL disporre gli zainetti sotto i bai, in un angolo studenti ad opera del prepostqg

eventuali cavi di connessione elettrica) 2 FtfQSadiSNy2 RSftfQl al gruppo classe.

9ft SGGNROdzZl A2y S RdzNJ y ii| Basso | Fornitura di apparecchiature elettriche a norm

elettriche per la didattica e corrdtamente manutenute.

Divieto di utilizzare apparecchiature elettriche
che non si presentino integre nel cavo di
alimentazione e nel connettore.
5A0ASG2 RQAYUSNBSy(?2
sulla componentistica elettrica.

Ustioni Basso |5 A @A S i 2ntoR@dppaie&NdE Attivazione di contratto di
elettriche che presentano parti soggette a manutenzione per
surriscaldamento (lampade videoproiezione, apparecchiature elettriche ed
rullo fotocopiatrice, plastificatrice ecc.) elettroniche.

Sforzo voca da utilizzo continuativo della vocg basso | Richiesta di intervento strutturale per eliminar

e a volume medialto. le situazioni di forte riverbero.

Rumore in locali particolarmente affollati Basso | Richiesta di intervento strutturale per
attenuaziore livelli rumorosita tramite
pannellatura fonoassorbente.

Allergeni per inalazione polvere di gesso o Basso | In presenza di soggetti asmatici e portatori di

solventi di pennarelli da lavagna patologie allergiche dovranno essere fornite €
utilizzate lavgne a fogli mobili.

Posturale Basso |WAOKASadl ftftQoydsS [ Informazione con specifica

singolo lavoratore;

Porre attenzione alla posizione di seduta

scheda di rischio
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alternandola periodicamente con la posizione
eretta,;

Burn2 dziT Rl NJ LJLJ2 NJIi 2
(allievi e genitori), con colleghi e
RFffQ2NEFYATTFITAZ2YS R
strutturali non a norma.

LINE

Basso

S5AaLRYAOAfAlL RSt I
dialogo con i lavoratori,

Possibilita di discutere £ f QA y i1 S Ny 2
Docenti eventuali situazioni stressogene,
Distribuzione su piu classi degli allievi

maggiormente problematici,

Valutazione biennale degli
indicatori oggettivi di stress
lavoro correlato

Attivita in aula multimediale e linguistia

Rischid 33 A dzy G A @2 | 1j dzSt | Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento €
rischio miglioramento
Affaticamento visivo da utilizzo schermi video | basso | Obbligo di posizionamento degli schermi vidg Informazione con specificd
in maniera da eliminare riflessioni ed scheda di rischio
Fool3tALFYSYGAd al yidSs
apparecchiature dotate di schermo video al
sotto delle 20 ore settimanali
Posturale da postazione non ergonomica medio | Fornitura di aredi ergonomici; Informazione con specificd
Assumere una posizione di lavoro congru scheda di rischio
FRFGGFYR2 £ QF NNBR2 A)
Attivita didattica in aula di arti visive
Rischid 33 A dzy G A @2 | 1jdzSt t| Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Ferimenti da utilizzo di strumentazione didattig basso | Divieto di utilizzo di taglierine a lama aper{ Guanti
semplice (cutter, forbici, compassi, bulini ecc.) prive delle préezioni, anti-taglio

Obbligo di riporre oggetti appuntiti o taglient
nelle rispettive custodie

Chimico per utilizzo di colori, solventi e collanti

basso

Uso esclusivo di colori e materiali atossici,
5A0AS02 RQdza2 RA az
pericolose (alcool, trielina, cristallina ecc.),

" A0A2YA YSEtQdzZGAL AT 2

basso

Fornitura di forno a norma CE
Utilizzo esclusivo di forno
RSt f QF LIS NI dzNJ
Obbligo di accendere il

con bloca
NES3I2¢f |
forno solo fuo

Guanti
anticalore
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def £ Q2 NF NA2 LISNJ £ RA

Attivita didattica in biblioteca

elettriche per la didattica

e correttamente manutenute.

Divieto di utilizzare apparecchiature elettriche
che non si presentino integre nel cavo di
alimentazione e nel connettore.
5A0ASG2 RQAYUGSNBSyl(?
sulla componentistica elettrica.

Rischid 33 A dzy G A @2 | 1jdzSt t| Valne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Ferimenti da utilizzo di struentazione didattica| basso | Divieto di utilizzo di taglierine a lama aper{ Guanti anti
semplice (cutter, forbici, compassi, bulini ecc.) prive delle protezioni. Obbligo di riporre ogget taglio
appuntiti o taglienti nelle rispettive custodie
/' Rdz(i15f R2 f ¥ f f Qdza 2 RA| medio | Divieto di effettuare lavori in elevazione salen Informazione con specificd
locali di archivio e di deposito su davanzali, sedie, tavoli o altri arredi non scheda di rischio
specificamente utilizzabili per tale scopo;
Messa a disposizione ed utilizzo dake a
compasso con sistema di ritenuta e piedini
antiscivolo; Divieto di posizionarsi sul gradino
piu alto della scala;
Attivita didattica in aula magna/teatro
Rischid 33 A dzy G A @2 | | d&sft t| Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
9f SGONRBOdZl A2y S RdzNI y (i| Basso | Fornitura di apparecchiature elettriche a norm

Irradiazione da onde elettromagnetiche per usq
di strumentazione elettrica ed elettronica

Basso

Utilizzo esclusivo di strumentazione con
certificazione di conformita CE.
OPAGINB tQSTFFSGGz2 I O

apparecchiature non in uso;

Privilegiare negli acquisti
apparecchiature a bassa
emissione di radiazio non
ionizzanti
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Attivita didattica in palestra

Rischid 33 A dzy G A @2 | |jdzSt t| Valne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento

Urti, tagli e schiacciamenti, inciampi |basso |/ 2y G4 NRf f 2 LINR Y | RSt

scivolamenk y Sf f Qdza2z RSt t S manutenzione delle attrezzature,

Obbligo di posizionamento delle attrezzatu
ginniche in modo che lo spazio a disposizio
LISN) 3t A SaSNDAT A adal
svolgere,

Divieto di attivita che prevedano corsg
movimenti bruschi e contatto fisico, in
presenza di sporgenze sui muri ed eleme
strutturali dotati di spigoli, o costituenti
ostacolo.

wA OKASadll FfftQoydsS |
sporgenze o lanessa in opera di protezion
ammortizzanti,

/[ I Rdzi RIftQlFtG2 yStfBasso |/ 2YGNREf 2% LINRA Y | R
in elevazione (quadro svedese, pertica, corqg ancoraggio delle attrezzature

spalliere ecc.)
Caduta di matefit A’ R £ £ QI f G 2| Basso | Divieto di utilizzo di palloni in presenza di cor
pannelli del controsoffitto) illuminanti non protetti, controsoffitti e vetri
y2y RA aAO0dzNBITT o whi
Locale per la protezione dei corfiuiminanti e
del controsoffitto (con rete) e la sostituzion
dei vetri non di sicurezza,

Movimentazione manuale dei carichi nell Basso | Attuare le misure di prevenzione circa Informazione con specificd
spostamento delle attrezzature ginniche movimentazione dei carichi conterait nella scheda di rischio
specifica scheda di rischio,
In caso di spostamento di attrezzatur
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ingombranti o di peso superiore a 25 kg per
dz2YAYA S wmp Y3 LISNJ f

di un collaboratore scolastico.

Attivita di assistenza alla refezione

Rischid 33 A dzy G A @2 | 1jdzSt t| Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Urti, tagli, inciampi, schiacciamenti, e basso | Obbligo di pogionamento degli arredi per I8
scivolamenti refezione in modo che sia sempre presente u
spazio di passaggio,
Immediata bonifica dei liquidi e delle derrat
eventualmente spante a terra,
PGOADGAGE NRAONBFGAGBE Ay FdzZlF SR FffQl LISNI 2
Rischid 3 3 A dzy ( A @ 2 ttivita idjadd® t | Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento €
ischio miglioramento
Urti, inciampi, scivolamenti, investimenti, medio Rispetto della segnaletica di sicurezza
Verifica delle situazioni ambientali prim
RSt QdzaR T RE LISNI fQ
eventuali situazioni di rischio
' O02YLI IAYyFYSy (2 IfttASOA Ay dzaOAGS RARFGGAOKSITI @GAF3IAIA RQAAGNHZA A2y S
Rischid 33 A dzy G A @2 I 1j dzSt f|Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento €
rischio miglioramento
Urti, inciampi, scivolamenti, investimenti, medio | Obbligo di rispettare la segnaletica stradale e
pericolo,
Obbligo, nella scelta di percorsi, itinerari
mezzi, di privilegiar quelli piu sicuri.
5.3.3. Collaboratore Scolastico

Attivita di accoglienza e vigilanza allievi
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pavimenti bagnati o liquidi spanti a terra.

bonifica di eventuali soahze spante a terra;
Obbligo di segnalazione del pericolo con cartg
di avviso del pavimento bagnato; Uso di
calzature antiscivolo durante il lavaggio dei

pavimenti e la bonifica di liquidi spanti a terra|

Rischio Val.ne Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
. dzNy 2dzi RI NJ LI NI 2 |Basso |[5AalLRyAoAftAdtL RSt Valutazione biennale degli
(allievi egenitori), con colleghi e dialogo con i lavoratori, indicatori oggettivi di stress
REftQ2NBIFIYyATTIT A2yS R t2384A0Af A0t RA RA&Odz lavoro correlato
strutturali non a norma. Docenti eventuali situaziostressogene,
Distribuzione su piu classi degli allievi
maggiormente problematici,
Inciampo per presenza di materiali a terra Basso Sostituire le lavagne mobili con lavagne a
0T FAYSGGAZT LASRA RQIL muro, disporre gli zainetti sotto i banchi, in un
eventual cavi di connessione elettrica) situazio Fy3z2f 2 2 tftQSadsSNy
strutturali e manutentive aree esterne Divieto di utilizzare cavi volanti pe
talimentazione delle attrezzature elettriche;
Obbligo di raccolta dei cavi di alimentazione
collegamento; Protezione dei cavi a terra cq
canaline passacavo. Obbligo di chiusura ant
OFaasSiuA R2LR fQdza2T
Corretto posizionamento degli arredi in mod
da ron intralciare gli spazi di passaggio.
Divieto di deposito di materiali a terra e di
ingombro delle aree di transito.
Attivita di pulizia locali e servizi igienici
Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Rischio di scivolamento in presenza di basso Provvedere alla regolare pulizia della Calzature Divieto di fornitura dicere ed
pavimentazione non antiscivolo, in presenza di LI GAYSyGFT A2y S | aai Oantiscivolo | altri prodotti scivolosi per le

pulizie.
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di isolamento delle attrezzature elettriche.

attrezzature,
+ SNATFAOI

RSt fQAYy(dS3INI

wAAOKA2 RA OF Rdzi I} RI f| medio | Fornire strumenti per la pulizia con aste Calzature | Valutazione visiva preventiva
pulizia in elevazione con uso di scale portatili telescopiche per evitare operazioni di pulizia i| antiscivolo | sullo stato di conservazie e
elevazione manutenzione della scala.
Divieto di effettuare lavori in elevazione salen
su davanzali, sedie, tavoli o altri arredi non
specificamente utilizzabili per tale scopo
Messa a disposizione ed utilizzo di scale a
compasso con sistema di ritenuta e piedini
antiscivolo. Divieto digsizionarsi sul gradino
piu alto della scala. In caso di lavori raggiungi
da una altezza superiore a 150 cm, richiederg
fQraaraasSyil+ RA dzyl
Rischio di avvelenamenti e/o reazioni allergich basso Eliminazione dei prodotti pericolosi e loro Camice di Informazione con specifica
per contatto cutaneo, inalazione o ingestione sostituzionicon prodotti non pericolosi. lavoro, scheda di rischio
yStfQdza2z RA RSGSNEHSY Messa a disposizione dei lavoratori interessat| Guanti in
le pulizie delle schede di sicurezza dei prodotti pericolo] gomma,
Obbligo di osservanza delle indicazioni Visiere
riportate nelle schede di sicurezza; anti-schizzo
Divieto di travasare i prodotti pericolosi in
recipienti non etichettati; Obbligo di
conservazione dei prodotti pericolosi in
armadietti idonei tenuti costantemente chiusi;
Rischio di allergie disturbi irritativi alle vie basso Effettuare le operazioni ad umido in modo da | Mascherina
respiratorie da polveri nelle attivita di pulizia non sollevare polveri antipolvere
Rischio di patologie virgber il possibile contatto | basso Evitare se possibile di venire a contatto con | Guanti in Informazione con specifica
con fluidi corporei nella puiia dei servizi igienici fluidi corporei lattice, scheda di rischio
S ySt tQl OO0OdzZRASYT I YA mascherina
con disabilita
Attivita di stampa e dylicazione
Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento
Elettrocuzione da contatto indiretto per difetto | medio Manutenzione periodica di macchine ed Verifica periodica quinquennale

RSttt QAYLALI y(?2
protezione scariche
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suo utilizzo;

atmosferiche.

Rischio di allergie @disturbi irritativi alle vie basso Installazione delle attrezzature di riproduzione
respiratoriein ambienti con us@ontinuativo di e stampa in ambienti ben areati,
fotocopiatrici e/o stampanti laser Evitare la permanenza negli ambienti in cui sa
in funzione fotocopiatrici e stampanti laser
Arieggiare periodicaenmte i locali interessati
Rischio di reazioni allergiche per contatto Sostituzione toner da effettuarsi in assenza| guanti
cutaneo o inalazione nelle operazioni di altro personale. monouso,
sostituzione toner mascherina
anti-polvere
RischiodiflA YSy (12 y Sf f Qdza2lbasso |[5ABASG2 RQdza2 RA (!l 31{scarpecon | Informazione con specifica
para dita; puntale scheda di rischio
Posizionamento della taglierina su supporto | rinforzato
stabile.
Elettrocuzione da contatto ingdtto per difetto | medio | Manutenzione periodica di macchine ed Verifica periodica quinquennale
di isolamento delle attrezzature elettriche. attrezzature, RSttt QAYLALI y(?2
+SNAFAOI RStfQAY(dS3INI protezione scariche
suo utilizzo; atmosferiche.
'a0A2YA yYyStfQdza2 RA Lbasso |aSaal I RAALRAAT AZ2Y
inceppamenti fotocopiatrice manutenzione delle apparecchiature,
Divieto di utilizzo e di intervento manutentive
delle apparecchiate da parte di personalg
non autorizzato.
Attivita di movimentazione carichi
tFd2t23AS | OF NAO2 RSbasso |Messa a disposizione di un carrello nei casi Informazione dei lavoratori con

scheletrico

cui sia frequente la movimentazione d¢
carichi;

Divieto di sollevar@ggetti che pesino piu di 25
kg per gli uomini e 15 Kg per le donne per pe

AdzZLISNA 2 NA 2LISNI NB O2

collaboratore scolastico,

specifica scheda di rischio
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Abrasioni e ferimenti nella movimentazione de Basso | Verificare prima della presa se il carico Guanti
carico presenta parti appuntite o taglienti in grado di| rischio
provocare ferite. meccanico
Attivita di minuta manutenzione
Rischio Val.ne | Misure di prevenzione e protezione DPI Misure di mantenimento e
rischio miglioramento

¢F3fA2 SR O0NFaiAz2yA | Basso | Verificadello stato di manutenzione delle Guant Corretta manutenzione delle
manuali. attrezzature prima del loro uso; Utilizzo delle | anti-taglio | attrezzature

attrezzature solo da lavoratori con adeguata

preparazione al loro uso;
t NPAST A2yS RA &aOKS339 Basso | Effettuare la lavorazione minimizzando la Occhiali
attrezzature elettriche possibilita di proiezione schegge protettivi
Rischio di allergie @isturbi irritativi alle vie Basso | Bagnare le zone di lavorazione prima di forare| Mascherina
respiratorie da polveri prodotte dalle martellare o raschiare muri ed altri materiali antipolvere
lavorazioni suscettibili di produrre polveri
Caduta materialidaf QF £ G2 y St f ¢ Basso | Riporre in modo sicuro le attrezzature in uso s
portatili ripiano superiore della scala, assicurandone |l

contenitore al montante
Elettrocuzione da contatto indiretto per difetto | medio | Manutenzione periodica di macchine ed Verifica periodica quinquennale
di isolamento delle attrezzature eletttie. FAGGNBT T FGdZNBT +SNRTFACQ RStfQAYLALFyYy(d2 F

RSEfQFGAONBT T I GdzNI LINR protezione scariche atmosferiche
wAaO0OKA2 RA CIfRYAIA2 RR Af| medio | Fornire strumenti per la pulizia con aste Calzature | Valutazione visiva preventiva sul
portatili telescopiche per evitare operazioni di pulizia in antiscivolo | stato di conservazione e

elevazione. Divieto di effettuare lavori in
elevazione salendo su davanzali, sedie, tavoli
altri arredi non specificamente utiliahili per tale
scopo. Messa a disposizione ed utilizzo di scal
compasso con sistema di ritenuta e piedini
antiscivolo. Divieto di posizionarsi sul gradino |
alto della scala. In caso di lavori raggiungibili d
una altezza superiore a 150 cm, richiexle
fQlraaradsSyil RA dzyl L

manutenzione della scala.
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5.3.3.1. Allievo
Gli allievi sono esposti ai medesimi rischi del docente nelle diverse attiwitée. La loro tutela € assicurata dal preciso obbligo, a carico dei Docenti, di adattare

fQFrGGAGAGE RARFGAOAOF E€S aAadda T A2yA FYOASYG t Ala SBesshrifdrm$azidne ed finforinazéodRIle 3 £ A
possibili situazioni di rischio e sulle relative misure di prevenzione.
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PIANO DI PREVENZIONE

6.1. MISURE GENERALI DTELA

Sono state osservate tutte le misure generali di tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori, come

RS T A yartiil5 del DL§SOB1/Q@ precisamente:

¥~ 9Q adldlr SF¥FFShGddzr G €1 Grtdzil T A2yS RA GdzidA A
presente DVR.

* 9Q &G4l LINBGradGlk tF LINBINIYYITAZ2YS RSttt LINB
O2SNBydS ySttl LINB@SyiAaAzyS tS O2yRATAZ2yA G(SOYyAO
RStfQFrYOASY(dS S RStftQ2NAFIYATTITA2YyS RSt I @2NR

£ [/ 2YS RSGGFItAlLIG2 ySt R20dzySyid2 RA GFtdzilTA2yS>
non é possibile, alla loro riduzione al minimo in relazione alle conoscenze acquisite in base al progresso
tecnico

F {2y2 aldldAr NRARALSGGFEGA A LINAYOALA SNH2Y2YAOA yS§
lavoro, nella scelta delle attrezzae e nella definizione dei metodi di lavoro e produzione, in
particolare al fine di ridurre gli effetti sulla salute del lavoro monotono e di quello ripetitivo

# 9Q adlrdrlr Fddda Gl LISNIjdzZyi2 L2aaroArifsST f1 NAR

£ 9Q adl 4l sostidksiie AiZid ¢he & pericoloso con cid che non lo &, 0 & meno pericoloso

- 9Q adlrd2 tAYAGFG2 It YAYAY2 Af ydzYSNE RSA I @2

¥ 9Q adGlkd2 LINBGAAG2 dzy dzi At A folbgki shi Woghi di lavor® RS 3t A |

- 9Q adl at RIFGI f I LINR 2 N& G & FffS YA&ada2NB RA LINE
individuale

{A LINRGOSRSNXL FftQ I ff2ydlrioie o Ssthio2per Ridtivi sdnita 2 NI |

inerenti la sua persona e il suo spostamento,, ove possibile, ad altra mansione

£ 9Q [Gddzr 41 dzyl LINRitoEnazioNg e fdrdSakonelpérQ lavorRt&idpdzldiidenti,
i preposti e per i rappresentanti disivoratori per la sicurezza

7  Vengono impartite istruzioni adeguate a tutti i lavoratori

£ 9Q adalal LINS QA &0 t I LI NI SOALI T A2yS S f1I 02y
lavoratori per la sicurezza

£ 9 ad4F4dF SFTFFSGldzr G d»elle misuielireyuleopphddid PadlgaraxtirelilA 2 y S
YAIEA2NI YSy (2 ySf GSYL2 RSA tA@SttA RA airOdzaNBI 1
buone prassi. A tale proposito e stato istituito uno specifico scadenziario che consentira il oontroll
periodico delle azioni previste per il miglioramento nel tempo della sicurezza dei lavoratori

7  Sono state dettagliate le misure di emergenza da attuare in caso di primo soccorso, di lotta
antincendio, di evacuazione dei lavoratori e di pericolo gravemeeidiato, compresd usb di segnali di
avvertimento e di sicurezza

7 90 adrFdlr LINBINIYYFGE €1 NB3I2FFNB YIydaZiSyil Az2yS
riguardo ai dispositivi di sicurezza in conformita alla indicazione dei fabbricanti.

F 9Q aili2 LINBOAaG2 At O2y(iNRtt2 abyAdlNRA2 RSA f
=

lema dzNB NBfFGAGBS FEfF aAO0dNBITFE it QAIASYS SR | ff
oneri finanziari per i lavoratori.
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6.2. GESTIONE DELLE EMBYE
6.2.1. Generalita

6.2.1.1. Compiti e procedure generali
/ 2YS LINE @i 48 icémmi ligel D.0gs. 81/08s0no stati organizzati i necessari rapporti con i servizi
LJdzo 6 f AOA O2YLISGSYGA AY YIFOGSNRARF RA LINAY2 a2002NBR2:Z
Sono statiRS&a A3y dA LINBGSYUGADl YSy i Siond defleln@saréldi jpravddziond y O |
incendi e lotta antincendio, di evacuazione dei luoghi di lavoro in caso di pericolo grave e immediato, di
ALt @rar33aazs RA LINAYZ2 52002NEBE2 S5 O02YdzyyljdzSs RA 3$
Ai fini delle designazioni si & tenuto corfoSt £ S RAYSyaia2yiA RSttt QFTASYRI S
della unita produttiva secondo i criteri previsti nei decreti dilcdi £ QF NIl A O2f 2 (decretRd8lf 5 @
aAyAaldNR RSEtQAYGSNY2 Ay RIGF02006nv13%J 2 mdppy S RSO
SA

—

9Q adld2 LINBRAALRAG? S YSaaz2 || RAaLRaAlT A2yS R

Tutti i lavoratori che possono essere esposti a un pericolo grave ed immediatostati informati circa le

misure predisposte e i comportameérmta adottare;

Sono stati programmatjli interventi, presi i provvedimenti e date le istruzioni affinché i lavoratori, in caso

di pericolo grave e immediato che non pud essere evitato, possano cessare la loro attivita, o mettersi al
sicuro, abbandonandarimediatamente il luogo di lavoro;

Sono stati adottati provvedimenti necessari affinché qualsiasi lavoratore, in caso di pericolo grave ed
AYYSRALF G2 LISNI £F LINBPLINRF aAO0dzNBIT T 2 LISNI IjdzSt f I
competente speriore gerarchico, possa prendere le misure adeguate per evitare le conseguenze di tale
pericolo, tenendo conto delle sue conoscenze e dei mezzi tecnici disponibili.

In situazione di emergenza (incendio, infortunio, calamita etc.) il lavoratore dovry¥ EhME f QF RRS
£t QSYSNESYT I OKS aArA FiGGAOSNEX 3a802yR2 €S AYRAONT
documento.

{262 Ay aasSyil RStfQlFIRRSGG2 FiftQSYSNBSYI IS At €1

per la chiamga dei soccorsi esterni sotto indicata.
6.2.1.2. Chiamata soccorsi esterni

Ly OF&d2 RQAYOSYRAZ

VvV Chiamare i vigili del fuoco telefonando al 115.

V RAALIR2YRSNBE 02y OlFtYl fftS R2YFYRS RStfQ2LISNF G20
Géfé?Z)/Q Rﬁ?ﬂm\]{i?‘\Si?P\ZédszQ yééy“x P

V b2y )\VuSNJ\LEYLJSNJS t1I OQdeYAOIT)\Z;fé Ay y2y 2

VIGiGSYRSNE A a2002NBA SaiSNYyA I+t RA aﬂ;ﬁ—aswgll

Ly OlF&a2 RQAYTFT2NIdzyAz 2 YIf2NB O’;‘Q

V Chiamare il SOCCORSO PUBBLICO componendo il numero telefonico 118.

V RisponddB 02y OF f Yl FffS R2YFYRS RStfQ2LISNIG2NBE O

telefonico ed eventuale percorso per arrivarci, tipo di incidente: descrizione sintetica della situazione,
numero dei feriti, ecc.
V Conclusa la telefonata, lasciare libertelefono: potrebbe essere necessario richiamarvi.
Regole comportamentali
V {S3dzZANBE A O2yaradafir RSEftQ2LISNIG2NBE RSttt [/ SyidNFf:
V Osservare bene quanto sta accadendo per poterlo riferire.
V Prestare attenzione ad eventuali fonti di pericolo (risatiagncendio, cavi elettrici sotto tensione, crolli
ecc.).
V Incoraggiare e rassicurare le persone in difficolta.
VLY OFLaz2 RA ySOSaaradt RA AYy(iSNBSyid2z2 RSttt QlYodAg |yl
l 3aA OdzNF NEA OKS A LI I) 2NBA RSttt QI YodAlil yT S LIS
vdz £t 2N} &A NBYRI yS I At NAO2OSNB RA YAY



6.2.2. Incendio ed esplosione

Nei luoghi di lavoro aziendali sono state adottate idonee misure per prevenire gli ince
LISNJ G dzi St I NB 2f2MNA yi @ N dz¥ak: #6:D & §8S8E 08N parScbldre) sono
stati applicati i criteri generali di sicurezza antincendio e per la gestione delle emergenz
f d23KA RA fF@2NB RA OdzA |t RSONBG2 RSt | )
I D.M 10.3.98 obbliga il datore di lavoro a valutare il livello di rischio di incendio presente nel posto di
fl @2NR LISNI RSGSNXAYINBE €S YAaddz2NE LINEOSYGA@dS ySOSa
e, qualora esso si verificasse, limitale conseguenze.

6.2.2.1. Individuazione dei pericoli di incendio
I materiali combustibili presenti nei locali della scuola sono costituiti in prevalenza da:

1 materiale didattico e cancelleria
91 arredi (in ferro e legno e relativi rivestimenti plastici)
1 materialecartaceo archiviato
I macchine ed attrezzature elettriche ed elettroniche
1 piccole quantita di sostanze infiammabili utilizzate per le pulizie (alcool) o per la didattica
Le possibili sorgenti di innesco e fonti di calore presenti nei locali della scigdarmoessere individuate in:
1 uso di fiamme libere
9 presenza di sorgenti di calore (fornellini, stufe elettriche, forni per ceramica ecc.)
1 presenza di impiantistica elettrica fuori norma
9 utilizzo di componenti elettriche (prolunghe, prese multiple, ciabattdti presa) non conformi
9 presenza di macchine ed attrezzature elettriche non conformi e/o non installate ed utilizzate

secondo le norme di buona tecnica
mancanza di interventi manutentivi sugli impianti tecnologici

]

6.2.2.2. Identificazione delle persone espostd rischio di incendio
Sono state considerate esposte al rischio di incendio tutte le persone (indicate nella sezione 2.2.) che
possono essere presenti, contemporaneamente, nei locali della scuola.

6.2.2.3. Verifica della rispondenza ai criteri generali di sicaea antincendio
Per la verifica della rispondenza alle norme di sicurezza antincendio, oltre al sopralluogo tendente a
Y2YAG2NI NB f QFRS3dz2 idSTTIF RStEtS @GAS RA dzaAOAGI I LIS

scale, tipologia, qualita e nugno dei presidi antincendio, di cui al DM 10/3/98 é stata anche presa in
O2yaARSNITA2YS fQFFF2f€1FYSyid2 YIaaayz LINBgA&a(l2 LIS
alla presenza di persone portatrici di handicap e ad allievi. (tabel@-&£- 5 ySttQlFttS3Iraz2 wm

6.2.2.4. Risultanze della valutazione
[ S NRA adzZ Gyl S RSt @I-fdzﬁl-szyS O2y t QAYRAGARdzZ T A
LINBGSyT A2yS az2y2 AYyRAOFGS ySttS aSiA2yA nwondu S o

6.2.3. Valutazione rischio esplosione

N a

w»

[ @rtdzit T A2y Ss OKS KI NRtS@GLiG2 tQlaasSy
V Aree in cui possono formarsi atmosfere esplosive

V Presenza di sostanze in grado di formare una atmosfera esplosiva
V Possibili sorgenti dimissione
V
V

Possibili fonti di accensione
Valutazione rischio esplosione residuo
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DftA StSYSYyidA O2yaARSNIGA y2y a2y2 | LILX AOFIoAt A ySt
previsti dal DPR 661/96

6.2.4. Primo Soccorso

In azienda, cosi conmrevisto dalLddzy 62 p RSt f Q! f f S 3drair®d L
presenti i presidi sanitari indispensabili per prestare le prime immediate curegai
lavoratori feriti o colpiti da malore improvviso. Detti presidi saranno contenuti in u
Cassetta di Prontooscorso. Come noto le norme introdotte D.M. 28/7/2003 n° 38
richiedono una specifica valutazione della situazione riguardante il pronto soccorso, al
fine di attivare le misure organizzative necessarie a far fronte alle situazioni di
emergenza sanitarigfkcS R2 #SdaSNR LINBaASYy il NAA yStfQlFYoAdz2 RSt

St 5[ 3a

+

6.2.4.1. Individuazione e valutazione del rischio
5FfflF GSNAFAOF RSt wSIA&AGNR AyF2NldzyA 8§ SYSNE2 OK
annotazioni riguardano gli allievi, in consegmemli piccoli traumi e lievi ferite.
Valutando la tipologia delle attivita svolte, lo scarso numero delle macchine e delle attrezzature utilizzate e
f Qdza2 &aLB2 NI RAO2 RA &2aGFyTS S LINBLINIGA LISNRO2f 2
NI 3A2yS@2ftYSYydS FFFSNYIFNBE OKS f Qdzy A Gt adishda Eodziti A O |
di 3 dipendenti appartenente al gruppo 8i cui alla classificazione prevista dal D.M. 388/2003.

6.2.4.2. Misure di prevenzione e protezione
In base alle indazioni del decreto, al fine di affrontare le situazioni di emergenza sanitaria ed al fine di
rispondere agli obblighi imposti dal D. Lgs. 81/2008 viene individuata una specifica squadra di addetti al
primo soccorso adeguatamente formati in base alle priegari di legge ed in numero tale da garantire
sempre la presenza di almeno un addetto.
In azienda, cosi come previsto daldzy 12 p RSt f Q! f f S i adidetti & prim&R<Décorsd ¢ I &
hanno a disposizione una cassetta di medicazione conyilic& y dzi 2 LINB @A a2 ySttQ
388/2003 per le aziende del gruppo B e piu specificatamente:

V Guanti sterili monouso (5 paia)

V Visiera paresschizzi

V Flacone di soluzione cutanea di iodopovidone al 10% di iodio da 1 litro (1) '
V Flaconi di soluzionésiologica ( sodio clorure0, 9%) da 500 ml (3)

V Compresse di garza sterile 10 x 10 in buste singole (10)

V Compresse di garza sterile 18 x 40 in buste singole (2)

V  Teli sterili monouso (2)

V Pinzette da medicazione sterili monouso (2)

V Confezione di rete efica di misura media (1)

V Confezione di cotone idrofilo (1)

V Confezioni di cerotti di varie misure pronti all'uso (2)

V Rotoli di cerotto alto cm. 2,5 (2)

V Un paio di forbici

V Lacci emostatici (3)

V Ghiaccio pronto uso (due confezioni)

V Sacchetti monouso per faccolta di rifiuti sanitari (2)

V Termometro

V Apparecchio per la misurazione della pressione arteriosa

+AadFk fF LINIGAO2tFNAGE RSEfQdziSyTl O6YAY2NRO S Af

uso esclusivo degli Addetti al pranmsoccorso, andranno affiancati in misura di almeno uno per piano e
preferibilmente in prossimita dei locali a maggior rischio per gli allievi (palestra o laboratori), pacchetti di
medicazione composti da disinfettante anallergico, ghiaccio secco, gara#tj di varie dimensioni e guanti

53



monouso, ad uso immediato del restante personale, per interventi di medicazione di lieve entita (piccole
ferite, abrasioni, schiacciamenti, contusioni).
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6.2.5. Ambienti di lavoro

Situazioni di pericolo

Tutte le attivitasvd G S AY | YOASYGA S fdz23aKA y2
81/08.

Ai sensi della Legge 23/96 la fornitura e manutenzione degli edifici ad @

402t +adAad2 & +Faasayrdrl FtfQoyds [ 201 O2YLISGSy (s
Il D.S. in presenza di situazioni strutturali e manuke@S y 2y | y2NXI KI f Q200f A3
RSEfQOydS [20Hf8s FR2GGIYR2S Ay ldGSal RStfQAYyGSN

Misure di prevenzione

V wiAOKASadtl ROQAYGSNBSyiG2 FEftQoyidsS [20FfS wsydziz2
scolastico

V Adozione di misure atte a garantire equivalenti condizioni di sicurezza nello svolgimento delle attivita.

6.2.6. Iluminazione
Stuazioni di pericolo
Tutte le attivita devono essere illuminate naturalmente o artificialmente in maniera
da assiarare una sufficiente visibilita.

Misure di prevenzione

V in tutti i luoghi di lavoro, di sosta e di passaggio occorre assicurarsi che esista §
adeguato livello di illuminazione, naturale o artificiale, diffuso e/o localizzato,
proporzionato alla situazi@ambientale e alla lavorazione da eseguire

V le aree di azione delle macchine operatrici, dei mezzi di trasporto, di sollevamento e delle operazioni
manuali, i campi di lettura e di osservazione degli organi e degli strumenti di controllo, di misura o di
indicatori in genere e ogni altro luogo o elemento o segnalazione che presenti un particolare rischio o
richieda una particolare attenzione, devono essere illuminati in maniera adeguata alla situazione
operativa

V deve essere disposto un sistema di illuminagisussidiaria e/o di emergenza da attivare in caso di
necessita

V nella organizzazione del lavoro occorre tener conto delle fonti di luminosita, artificiali e non, anche in
funzione delle possibili condizioni ambientali al fine di evitare abbagliamengtarii visivi

V le superfici vetrate illuminanti ed i mezzi di illuminazione artificiale devono essere tenuti
costantemente in buone condizioni di pulizia ed efficienza

V negli ambienti lavorativi sotterranei (gallerie, pozzi, etc.) i lavoratori addetti dewssere dotati di
appositi mezzi di illuminazione portatili. Negli stessi ambienti i posti di lavoro e di passaggio devono
essere illuminati con mezzi ed impianti indipendenti dai mezzi di illuminazione individuali portatili

6.2.7. Microclima

Situazioni di peicolo: Tutte le attivita che comportano, per il lavoratore, una
permanenza in ambienti con parametri climatici (temperatura, umidita, ¢ .
ventilazione, etc.) non confortevoli. Le attivitd che si svolgono in condizioni = y

climatiche avverse senza la necessariatgmione possono dare origine sia a ‘

bronco-pneumopatie, soprattutto nei casi di brusche variazioni delle stesse, che.._ s~
RSt Ofl aarnoz2z aO2fL}2 RA OFf2NB¢ Ay OFaz2 RA AydSyat

Misure di prevenzione
V GIli ambienti devono ewre costruiti in modo tale da determinare situazioni microclimatiche
confortevoli, sia in termini di temperatura che di ventilazione.
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VIS FAYSAGNB LR2AaGS ySA tFdA RSttQSRAFAOAZ SaLkRad
enondovran@ O2 YLIR2 NI F NE O2NNBYiGA RQFNAF FlFLadARA2aS o

V | parametri microclimatici non confortevoli andranno corretti con dispositivi di ventilazione e di
climatizzazione generale o localizzata.

V 9FFSGlGdZ NB S Lddz ATAS RSt t QSRAnE nbase al arageammaidi A O 2
pulizia stabilito dalla scuola.

V CFr@2NANB ASYLINB f+ @SydAatriaz2yS S At NAROFYOAZ2 R
indice di inadeguata ventilazione).

V al yiSYSNB f QdzYA RA (it 50Rbd teripkrailra ambiddte inferibid a 2R%CF S NA 2 NA

V Ricoprire eventuali materassi e cuscini con fodere di tessuteaaatio.

V Lavare frequentemente tessuti che possono essere motivo di trattenimento della polvere (tendaggi,
materassi, ecc.) a temperature magg di 60°C.

V Evitare la presenza di tappeti e tende in tessuto.

V/IFTYOAINB fQFNRARF FNBIljdsSSyiSYSyidS ySaA t20FfAd

V wtFF2NI I YSy(d2 RSA O2yd0NRftA LISNI fQFLILIX AOFT A2y S |

V  Sviluppo di programmi specifici contro il fumoattuare nelle scuole che devono mirare ad:

- aiutare i ragazzi a comprendere i comportamenti volti ad uno stile di vita sano e libero dal fumo;
- AYOSYGA@GINB f QAyY ( SifderatcieSla aulti. NA YI ySNBE bavyz1S$

6.2.8.  Allergeni (inquinamento indoor)

Situazion di pericola presenza o utilizzo di sostanze capaci di azioni allergizzanti (
congiuntiviti, dermatiti allergiche da contatto, asma bronchiale).

Gli allergeni sono sostanze solitamente innocue per la maggior parte delle person
che in taluniindividui geneticamente predisposti, sono in grado di determinare
reazione infiammatoria coinvolgente vari organi ed apparati, con manifestazioni cliniche diverse
(congiuntivite, rinite, asma, prurito, edema, fino allo shock anafilattico). Sono nomnémpresenti
nell'ambiente in cui viviamo e possono essere introdotte nell'organismo attraverso la respirazione
(allergeni inalanti, come i pollini, gli acari, le muffe, i derivati epidermici di animali), attraverso l'ingestione
(allergeni alimentari, fanaci), attraverso la cute (allergeni da contatto, come ad esempio il nickel) o anche

per via infettiva (farmaci, insetti).

Allergeni di piu difficile individuazione sono i Composti Organici Volatili (VOC) ovvero quelle sostanze in
forma liquida o di vap@& che hanno la capacita di evaporare facilmente a temperatura ambiente. |
composti che rientrano in questa categoria sono pit di 300. Tra i piu noti sono gli idrocarburi alifatici), gli
idrocarburi aromatici, gli idrocarburi alogenati, gli alcoli, gli estehetoni, e le aldeidi.

L FLOG4d2NRA FlL@2NBYyGA QT A2yS FEttSNBATTIFIYyGS azyz2y
lipolitica dei solventi e dei leganti, presenza di sostanze vasoattive.

Misure di prevenzione

In tutti i casi occorreevitare il contatto diretto di parti del corpo con materiali resinosi, polverulenti, liquidi,

aerosol e con prodotti chimici in genere, utilizzando indumenti da lavoro e DPI appropriati (guanti,

maschere, occhiali etc.).

V 9@AGFNB € Ql OO ddyslrgaali podsond pradifdidre nfuffed RcaiNy/

V [AYAGFENS fF LINBaASYyT |l RA FNXIFRASGAOAT 20S LINBaSyi.
altra cosa che possa rappresentare una sorgente di umidita o di accumulo di polvere.

V AppenddNB A OF LILR GGA LINBFSNAOAT YSY(HS FftQSaliSNy2 RS

V b2y f1a0AFNBE &F OOKA RA NI OO2tdl RStfF aLFTTLFGd2
termine delle pulizie eliminare i sacchi della spazzatura portandoli negli appositi cassEstethi
Iff QSRAFAOAZ2O®

V Gli spazi esterni alla scuola devono essere sempre sgombri da materiali in deposito, liberi da
vegetazione spontanea pericolosa.
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V E consigliabile che nei giorni di maggiore fioritura delle piante allergeniche, generalmente in pamave
vengano limitate le attivita sportive o ricreative all'aperto dei soggetti allergici, specialmente nelle ore
in cui le concentrazioni di pollini risultano maggiori (ore 10,06,00).

V Verificare periodicamente la presenza di nidi di vespe, api, caab altri imenotteri nei luoghi dove
giocano o transitano piu frequentemente gli alunni e provvedere ad eventuali bonifiche
immediatamente.

V b2y dziAf ATTFNB RS2R2N}YyGA 2 LINPFdzYA LISNI f QF YO AS)

V Evitare di utilizzare prodotti per la pulizia contenentagranze, solventi, ecc. che possono essere
NAEfIAOAFGS ySttQlYoASYyGSo

V Adottare preparati e sostanze chimiche (colle, colori, adesivi) utilizzate per attivita varie di laboratorio
che siano quanto meno pericolosi possibile.

V Effettuare eventuali esperienzddattiche che producono fumi/vapori/odori in postazioni asservite da
cappe aspiranti o da impianti di aspirazione localizzata.

V Arieggiare periodicamente gli ambienti soprattutto dopo la posa in opera di arredi o materiali di nuova
installazione.

V ScegliereYSG2RA S LINPR2GGA LISNI £S Lz ATAS SFFAOI OA
persone

V Evitare di utilizzare prodotti per la pulizia contenenti fragranze, profumi aggiunti, solventi, ecc. che

LI2adz2y2 SaaSNB N Iiar®dmedioS prydbtli ch@reanter@ghd B piw Bads 3 ¢

concentrazione).

In generale, tutti i prodotti utilizzati per le pulizie non devono emettere odori forti.

Aerare bene i locali durante e dopo le operazioni di pulizia

Evitare di utilizzare dosiecéesd S RA LINPR20GG2 2 f Qdza2 02y (i SYLR NI

< <<

6.2.9. Inalazione polveri

Situazioni di pericolo inalazione di polveri durante lavori di pulizia in genere, che
I d@Sy3a2y2 02y tQdziAft AT T2 RA YFOSNRLETEA NI yI YA
Usodd 3IS&AA RdNI yGS tQlFGGAGAGE RARFGGAO StftS 2

Misure di prevenzione

bSttS tF@2NITA2yA OKS LINB@GSR2y2 fQSYA&aaArAz2yS RA L
diffusione delle stesse deve essere ridotta al minimo utilizzaedoiche e attrezzature idonee.

Le polveri e le fibre captate e quelle depositatesi a seguito di lavorazioni, se dannose, devono essere
sollecitamente raccolte ed eliminate con i mezzi e gli accorgimenti richiesti dalla loro natura.

Qualora la quantita dbolveri o fibre presenti superi i limiti tollerati e comunqgue nelle operazioni di raccolta

ed allontanamento di quantita importanti delle stesse, devono essere forniti ed utilizzati indumenti di
lavoro e DPI idonei alle attivita..

Dispositivi di protezime individuale
Utilizzare idonea mascherina antipolvere o maschera a filtri, in funzione delle polveri o fibre presenti.

6.2.10. Attrezzature di lavoro

I 2Y$8 Ay RAarOB69IdRI DILdst &0/08si intende per attrezzatura di lavoro '
gualsiasi macchina, appcchio, utensile o impianto destin,atp adAeAssAere usato dura\v 4
il lavoro, mentre si intende pedzda 2 RA dzy QI U U Ndndlslagi dpdz&k]oneR\
lavorativa connessa ad una attrezzatura di lavoro, quale la messa in servizio o fuoft/f
servizio, l'impiegail trasporto, la riparazione, la trasformazione, la manutenzione, la puliz‘i’a, il
montaggio, lo smontaggio
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Qualsiasi zona all'interno ovvero in prossimita di una attrezzatura di lavoro nella quale la presenza di un
lavoratore costituisce un rischio per ¢alute o la sicurezza dello stesso viene defindaa pericolosa e
qualsiasi lavoratore che si trovi interamente o in parte in una zona pericolosa viene definito quale
lavoratore esposto.

Requisiti di sicurezza
I 2YS Ay Ra&tO7n0 det D.lg$. BIDSe attrezzature di lavoro messe a disposizione dei lavoratori
devono essere conformi alle specifiche disposizioni legislative e regolamentari di recepimento delle
direttive comunitarie di prodotto.
Per le attrezzature di lavoro costruite in assenza idpakizioni legislative e regolamentari o messe a
RA&LIZAATA2YS RSA fF@2NI{i2NR | yGSOSRSydiSYSyisS I¢f
recepimento delle direttive comunitarie di prodotto verra controllata la conformita ai requisiti gerdirali
AAOdzNBT T NALERNIIFIGA ySttQ ftS3rG2 + RSt 5[ 3ao vy
Le attrezzature di lavoro costruite secondo le prescrizioni dei decreti ministeriali adottati ai sensi
RStfQINIAO2t2 odgp RSt RSONBG2 t NBaARSyiicloRSIeIf I wS
decreto legislativo 19settembre 1994, n. 626, potranno essere considerate conformi, come indicato al
comma 3 dello stessart. 70 del D.Lgs. 81/08
Saranno messe a disposizione dei lavoratori esclusivamente attrezzature conformi ai rdgsisiirezza
indicati, idonee ai fini della salute e sicurezza ed adeguate al lavoro da svolgere o adattate a tali scopi che
devono essere utilizzate conformemente alle disposizioni legislative di recepimento delle direttive
comunitarie.
All'atto della selta delle nuove attrezzature di lavoro, come indichtd £ Q | NIi® TtmZ O2YYLl H
il datore di lavoro prendera in considerazione:
V le condizioni e le caratteristiche specifiche del lavoro da svolgere;
V. A NAAOKA LINBaSyiaar ySttQlFYoAaASydaS R
V A NAaAaOKA RSNAGIYGA RFEffQAYLAS3IZ2 R
V irischi derivanti da interferenze con le altre attrezzature gia in uso.
'f FAYS RA NARRAINNBE +f YAYAY2 A NARAOKA O2yySaar |
attrezzature pgsano essere utilizzate per operazioni e secondo condizioni per le quali non sono adatte,
verranno adottate adeguate misure tecniche ed organizzative e verranno rispettate tutte quelle riportate
y S &llegato VI del D.Lgs. 81/08.
Tutte le attrezzature davoro sono state installate correttamente e si controllera, tramite un preposto a cio
AYyOFNAROI G2y OKS S aitSaasS @Sy3ary2 dziaAtAlTTFGS O2y ¥
Si assicurera, inoltre, che le attrezzature di lavoro:
V siano oggetto di idonea manuteione al fine di garantire nel tempo la permanenza dei requisiti di
sicurezza
V aAly2 O2NNBRIFI(GIS:E 2@0S ySOSaalNAR2> RI FLIL}RaAdS Aa
V siano assoggettate alle misure di aggiornamento dei requisiti minimi di sicurezzaualeente
stabilite con specifico provvedimento regolamentare o in relazione al grado di evoluzione della tecnica
della prevenzione e della protezione

fl g2 NP
tS G0

-
S N I

A
St BTi11d

Controlli e registro

+SNNEL > OdzNF GF fF (Sydzil S £ QF 33A 2udilavBopére qraslé NS 3

stesso é previsto.

Per le attrezzature di lavoro la cui sicurezza dipende dalle condizioni di installazione si provvedera a che le

stesse vengano sottoposte a un controllo iniziale (dopo l'installazione e prima della mess#cizio) e ad

un controllo dopo ogni eventuale successivo montaggio, al fine di assicurarne l'installazione corretta e il

buon funzionamento.

Per le attrezzature soggette a influssi che possono provocare deterioramenti suscettibili di dare origine a

situazioni pericolose, si provvedera a che esse siano sottoposte a:

V a controlli periodici, secondo frequenze stabilite in base alle indicazioni fornite dai fabbricanti, ovvero
dalle norme di buona tecnica, o in assenza di queste ultime, desumibili daididalicina prassi;

V a controlli straordinari al fine di garantire il mantenimento di buone condizioni di sicurezza, ogni volta
che intervengano eventi eccezionali che possano avere conseguenze pregiudizievoli per la sicurezza
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delle attrezzature di lavoro, qliariparazioni trasformazioni, incidenti, fenomeni naturali o periodi
prolungati di inattivita.
L O2yiGNRfftAZT @2f0A FTR | AaA0dz2NTF NB Af odz2y2 adl Gz
attrezzature di lavoro e saranno effettuati da persteneompetente.
| risultati dei controlli saranno riportati per iscritto e, almeno quelli relativi agli ultimi tre anni, verranno
conservati e tenuti a disposizione degli organi di vigilanza.

Informazione e formazione

I 2YS AYyRAOI (2 yS81/08, pérMdnidattrezpatur® St lavé&robhedsa a disposizione, i

fIF 32N G02NRA AyOFNAROIFIGA RSffQdza2 RAALERZNNIYYy2 RA 23
formazione adeguata in rapporto alla sicurezza relativamente:

V alle condizioni di imiego delle attrezzature;

V alle situazioni anormali prevedibili.

L tF@2NFG2NRA Al NI yy2 AYF2NNIGA adzhi NRAOKA OdzA &2\
ddzhk NAEAOKA NBfFGAGA E£S FadGdNBT 1 leitelzit®staRtd, ancHe €2 N2 |
da essi non usate direttamente, nonché sui cambiamenti di tali attrezzature, come indicato al comma 2
RSf{fQ INIid® tTo RSt 5d[3&P ymkny

¢dzi S S AYF2NNITA2YyA S €S AadNHzZ A2y A Ridefessatid S NNI
e ci si accertera che esse siano state recepite.

Per le attrezzature che richiedono, in relazione ai loro rischi, conoscenze e responsabilitd particolari di
cui £ Q FNI® TwmXZ O2,Waka impakiita Bra formazibfie Rgudta e spacificy, tale da
O2yaSyidANyS tQdziatAl T2 RSttS GAONBITFGdz2NE Ay Y2R:
essere causati ad altre persone.

Conclusioni

Le macchine e le attrezzature presenti (da ufficio, pulizie o relatimaraiiuta manutenzione) sono tutte di

tipo semplice e non richiedono particolare addestramento, sono comunque provviste di certificazione,
fAONBGGl2 RQdzA2 S Yl ydziSyi AzySo

Le macchine e le attrezzature da laboratorio lasciate in uso, se di nuova costrumaneite rispondenti

alle nome del DPR 459/96, le altre rispondono alle norme del DPR 547/55, sono state installate
O2NNBGGFYSYyGSs R2GFGS RA GFNBKSGGF ARSYUGATAOI GAQJLE
Il personale Docente stabilisce in piena autonordiajolta in volta, il tipo di esercitazioni da effettuare e le

YI OOKAYS SR FTOGGNBTTFGdINBE RI dziAfATTINBP 9Q yStfl
O2y2a0Syil Il S tQFIR21TA2yS RSfftS YAadzthine RhattreZ B@Sy 1 A -
utilizzate ed ai dispositivi di protezione individuale necessari, gli stessi docenti, in qualita di preposti, hanno

il compito di informare e formare gli allievi che accedono ai laboratori ed alle sperimentazioni, sui rischi

derivani Rl f £ Qdza2 RSt tS YIFI OOKAYyS SR GONBI T Gdz2NB o
| personale tecnico in forza ai laboratori coadiuva i Docenti e cura la pulizie e la piccola manutenzione delle
F LI NBOOKALF GdzNBX fF f2NRB NBIAAGNITAZ2YS y&b e Ql LILE

manutenzione.
Il personale, quando necessario, € dotato dei necessari dispositivi di protezione individuale e addestrato al
loro uso.

6.2.11. Sostanze pericolose (agenti chimici)

Situazioni di pericolo

Le sostanze e/o preparati pericolosi utilizzatiMiado non continuativo sono:
Detergenti

Disinfettanti

Disincrostanti

Prodotti a base di solventi

Toner

Inchiostri

<< <K<K<K<K<LKKL
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V  Colori

V Collanti

[ Qdza2 RA LINRPR2GGA Of I aaAFAOFGA O2YS LISNARO2f 2aAi L

V intossicazioni acute sistemiche per ingestioni accidentali;

V effetti a lungo termine (cancerogeni, mutageni e tergémi), possibili per formaldeide e ossido di
etilene;

V ustioni o severe irritazioni cutaneanucose (soluzioni troppo concentrate).

V dermatite irritativi da contatto (soprattutto per alogeni inorganialdeidi, fenolo e derivati);

V dermatite allergica da contatto (in teoria pud essere ywoata da tutti i disinfettanti, i maggiori
imputati sono gli ammoni quaternari e le aldeidi);

V in alcuni casi si possono avere delle reazioni allergiche a caricapgatato respiratorio con forme
asmatiche verso prodotti utilizzati per la pulizia (detergenti, distafdt, solventi),in caso di
nebulizzazione del prodotto in ambienti di piccole dimensioni e scarsamente aerati

V lesioni oculari di tipo irritativo inaso di contatto;

V irritazione delle vie aeree e cefalee, per inalazione di prodotti con solventi organici.

V Inalazione di polveri e fibre

Per la determinazione dei rischi ed una piu corretta a azione di prevenzione occorre pero fare riferimento

alle schede dsicurezza che devono accompagnare obbligatoriamente i prodotti in uso.

Controlli e registro

Tutti i prodotti sono riportati in un apposito registro, con: la denominazione del prodotto, le indicazioni di
pericolo, il tipo di utilizzazione, la quantikdy’ dza2 SR Ay RSLIR2aAG23x It A SBSyl
lavoratori autorizzati.

Sostanza o Stato Indicazione Frase di Tipo di utilizzo Quantita Tempo di
denominazione di pericolo rischio utilizzata utilizzo
prodotto al giorno giornaliero
SANDET STRONG Liquido Irritante Leggera Disincrostante
pericolosita Per sanitari
VIATUTTO Liquido Corrosivo Provoca Pulitore
ustioni sgrassante rapido
BIH SOAP Liquido Sapone per le
mani
MIC GEL GEL Xi R3%34 Detergente
R36/38 igienizzante
TA¥FORM Liquido Nocivo per Disinfettante
ingestione
OLOCLOR Liquido irritante R3136-38 Disinfettante
50-52 S28 per superfici
FAST & CLEAN Liquido Detergente
anticalcare
SANIT GEL GEL Irritante Irritante Detergente
occhi

Al registro sono allegate copie delle schede di sicurezza dei prodotti

Valutazione dei rischi (giustificazione)

La valutazione, trattandosi di utilizzo noontinuativo ed occasionale & stata effettuata sulla base del
Gaz2RStf2 FLIWIXAOFGA@®2 LINRBLRA&AG2 RETfF wS3aAz2¢gs tAS
fQFfI2NRGY2 LYF2 wL{VYX &Al LISNIA NARAZOKA LISNIfIl at
Rischi pela salute

Nella valutazione sono stati considerati:

MO fF INIBAGLODOE Ay RALISYRSYIF RALSYRSyGS REEES
HO 1 FNBdSyYyT I RQdza2 650 Sttl A2aGFyTFkLINRER2GG 2
od Af t)\Q\s”f)\fzzySRébfgfoczéafLﬁzzél-uz LINAY OALI £ YSydS etk |

influenzano la salute, a breve e medio termine, sono legati alle proprieta tossicologiche delle sostanze e/o
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preparati identificabili secondo: molto tossico, tossioocivo, sensibilizzante per via inalatoria e per via
cutanea, corrosivo, irritante.
t SNJ £ @FftdzitT A2yS az2y2 &adGFiS O2yaARSNIGS €S FNI .
sicurezza dei prodotti utilizzati, senza trascurare le ¢aristiche degli agenti chimici presenti
ySttQF YOASYGS S Af LI2aaArAoAftS NARAOKAZ RA AFTAAAAL D
5Ff LINPR2GG2 RSA GNB aFlFGG2NRAE ORALISYRSYGA RIf L
per la salute (Rs): Rs =G x D x E* espressalaraimerica variabile da 0 a 100, suddivisa in 5 intervalli ai
guali corrispondono 5 classi di rischio.
Rischi per la sicurezza
[ @Ltdzit T A2yS RSt NAAOKAZ2 LISNI £ aAxO0daNBI T+ R2@dz
un criteriodi valutazione di tipo qualitativo riguardante.
1. le proprieta fisicechimiche degli agenti che possono determinare atmosfere inflammabili o esplosive
come:

- esplosivi,

- facilmente infiammaubili,

- estremamente inflammabili,

- comburenti
2-le proprietache determinano effetti con conseguenze immediate, principalmente come:

-tS G2aaA0AGL 1 OdziS oSTFFSGGA tSGIFEtA S ANNBOSNHEAO

- effetti corrosivi ed effetti di sensibilizzazione,

- altre proprieta tossicologiche di cui al purdodn dy RSt Q! £ £ S3AF 2 +LLL RSt
3. la reattivita chimica.
In applicazione della predetta valutazione si puo ragionevolmente ritenere che ci sia un rischio irrilevante
per la salute e basso per la sicurezza.

Misure di prevenzione

Prodotti percolosi utilizzati per le pulizie

La prima misura di prevenzione consiste nella sostituzione dei prodotti pericolosi con prodotti che non lo

AAl Y2 FT2yREYSYGFtS NrxadzZ G €+ ao0Stdar RA RSGSNASY

profumi, ed il loro corretto utilizzo.

In caso di utilizzo di sostanze pericolose non sostituibili, oltre alle misure di prevenzione e protezione

AYRAOIGS RIFHEfS aOKSRS RA &aAO0daNBITTF 8§ AYLRNIFYy(diS:

che deveSaaSNB LINRPGSOG?2 RI SoSyilidzd tA O2yiGFYAYITAZ2YA

individuale quali guanti, scarpe impermeabili, ecc., ricordando che una volta utilizzati non vanno usati per

altre mansioni come ad esempio la distribuzione del cibo

bStftQdziaAft AT T 2 RA RSGSNESYGA LISNI € Lz AT Al LISNRE?2

ANNRGFYGSS LRAOKS f QANNRGET A2yS RSt OdziS Tt @2N

devono essere evitate le pratiche dicessiva detersione e strofinio delle mani e degli avambracci che

f SR2y2 fQAYGSANARGL RSt TFAEY ARNREALARAO2I Af |jdz €

cutaneo é essenziale per minimizzare il passaggio di allergeni aglpgiratofondi della cute). Inoltre:

V ogni sostanza del tipo in esame deve essere opportunamente conservata

V durante l'uso di sostanze del tipo in esame devono essere adottati gli accorgimenti necessari per
evitare il contatto con la pelle, con gli occhi o @ttme parti del corpo.

V durante l'uso di sostanze del tipo in esame non devono essere consumati cibi e bevande

V prevedere idonea etichettatura delle sostanze chimiche o tossiche presenti

V nel caso di contatto cutaneo lavarsi abbondantemente con acqua; peazeni gravi (ustioni,
ingestione, irritazioni, ecc.) sottoporsi a cure mediche.

Sostanze chimiche

9Q LINBaSyidS dzy dza2 RARIGGOGAO2 S ljdZAyRA 200Faiz2yl S

Il Docente stabilisce in piena autonomia, di volta in volta, o tip attivita da effettuare e le sostanze

pericolose da utilizzare. E nella professionalita specifica del profilo dei predetti docenti, la conoscenza e

f QFR2TA2yS RStfS YA&adzZNBE RA LINBOBSyi A2yS S LINRBGST .

protezione individuale necessari, alla conservazione e stoccaggio dei prodotti stessi.
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Gli stessi docenti, in qualita di preposti, hanno il compito di informare e formare gli allievi che accedono alle
ALISNRYSYGlITA2yAZI &dzhi aManpaakidne dele Mdstéhzeypérikologe) f £ Qdza 2 S
L tF@2NFG2NR Ay(iSNBaaldA +ffQdziaAftAT T2 RSEES az2aidl
protezione individuale.

| lavoratori sono adeguatamente formati ed informati relativamente aplalogia dei prodotti, alle relative

misure di prevenzione.

Sorveglianza sanitaria

Al momento pertanto non emerge la necessita di ricorrere alla sorveglianza sanitaria, fermo restando che le
attivitd che potrebbero essere interessate sono soggette a maoaifgio periodico per verificare

f QS@Syildza S Ayaz2NBSyIT s ySt (SYLRSI RA &Addzd T A2yA

Dispositivi di protezione individuale

[ QdziAt AT T 2 RSttS a2adGlyl § § RSA LINBLI NI GA LISNAO2
protezione individuale:

protezioni oculari

guantiin lattice

guanti in gomma

camice

mascherina

=A =4 =4 =4 =4

6.2.12. Rumore

Situazioni di pericolo
5dzN yiS €t QdziAftATT 2 RA FAGGNBT T GdzZNBE  NHzY 2
vicinanze di attrezzature rumorose o in hianti affollati dove sono presenti situazioni di
forte riverbero. Il rischio si concretizza quando vengono raggiunti o superati i valori limi
e di azione definiti dalla normativa.

+f2NRA tAYAGS S GLt2NA RQITA2YyS

LEX, 8 h Ppeak
Valore limite di esposizione 87 dB(A) 140 dB(C)
Valore superiore di esposizione 85 dB(A) 137 dB(C)
Valore inferiore di esposizione 80 dB(A) 135 dB(C)
¢CHEA GFE2NA aA RNABENREQAEZN2Yy Bt JaARNPBEEASNI | £ NHzy2

ponderato in funzione del tempo, dei livelli di esposizione al rumore per una giornata lavorativa
YV2YAYFES RA 2002 2NB S I &LINEG & vabor yisgssimoldélaipiegsio@l R A
acustica istantanea ponderata in frequenza "C".

Attrezzature, significative per il rumore, in uso

Tipo e marca CE Specifiche Ambiente di Tipo di Lavorazione Tempo di
Acustiche riportate utilizzo utilizzo
sul libretto me dio

Fotocopiatrice Sl sconosciuto Loc. n. 28

GESTETNER AFICIO Dentro uffici

2000 amministrativi

Fotocopiatrice Sl sconosciuto Pila B

GESTETNER AFICIO

3010

Fotoriproduttore Sl sconosciuto Loc. n. 23

RISO R 200 EP Piano Rialzato

Fotocopiatice Sl sconosciuto Atrio della

GESTETNER AFICIO scuola
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2000 ¢ ySol
Forno elettrico Modulare Locale Pila B
d+Sadzonz2é

cottura ceramica

Fotocopiatrice Sl Sconosciuto Loc.n. 10
GESTETNER Mod. AFI!

MP 2000

FOTOCOPIATRICE Sl sconosciuto Loc. n. 15
INFOTEC IS 2113

FOTOCOPIATRICE Sl sconosciuto Loc.n. 6

INFOTEC IS 2113

Risultanze della valutaziong@iustificazione)
l'A aSyai RSt f Ql Nlndconsidpraziore Siél fatfo @fe=handsony presanyi Macchine ed
attrezzaturead uso continuativache possano costituire fonte significativa di rumerestato valutato, in
modalitanon strumentale, il livello di esposizioaérumorea cui sono soggetti tutti i lavoratodiurante le
attivita lavorative.,
Nella valutazioe no stati considerati:
T Af ftABStt2Y Af GALIR S fF RdzNI G RSffQS&ALRAATAZY
T A QGFrEt2NRA fAYAGS RA SaLRarAlAz2yS SR A GLFf2NR RA |
1 tutti gli effetti sulla salute e sullagirezza dei lavoratori particolarmente sensibili al rumore
1 gl effetti sulla salute e sicurezza dei lavoratori derivanti dalle interazioni tra rumore e sostanze
20202aaA0KS O2yySaasS +ttQlraidAdAldr agz2ftil S FI
f Qepthldlento della letteratura scientifica e sanitaria ed i suggerimenti del medico competente
T €S AYyF2NX¥ITA2YyA adzZfQSYA&aarzyS RA NHzY 2 NB T2 Ny A
conformita alle vigenti disposizioni in materia
I'esistenza di trezzature di lavoro alternative progettate per ridurre I'emissione di rumore;
il prolungamento del periodo di esposizione al rumore oltre I'orario di lavoro normale, in locali di cui &
responsabile
i1 le informazioni raccolte dalla sorveglianza sardtazomprese, per quanto possibile, quelle reperibili

nella letteratura scientifica;
1 la disponibilita di dispositivi di protezione dell'udito con adeguate caratteristiche di attenuazione
[ Qdza2 fAYAGFG2 ySt (SYLR S pfeSdndalin atbiehtitlieAsiaro folReSdi f S
NHzY2NB FF F2yRIFEGFEYSY(dS NAGSYSNBE OKS A @It 2NRA RQSa
grt2NA RA T A2yS RA Odz FffQFNI® mydp RSt 5[ 3aod
La valutazione sara ripetuta con cadenza anaglin ogni caso, in occasione delle modifiche intervenute
negli ambienti di lavoro, nelle attrezzature utilizzate e nelle lavorazioni eseguite, sulla base dei valori limite
S RQITA2yS FArAaaldAr REEEF y2NXIGADE dd

«
b
I

=a =9

Misure di prevenzione
Saranno applicateel seguenti misure tecniche ed organizzative volte a ridurre |'esposizione al rumore,
O02YS LINB@GAaG2 RIFIffQINI® m¢pew RSEf 5¢& [ FJad ymKHANyZ
V ySttQlOljdAad2 RA yd2@S FGGINBITTFGidz2NBE S YI OOKAYI
silenz2aAdt RQdza2 RS3IEA adSaairsz Ff FAYS RA YAIEA2NI
V adozione di diverse modalita lavorative che implichino una minore esposizione al rumore;
V riduzione del rumore mediante una migliore organizzazione del lavoro ats@vier limitazione della
durata e dell'intensita’ dell'esposizione e l'adozione di orari di lavoro appropriati, con sufficienti
periodi di riposo.
Negli ambienti ad alto affollamento e forte riverbero:
V progettazione della struttura dei luoghki dei posti di lavoro;
V interventi di insonorizzazione e di abbattimento dei riverberi.
In attesa degli interventi manutentivi, occorre attuare misure organizzative che prevedano situazioni di
minore affollamento ricorrendo, laddove possibile, a turnazio
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Sorveglianza sanitaria

Al momento pertanto non emerge la necessita di ricorrere alla sorveglianza sanitaria, fermo restando che le
attivitd che potrebbero essere interessate rischio sono soggette a monitoraggio periodico per verificare
f QS @ Siysargehza el tempo di situazioni di rischio.

Dispositivi di protezione individuale
V Scarpe antinfortunistiche
V guanti rischi meccanici

6.2.13. Vibrazioni

Situazioni di pericolo /
Dal punto di vista igienistico, I'esposizione umana a vibrazioni si differanzia i ((

V esposizionael Sistema Mano NI OOA2®d { A NR&AO2y G NI A HJ
utensili vibranti o materiali sottoposti a vibrazioni o impatti. Questo tipo di g=-"
vibrazioni possono indurre a disturbi neurologici e circolatori digitali e lesiogif
oste2  NIAO2f FNA | OFNAO2 RSIEA I NIA &did
da Vibrazioni Mano NI OOA2¢é¢ & [ USaLl2AaAT A2 y-Bracdio e@
generalmente causata dal contatto delle mani con l'impugnatura di utensili manuali
o di machinari condotti a mano.

V esposizionedel corpo intero. Si riscontra in lavorazioni a bordo di mezzi di movimentazione usati in
industria ed in agricoltura, mezzi di trasporto e in generale macchinari industriali vibranti che
trasmettano vibrazioni al corpmtero. Tale esposizione pud comportare rischi di lombalgie e traumi
del rachide per i lavoratori esposti.

Risultanze della valutaziong@iustificazione)

l'A &aSyair RSt f Ql Nlndconsidenaziore 3iél fatfo ®fieshéndsony presanyi Pacclide

attrezzature che possano costituire fonte significativa di vibrazionieressanti il sistema manbraccio o

corpo intero,é stato valutato in modalitéion strumentale il livello di esposiziomadle vibraziona cui sono

soggetti tutti i lavoratordurante le attivita lavorative,

Ai fini della valutazione, sono stati considerati in particolare, i seguenti elementi:

T Af tA@Stt2r Af GALIR S f1 RdNIGF RStfQS&LIRAAT AZ2Y!

1 ripetuti;

 ivalorilmiil S RA S&alLlairl iAzyS S A GFLft2NR RQITA2yS &aLISOA

1 gli eventuali effetti sulla salute e sulla sicurezza dei lavoratori particolarmente sensibili al rischio con
particolare riferimento alle donne in gravidanza e ai minori;

1 gli eventuali efetti indiretti sulla sicurezza e salute dei lavoratori risultanti da interazioni tra le
BAONI T A2YyA YSOOFIYyAOKSEI Af NHzY2NB S fQlFYOoASYyGS R

T €S AYF2NNITAZ2YA F2NYAGS RIE O2adGNHz2Zid2NB RSt f QI (i

17 £ QS & A&l S gzhtlre aReknative (piodefate per ridurre i livelli di esposizione alle vibrazioni
meccaniche;

[ Qdza2 €t AYAGlL G2 ySf

GSyL2 S ySttl ljdadyaAaidt St f !
RQS&LIRaAl A2yS |f RA &z

R
(i O W OF HEN2UNIR SR A SNIY SN ¥ Syk
Misure di prevenzione
bStft2 aLISOATAO2Z yééédzyl- Y A & dzNJ 200 f A3FG2NALF D 9Q
dei lavoratori interessati.

Sorveglianza sanitaria



Al momento pertanto non emerge la nec#s: di ricorrere alla sorveglianza sanitaria, fermo restando che le
attivitd che potrebbero essere interessate sono soggette a monitoraggio periodico per verificare
f QS@Syilidza tS Ayaz2NBSyYyI s ySt (GSYLRSI RA aAddza T A2yA

6.2.14. Movimentazione manuale detarichi

Situazioni di pericolo

Ogni volta che si movimentano manualmente carichi di qualsiasi natura e forma.
Tutte le attivita che comportano operazioni di trasporto o di sostegno di un carico ad
opera di uno o piu lavoratori, comprese le azioni dellevare, deporre, spingere,
tirare, portare o spostare un carico che, per le loro caratteristiche o in conseguenza
RSttS O2yRATA2YA SNH2Yy2YAOKS aflh d2NBEJ2f A %
lombari (per lesioni dorso lombari si intendono lesioni a carico delle strutture L
osteomiotendinee e nerveovascolari a livello dorso lombare).

La movimentazione dei carichi costituisce un rischio nei casi in cui ricorrano una o piu delle seguenti
condizioni:

02 YL} NI

V caratteristiche dei carichi;

V sforzo fisico rikiesto;

V /FNGGSNRaGAOKS RSEfQFYOASYGS RA 1 @2NRT
Vv SaA3aSyi S O2yySaasS IttQl GGABAGLET

V

fattori individuali di rischio;

Risultanze della valutaziong@iustificazione)

La movimentazione manuale dei carichi, conseguente a qualche spostamento di piccoli pesdidi ar
RARIFIGGAOA S RA FTGGNBTTFGdNBzE O02a0GA0GdzAa0S dzyQl GdA
correttamente alcun rischio per la salute dei lavoratori interessati.

La valutazione effettuata per ciascun profilo professionale, con la maig@oNIOSH, non ha evidenziato
situazioni di rischio.

Misure di prevenzione

In generale la movimentazione manuale dei carichi deve essere ridotta al minimo e razionalizzata al fine di

non richiedere un eccessivo impegno fisico del personale addetto.

Il caico da movimentare deve essere facilmente afferrabile e non deve presentare caratteristiche tali da

LINE @32 O NB f SaAz2yAr |f O2N1LJR RSffQ2LISNIG2NBE>X yOKS

Le lavorazioni devono essere organizzate al fine di richimeinimo la movimentazione manuale dei carichi

FYOKS FGGNF gSNBR2 f QAYLIAS3I2 RA AR2YSS |GONBTT I {dzNB

Per i carichi che non possono essere movimentati meccanicamente occorre utilizzare strumenti per la

movimentazone ausiliata (carriole, carrelli) e ricorrere ad accorgimenti organizzativi quali la riduzione del

peso del carico e dei cicli di sollevamento e la ripartizione del carico tra piu addetti

Tutti gli addetti devono essere informati e formati in particolaodo su: il peso dei carichi, il centro di

gravita o il lato piu pesante, le modalita di lavoro corrette ed i rischi in caso di inosservanza.

Durante la movimentazione

V non prelevare o depositare oggetti a terra o sopra l'altezza della testa

V il raggio di aibne deve essere compreso, preferibilmente, fra l'altezza delle spalle e l'altezza delle
nocche (considerando le braccia tenute lungo i fianchi)

V se é inevitabile sollevare il peso da terra, compiere l'azione piegando le ginocchia a busto dritto,
tenendo unpiede posizionato piu avanti dell'altro per conservare un maggiore equilibrio

V la zona di prelievo e quella di deposito devono essere angolate fra loro al massimo di 90° (in questo
modo si evitano torsioni innaturali del busto); se € necessario compieraram maggiore, girare il
corpo usando le gambe

V fare in modo che il piano di prelievo e quello di deposito siano approssimativamente alla stessa altezza
(preferibilmente frai 70 e i 90 cm. da terra)
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V per il trasporto in piano fare uso di carrelli, consiedo che per quelli a 2 ruote il carico massimo é di
100 kg. ca, mentre per quelli a 4 ruote é di 250 kg. ca

V soltanto in casi eccezionali & possibile utilizzare i carrelli sulle scale e, in ogni caso, utilizzando carrelli
specificamente progettati

V  per poszionare un oggetto in alto & consigliabile utilizzare una base stabile (scaletta, sgabello, ecc.) ed
evitare di inarcare la schiena.

Ly NBfFTA2yS tfS OFNIGGSNRARAGAOKS SR Syidadt RSA

preceduta ed acaonpagnata da una adeguata azione di informazione e formazione, previo accertamento,

per attivitd non sporadiche, delle condizioni di salute degli addetti.

Sorveglianza sanitaria

Al momento pertanto non emerge la necessita di ricorrere alla sorveglianzars&arfermo restando che le
FGOA@GAGE AyGSNBaaldS Fttl aa/ &az2y2 a233SaGd4S | Y2y
nel tempo di situazioni di rischio.

Dispositivi di protezione individuale

V Scarpe antinfortunistiche

V guanti rischi mecanici

6.2.15. Videoterminali

Situazioni di pericolo i i
[ QdziAt AT T2 RSA GARS2GSNYAYItA Lidzs O2 YN

LIS NJ f QI LJ:visial Alt rischi@atzd r2lativi alla postura, affaticamento visivo -
ed elettrocuzione. =

Risultanzedella valutazione

[ QFGOGAGAGLE T GARS2G6SNYAYFITS ySIEA dzZFFAOA | YYAYA:
y2y O2YLRNIIFYyGA fQdziaAt AT T2 RA &aOKSN¥YA @GARS20
5FfftQSalrYS SFTFFSGihdzr 62 NRAdZ G dzy | av@atorhtdraskati fofioS & S {
guindi da sottoporre a sorveglianza sanitaria.

bSttS IdAZ S RQAYTFT2NNI GAOI S Ydzt (A YsSl®uellefors dididattidai A @A {
pertanto gli allievi hanno un periodo di esposizione estremamente tadahentre quello del personale

docente non raggiunge in alcun caso il limite di esposizetténanale pari a 20 ore.

Misure di prevenzione

Generale

V Effettuare una corretta informazione, formazione e, per i lavoratori che utilizzano in modo abituale un
attrezzatura munita di videoterminale per almeno 20 ore settimanali, la sorveglianza sanitaria.

V L' attrezzatura di lavoro deve essere installata, disposta ed usata in maniera tale da ridurre i rischi per i
loro utilizzatori e per le altre persone (puntol Allegato V¥ D.Lgs. 81/08).

V Prevedere una interruzione di lavoro di 15 minuti ogni 2 ore di lavoro al videoterminale

Affaticamento visivo

| caratteri sullo schermo devono avere una buona definizione e una forma chiara, una grandezza sufficiente

e videve essere uno spazio adeguato tra i caratteri e le linee. L'immagirile sahermo deve essere

stabile; esente da sfarfallamento o da altre forme d'instabilita. La brillanza e/o il contrasto tra i caratteri e

lo sfondo dello schermo devono essere faeifite regolabili da parte dell'utilizzatore del videoterminale e

facilmente adattabili alle condizioni ambientali. Lo schermo deve essere orientabile ed inclinabile

liberamente e facilmente per adeguarsi alle esigenze dell'utilizzatore. E' possibileandilizz sostegno

separato per lo schermo o un piano regolabile. Lo schermo non deve avere riflessi e riverberi che possano

causare molestia all'utilizzatore

Postura
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V  Non mantenere a lungo posizioni scomode o viziate. In caso di impossibilita in tal ségsomipere
spesso il lavoro per rilassare la muscolatura

V Effettuare semplici esercizi di rilassamento, stiramento e rinforzo muscolare durante la giornata
lavorativa in ufficio

V |l piano di lavoro deve avere una superficie poco riflettente, essere di diionsufficienti e
permettere una disposizione flessibile dello schermo, della tastiera, dei documenti e del materiale
accessorio. Il supporto per i documenti deve essere stabile e regolabile e deve essere collocato in modo
tale da ridurre al massimo i monenti fastidiosi della testa e degli occhi. E' necessario uno spazio
sufficiente che permetta ai lavoratori una posizione comoda

V |l supporto per i documenti deve essere stabile e regolabile e deve essere collocato in modo tale da
ridurre al massimo i mamenti fastidiosi della testa e degli occhi

V Un poggiapiedi sara messo a disposizione di coloro che lo desiderino

V Predisporre sedili di lavoro montati su 5 ruote, muniti di schienale registrabile in altezza ed inclinabile
secondo le esigenze proprie di ogpieratore.

Sorveglianza sanitaria
9Q LINB@GAadGlr tF a2NBSItALYT L alFyAdrNRAEF RSA 1 @2 NI
almeno 20 ore settimanali.

6.2.16. Postura

Situazioni di pericolo
bSA I @2NRA RQAZFRAROARD KAaaSNB2NZE { RDERIEAGR Y SI
se il posto di lavoro e concepito secondo criteri non ergonomici o se le attrezzature di
lavoro non sono disposte in maniera funzionale. In questi casi siamo costretti g
assumere una postura innatlea e scomoda con dolorose contrazioni muscolari,
affaticamento precoce, calo del rendimento e difficolta di concentrazione, per non parlare del maggior
rischio di commettere errori.

Il rischio da posture incongrue € assai diffuso e, seguendo una chsetifie basata sul

tipo di rischio posturale si possono individuare contesti lavorativi in cui sono presenti:

V posture fisse prolungate (sedute o erette);

V  movimenti ripetitivi e continui di un particolare segmento corporeo.

V sforzi fisici ed in particolargpostamenti manuali di pesi;

Misure di prevenzione

Modifiche strutturali del posto di lavoro: nei lavori pesanti andra favorita la meccanizzazione, negli altri il
posto dovra essere progettato "ergonomicamente” tenuto conto cioé delle dimensioni e eifjenze e
capacita funzionali dell'operatore.

a2RAFAOKS RStftQ2NBAFIYATTITAZ2YS RSt I @2NRY ySA (1
garantire un adeguato apporto numerico di persone alle operazioni piu faticose che dovessero essere
svolte comunque manualmenteNegli altri lavori € necessario introdurre apposite pause o alternative
posturali per evitare il sovraccarico di singoli distretti corporei.

Training, informazione sanitaria ed educazione alla salute sono di fondamentale impguemzariuscita

di qualsiasi intervento preventivo. Sono finalizzati non solo ad accrescere la consapevolezza dei lavoratori
sull'argomento ma anche all'assunzione o modifica da parte di questi, tanto sul lavoro che nella vita extra
lavorativa, di postureatteggiamenti e modalita di comportamento che mantengano la buona efficienza
fisica del loro corpo.

6.2.17. Affaticamento visivo

Situazioni di pericolo
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WASYGNIy2 y&8ttt RSFAYAIA2YS RA LISNAO2f 2 (doarjA | dzf

ecc. o che comportano lavori di precisione; lavori effettuati con scarsa illuminazione o con posizione errata

RStfQ2LISNI G2NB NRaALISGG2 ftS F2yiA fdzyAyz2asSo

| sintomipiu frequenti sono : bruciore, lacrimazione, secchezza congiuntivale, ammiccameqteerite,

fotofobia, visione annebbiata, difficolta di messa a fuoco.

Lecausepossono dipendere da :

uso dei videoterminali ininterrotto per molte ore

scorretta illuminazione artificiale

illuminazione naturale scarsa, assente o non ben regolata

arredoinadeguato dal punto di vista cromatico

difetti visivi individuali privi di adeguata correzione

posizione errata dei VDT rispetto alle fonti di luce

Misure di prevenzione

Garantire una corretta illuminazione nei luoghi di lavoro per:

Qualita

V La luce niliore & quella naturale diretta, che deve poter essere regolata, per attenuare la luce diurna.

V  Sidevono evitare effetti di abbagliamento

V Laluce deve avere una temperatura di colore intorno ai 4000° K (gradi Kelvin) luce bianca fredda

V Va garantita unaorretta distribuzione delle fonti di luce

Quantita

V ¢NI fF LINRPF2YyRAGL RStftQlFIYoASydS S 1 YAadaNI OK
essere rispettato un rapporto almeno di2: 1

V La superficie illuminante deve essere almeno 1/8 delfgesdicie del pavimento (con finestre apribili)

V [S FAYySaiNBE RS@2y2 3IIFNIYGANB dzy QAf ft dzYAYy T A2y S |

V [ QAy(iSyaAridtr RStfl fdzOS RS@S NI IIAdzyISNBE A @O f 2N

<K<K <LK<LKKL

6.2.18. Punture, tagli ed abrasioni

e
Situazioni di pericolo durante il carico, lo scarico e la movimentazione di materim
ed attrezzature di lavoro. Do e A
Ogni volta che si maneggia materiale scabroso in superficie e quando si utilizzano .z
attrezzi taglienti che per le loro caratteristiche possono paare lesioni
Misure di prevenzione
520N SaaSNB Soadlr a2 At O2yidl Gdd2 RSt O2N1XR RStfQ
capaci di procurare lesioni.
Tutti gli organi lavoratori delle apparecchiature dovranno essere protetti contro attbatcidentali.
Effettuare sempre una presa salda del materiale e delle attrezzature che si maneggiano ed utilizzare
sempre guanti protettivi in caso di utilizzo di attrezzature taglienti.

6.2.19. Urti, colpi, impatti, compressioni

Situazioni di pericolo presenza di oggetti sporgenti (spigoli, elementi di opere
provvisionali, attrezzature, scaffalature, arredamenti, ecc.). i

Misure di prevenzione

Le attivitd che richiedono sforzi fisici violenti e/o repentini dovranno essere eliminate o ridotte al minimo
anKS | GGONI OSNE2 fQAYLIASI2 RA FOAGGNBTT I GdzNBE AR2ySS |
f QAYLIAS3A2 YIydzdtS R2ONIyy2 SaaSNB (SydzwiA Ay odz2y
utilizzati dovranno essere tenuti in condizia equilibrio stabile e non dovranno ingombrare posti di
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passaggio o di lavoro. | depositi di materiali in cataste, pile e mucchi dovranno essere organizzati in modo
da evitare crolli o cedimenti e permettere una sicura e agevole movimentazione.

Fare atenzione durante gli spostamenti nelle aree di lavoro e riferire al Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione o al Datore di Lavoro eventuali oggetti o materiali 0 mezzi non idoneamente
segnalati. Operare sempre a ritmi regolari, evitando mavithbruschi in tutte le attivita lavorative.

Dovra essere vietato lasciare in opera oggetti sporgenti pericolosi e non segnalati.

6.220. / I Rdzi I RIff Qlf G2

Situazioni di pericolo Ogni volta che si transita o lavora in quota (anche a modesta
F £ GST 1 I utifzdaNimgzzi$li cdllégamento verticali (scale, scale a pioli, ecc.)

Misure di prevenzione

[ S LISNRAGS RA &aGroAfAGL RStfQSljdzAif AoN LIS NA 2
piano di lavoro ad un altro posto a quota inferiore (di norma con eitdivmaggiore di 2

metri), devono essere impedite con misure di prevenzione, generalmente costituite da parapetti di
trattenuta applicati a tutti i lati liberi di ripiani, balconi, luoghi di lavoro o di passaggio sopraelevati.

La situazione pitarischdo NBf F G A @I Fff QdziAt AT T2 RA &0FtS LRNII
procedure di utilizzo in sicurezza.

6.2.21. Scivolamento e cadute a livello

Situazioni di pericolo. Presenza di materiali vari, cavi elettrici. Presenza di pavim
sdvolosi o irregolari. Perdita di equilibrio durante la movimentazione dei carichi, an

per la irregolarita dei percorsi. f

Misure di prevenzione
| percorsi per la movimentazione dei carichi ed il dislocamento dei depositi dovranno essere scelti in modo
da evitare quanto piu possibile le interferenze con zone in cui si trovano persone.

V Utilizzare detergenti/sostanze che non lasciano patine scivolose sui pavimenti.

V Dotare i gradini delle scale di idonee strisce antiscivolo.

| percorsi pedonali interni doanno sempre essere mantenuti sgombri da attrezzature, materiali, macerie o
jdzl yGQFf GNRB OF LI OS RA 2a0GF02ftFNB Af OFYYAyYy2 RS3tA
Si dovra altresi provvedere per il sicuro accesso ai posti di lavoro.

[ S OAS RQIFIOOS&aaz2 S toddSntefniSlovamoldsdete lii2minRS e (adeguatdmentdS NJ
segnalate secondo le necessita diurne e notturne.

6.2.22. Elettrocuzione

Situazioni di pericolo. Ogni volta che si lavora con attrezzature funzionanti ad energia

elettrica o si transita in prossimitd thvoratori che ne fanno uso.

Il mancato rispetto delle norme di sicurezza riguardanti gli impianti elettrici oppure I'u

scorretto delle apparecchiature a questi collegate possono essere fonte di pericol

elettricita per operatori e utenti.

| rischielettrici in ambito scolastico sono conseguenti al passaggio attraverso la cute di correnti elettriche
provenienti da apparecchiature elettrificate o da contatti con macchine, attrezzature e conduttori sotto
tensione.

Misure di prevenzione
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L' impianto elétrico deve essere realizzato a regola d'arte; vale a dire secondo le norme CEl (Comitato
Elettrotecnico Italiano), per non pregiudicare le sue caratteristiche di sicurezza anche le apparecchiature
devono essere "a norma" (marchio IMQ o equivalente).

Un livello di sicurezza assoluto non € raggiungibile, & possibile invece raggiungere un livello di sicurezza
accettabile mediante:

un'accurata realizzazione dell'impianto;

I'impiego di apparecchiature elettriche di qualita garantita;

la manutenzione e le verifne periodiche eseguite da personale specializzato

O2NNBGGA O2YLRNIIFYSYGA yStfQdzaz2z RA I LI NBOOKAL G

< <<

6.2.23. Investimento

Situazioni di pericoloPresenza di veicoli circolanti nella zona di lavoro o di transito.

Misure di prevenzione

I f QARSIESINGI2NS | a2 02f F aGAOF f1 OAND2f 1 m A OSA
pedonale e regolata con norme il pit possibile simili a quelle della circolazione sulle

strade pubbliche e la velocita dovra essere limitata a seconda delle caratteristatiralizioni dei percorsi

e dei mezzi.

t SNJ £ QF 00Saa2 RSA 1 @2NFG2NRA SR dziSydA A NRaLSG
separati da quelli degli autoveicoli.

[ S OAS RQIFOOS&aaz2 S 1jdzSt S o NNdedlluiinatR Seyoiidd le hekesditdS N 2
diurne o notturne e mantenute costantemente in condizioni soddisfacenti.

Dovra essere vietato condurre veicoli in retromarcia in condizioni di scarsa visibilita ed occorrera utilizzare
un sistema di segnalazionereoro e visivo specifico e farsi segnalare da un altro lavoratore che la
retromarcia puo essere effettuata.

6.2.24. Agenti cancerogeni e mutagenAmianto

La valutazione del rischio dovuto ad agenti cancerogeni / mutageni ha tenuto conto dej
seguenti elementile caratteristiche delle lavorazioni, la loro durata e la loro frequenz
i quantitativi di agenti cancerogeni o mutageni utilizzati, la loro concentrazioné
capacita degli stessi di penetrare nell'organismo per le diverse vie di assorbimento.

Nella valutazione é stata verificata la possibile esposizione a materiali contenenti
FYALFYyOd2T YFOGSNARFES OKSZ |ffQSalYS @GAaA@23r y2y &Sy
[ QFyFfA&A RSA NRAOKA KI LISNI I y isBno fr&danik ISvgrhtdrilespasti OK S
ad agenti cancerogeni e/o mutageni, la sola possibilita di esposizione riguarda il fumo passivo

Misure di prevenzione

Rimozione o inertizzazione di eventuali materiali contenenti amianto

Divieto di utilizzare sostanze egmarati pericolosi con caratteristica di cancerogenicita (frasi di rischio R40,
R45, R46, R48, R49)

Divieto di fumo con nomina di personale preposto al controllo ed al sanzionamento delle violazioni.

6.2.25. Agenti Biologici
Situazioni di pericolo Tutte le dtivita nelle quali vi sia la presenza di qualsiasi
microrganismo, anche se geneticamente modificato, coltura cellulare ed

endoparassita umano che potrebbe provocare infezioni, allergie o intossicazioni.
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Nello specifico il rischio pud riguardare tuttedtivita che prevedano una attivita in locali affollati e quelle
relative alla pulizia dei servizi igienici.

Misure di prevenzione

5dzNF yiS ftQFdGABAGLY

V & fatto assoluto divieto di fumare, mangiare o bere sul posto di lavoro

V § AYRA&LISYal aipdggamiand Ridnda(gudhB, abitidsldvoro ecc.)

5212 fQFrGdAGAGLY

V R2L2 fQFraGdAgAdL GdziGA A fF@2Nri2NA RS@2y2 &aS3dzA
anche il lavaggio delle mani, dei guanti, delle calzature e degli altri indunteiztiati, se necessario in
soluzione disinfettante.

Pronto soccorso e misure di emergenza:

V Ay OF&a2 RA FfttSNBHALFIS AyiG2aairlliarzyS 2 AyFSIiAzyS
piu vicino centro di Pronto Soccorso.

Dispositivi di praezione individuale:
| lavoratori interessati alle operazioni di pulizia dei servizi igienici e gli addetti al primo soccorso, nelle
diverse fasi, dovranno utilizzare: guanti in lattice, mascherina ed occhiali

Sorveglianza sanitaria

Il rischio da esposame ad agenti biologici in relazione alle attivita esercitate € talmente basso da escludere
il ricorso alla sorveglianza sanitaria. Le misure di prevenzione e protezione adottate, i dispositivi di
protezione individuale messi a disposizione e la relatven&zione ed informazione risultano sufficienti a
garantire una efficace tutela dei lavoratori.

6.2.26. Radiazioni non ionizzanti

Situazioni di pericolo

Le eventuali situazioni di pericolo riguardano tutti i lavoratori che utilizzano o che si

trovano in amlienti in cui vengono usate delle attrezzature elettriche, soprattutto

jdzZ yYR2 LISNJ f Qdza2 O2y O02YAllydS RStftS RAMD BES kLI
effetto accumulo.

Ulteriori situazioni di pericolo possono riscontrarsi in luoghi di lavoro posti rielleanze

di elettrodotti, di trasmettitori/ripetitori radio/TV. di antenne telefoniche.

Misure di prevenzione

Consistono nell'adozione di adeguati sistemi di protezione ambientale (schermature delle sorgenti) ed
organizzative che prevedano lo spegninmdille attrezzature elettriche nei momenti in cui non vengono
utilizzate.

Sono raccomandate iniziative miranti ad una informazione corretta e completa dei lavoratori circa i rischi
connessi all'esposizione ai campi elettromagnetici a radiofrequenze monite al fine di perseguire il
duplice obiettivo di evitare esposizioni inconsapevoli e di sensibilizzazione su un potenziale fattore di
rischio per la salute.In particolare é fatto obbligo di spegnere le apparecchiature elettriche non in uso.

6.2.27. Radiazimi ionizzanti- Radon
Situazioni di pericolo
In assenza di fonti di radiazioni ionizzanti la valutazione ha tenuto conto della possibj
presenza di radon.

Il radon €& un gas che deriva dal decadimento radioattivo dell'uranio.
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Il radon proviene principaiente dal terreno dove, mescolato all'aria, si propaga fino a risalire in superficie.
Nell'atmosfera si diluisce rapidamente e la sua concentrazione in aria € pertanto molto bassa, ma quando
penetra negli spazi chiusi tende ad accumularsi, raggiungendmenotmazioni dannose per la salute.

Il radon anzitutto penetra all'interno egli edifici risalendo dal suolo, secondo un meccanismo determinato
dalla differenza di pressione tra l'edificio e I'ambiente circostante (il cosiddetto "effetto camino”). La
concentazione di radon subisce considerevoli variazioni sia nell'arco della giornata che in funzione
dell'avvicendarsi delle stagioni. Essa tende inoltre a diminuire rapidamente con l'aumentare della distanza
dell'appartamento dal suolo. Il problema investe duegn modo particolare cantine e locali sotterranei o
seminterrati.

Misure di prevenzione

Dal radon é possibile difendersi in molti modi. Come sempre, il sistema migliore € la prevenzione, attuata
mediante una progettazione edilizia anti radon nelle ze@neschio e mediante la scelta di materiali da
costruzione a basso contenuto di radioattivita.

Negli edifici gia esistenti, con ambienti di lavoro posti in locali interrati e seminterrati € importante
realizzare un'azione di monitoraggio degli ambientiagldove vengano riscontrate concentrazioni elevate

di radon, rivolgersi a centri specializzati al fine di adottare opportune misure di mitigazione.
bStftQAYYSRAIG2Y Ay FdGSal RStfS NRESOFHT A2y A &aiN
pre\SRSNB dzy O2yiliAydzz NAROIYoA2 RQIFINRARF ySA t20FtA |

6.2.28. Stress lavoro correlato

Descrizione dello stress e dello stress lavararrelato

Lo stress & una condizione che pud essere accompagnata da disturbi o disfunzi
natura fisica, psicologica o sociale ed & conseguenza del fatto che taluni individui
sentono in grado di corrispondere alle richieste o alle aspettative riposte in loro.

[ QA VRAGARdAz2z 8§ lFaazftdzil YSYGS Ay 3INI Rafla RA aiSy SN
tensione, che pud essere considerata positiva, ma ha maggiori difficolta a sostenere una esposizione
prolungata ad una pressione intensa.

[2 aGNBaa y2y 8§ dzyl YIFEFAGaGAlL Y dzyl &aAddzr1 A2yS R,
pud determinare un cattivo stato di salute.

Non tutte le manifestazioni di stress sul lavoro possono essere considerate come stresstavelado.

[2 aGuNBaa I @2NB O2NNBf G2 Llzs SaaSNB Ol dzal d2 RE
inaRS3Adzr GSTT I yStftlr 3SaidAazyS RStftQ2NHIYATTFITA2YyS |
comunicazione, etc.

Modalita di valutazione

Come indicato dalla Lettera Circolare n. 23692 del 18/11/2010, la valutazione si articola in due fasi, una
necess NA | of I GlLftdzil TA2yS LINBtAYAYl NBO S fQI f 4N {
preliminare riveli elementi di rischio da stress lavemrelato e le misure di correzione adottate a seguito

della stessa, dal datore di lavoro, si rivelinefficaci.

La valutazione preliminare consiste nella rilevazione di indicatori oggettivi e verificabili, ove possibile

numericamente apprezzabili, appartenenti quanto meno a tre distinte famiglie:

1 Eventi sentinella, quali ad esempio: indici infortumistassenze per malattia; turnover; procedimenti e
sanzioni e segnalazioni del medico competente; specifiche e frequenti lamentele formalizzate da parte
dei lavoratori. | predetti eventi sono da valutarsi sulla base di parametri omogenei individuati
intern YSYGS fftQFTASYRI 6S&ad | yRFEYSyid2 ySt (SYLR R

9 Fattori di contenuto del lavoro, quali ad esempio: ambiente di lavoro e attrezzature; carichi e ritmi di
lavoro; orario di lavoro e turni; corrispondenza tra tergetenze dei lavoratori e i requisiti professionali
richiesti.
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decisionale e controllo; conflitti interpersonali al lavoro; evoluzione e sviluppo diiecs
comunicazione (es. incertezza in ordine alle prestazioni richieste).

In questa prima fase il Datore di lavoro di comune accordo con il gruppo di lavoro addetto alla valutazione

del rischio ha deciso di utilizzareMbdello di valutazione stressvaro correlatopredispostodal SIRVESS,

anziché il modello ISPESL, perché piu attinente alla realta scolastica.

In relazione alla valutazione dei fattori di contesto e di contenuto, negli incontri & stato sentito un campione

di lavoratori, rappresentativ dei diversi profili, come indicato dalla hormativa vigente.

Ove dalla valutazione preliminare non emergano elementi di rischio da stress -lavoetato tali da
richiedere il ricorso ad azioni correttive, il datore di lavoro provvede a darne cont®emimento di
Valutazione del Rischio (DVR) e a prevedere un piano di monitoraggio.

Diversamente, nel caso in cui si rilevino elementi di rischio da stress lewomdato tali da richiedere |l

ricorso ad azioni correttive, si procede alla pianificazioRe ek f £ QF R2T A2y S RS3If A 2 LIJ2
( organizzativi, tecnici, procedurali, comunicativi, formativi, ecc.).

Ove gli interventi correttivi risultino inefficaci, si procede, nei tempi che la stessa impresa definira nella
pianificazione deglinterventi, alla fase di valutazione successiva. La valutazione approfondita (ove
necessaria), prevede la valutazione della percezione soggettiva dei lavoratori, ad esempio attraverso
differenti strumenti quali questionari, focugroup, interviste semi teutturate, sulle famiglie di
FILOG2NAKAYRAOFG2NR RA OdzA FffQStSy02 &a2LINI NALRNI
Tale fase fara riferimento ai gruppi omogenei di lavoratori rispetto ai quali sono state rilevate le
problematiche e verra realizzata tramite un campione rappresentativpésti lavoratori.

Risultanze della valutazione

[ QF Yyt A&A Ay A bgdettifi &ierR&i 8ifstleswh ViaRekidehziatd &ldnenti tali da far supporre

la presenza di situazioni di stress correlato al lavoro.

Secondo le indicazioni normativi@, presenza di un risultato di rischio basso, si continuera a monitorare |l
NAEZOKAZ2YI LINPOSRSYR2 IR dzyl ydz2@F @FtdzilTA2yS Ay
verifica periodica degindicatori oggettivi aziendali di stress o0 congue ogni 2/3 anni

Misure di prevenzione

Le misure da adottare al fine gievenire, eliminare o ridurre i problemi di stress da lavada, attuarsi con

fF LINISOALITAZ2YS S tF O02ttF02NFTA2yS RSA I @2NI
wmisure di gestione e di comunicazioire grado di chiarire gli obiettivi aziendali e il ruolo di ciascun
lavoratore, di assicurare un sostegno adeguato da parte della direzione ai singoli individui e ai team di
lavoro, di portare a coerenza responsahilit S O2y G NRf f 2 adzZ € @2NRB>X RA YA,
fS O2yRATAZ2YA S tQFYOASY(dS RA I O2NR O

wf QAYVF2NXIET A2y S S £ F2 N Ipérmigligrére IRI6rd coriRdpdlblez g latoroS R
comprensione nei confronti dello &ss, delle sue possibili cause e del modo in cui affrontarlo, e/o per
adattarsi al cambiamento.

6.2.29. Lavoratrici madri

Situazioni di pericolo

Esposizione a fattori di rischio quali:

Movimentazione manuale di carichi,

Frequenza di spostamenti su scale diwkidli,

Attivita richiedenti la stazione eretta,

Attivita ad alto affaticamento fisico e mentale,
Accudienza alunni con disturbi del comportamento,
Manipolazione sostanze pericolose.

<< <K<<K<K<LKKL
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V  Esposizione ad agenti biologici

Risultanze della valutazione
| risultati della valutazione sono riportati nello specifico allegato.

Misure di prevenzione:

[ GdziStl RSttt alfdziS tF@2NF GNAOA YI RNRAealfdttgial I
di rischio professionali per le lavoratrici gestamuerpere o in periodo di allattamento fino a sette mesi
R2LJ2 Af LINIH2>X SR | 1jdzSttS LISNI fQSYoNR2YS SR At ¥

mutageni e teratogeni ed in particolare:

V Divieto di utilizzo per le lavoratrici gestti, puerpere o in periodo di allattamento fino a sette mesi
R2LJ32 Af LINI2TI Ay tF@2NITA2yA OKS LlRaazyz2z 02YL]
anche adibendo la lavoratrice, in via provvisoria, ad altra mansione.

V  Modifica dei ritmi laorativi, in modo che essi non siano eccessivi e che non comportino una posizione
particolarmente affaticante.

V In caso di ulteriori prescrizioni specifiche, esse verranno indicate nelle attivita lavorative oggetto della
valutazione dei rischi.

6.2.30. Differenz di genere, eta e provenienza da altri Paesi

Situazioni di pericolo

Studi statistici ef fettuati Ilastitetehfer Wiork & al t
Health di Toronto)  hanno evidenziato una diretta correlazione tra differenze

di genere, eta, provenienza da altri paesi e rischi.

i (tra

Risultanze della valutazione
Nella fase di valutazione si & tenuto conto di tali fattori, considerando sempre le condizioni piu sfavorevoli

in funzione dei lavoratori effettivamente addetti alle rispettive attivita lavorativgedtp delle analisi.
bSttQAralAlGdd A2yS ad2t+adaAadl Ay Salry$S s adldal @It d
adulto in relazione alla diversa percezione del rischio da parte degli allievi con particolare riguardo alle
attivita ludiche e pratiche, dove possono essere presenti situazioni in cui siano presumibili rischi derivanti

da differenze di eta.

Sul versante del personale scolastico, nel valutare il profilo di rischio degli insegnanti, & stato approfondito

il problema delle codizioni psicofisiche del personale docente piu anziano e del conseguente aumento del
rischio da stress lavorcorrelato per questa particolare categoria di lavoratori.

Le differenze di genere sono state considerate nella valutazione del rischio religtagd di maternita.

Misure di prevenzione

In presenza di allievi provenienti da altri paesi, si & provveduto ad una piu attenta verifica dei loro livelli
informativi, anche in funzione delle difficolta determinate dalla diversita del linguaggio.

Nella tutela dei minori a cura del personale scolastico viene costantemente valutato e prevenuto, con
FRS3dzr GA Y2YSYOGA F2N¥IGABA SR AYF2NXNIFOGABAI At N
capacita di autotutela.

6.2.31. Lavorazioniinappaltd LINBadGlT A2y S RQ2LISNI

Situazioni di pericolo
| pericoli sono determinati dalle possibili interferenze tra le attivita proprie e quelle

RSEfS RAGGS 2 1 @2NFG2NAX | dzizy2YA OKS iFy2 €1

Risultanze della valutazione
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aggiuntivi (mensa, assistenza portatori di handicpplizie ecc.) non sono di diretta competenza del

SANRIASY(HS aldz2ftl atAad2 YI RSEfQFYYAYAAUGNITA2yS (Syd:

Misure di prevenzione

9Q NBFfATTFGFE A aSyaia RSt Q! NI ® Hce riscld cohn8ssid y m
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Scolastica come committente.

6.2.32. Alcoldipendenza

Situazioni di pericolo &

L'assunzione di alcol determina diversi effetti sudlute, siaacuti checronici.

Quelli acuti, naturalmente, variano in funzione della concentrazione di alco

sangue. Assumendo un solo bicchiere di vino a digiuno, ad esempio, il sen'

benessere viene alterato e si assume un comportameimrudente tendente

all'euforia, che porta a sottovalutare i pericoli e a sopravalutare le proprie capacita.

Aumentando la concentrazione di alcol nel sangue, gli effetti diventano sempre piu gravi: si ha una
alterazione della percezione, con riduziondlaevisione laterale e parziale perdita della coordinazione
motoria.

Risultanze della valutaziqne
bStftQLaGAGdA A2yS {02t adAotl y2y @Sy32y2 RA&GNROdZ
alcoliche.

Misure di prevenzione

Al fine di evitare che gssa determinarsi il rischio va garantita, in sede di convenzione, il divieto di

somministrazione nelle mense, nei bar e nei distributori automatici.

Pur in assenza di un valore di riferimento per il tasso di alcolemia nel sangue che consenta lo siolgimen

RSTftQFrOGGAGAGLE 1 @2NFGAGLF Ay LIASYl aAxO0dz2NBI T RSt

controlli alcolimetrici e accertamenti sanitari preventivi e periodici tramite il Medico Competente.

In assenza del decreto attuativo di céii & @t dedanda 4 bis del D. Lgs. 81/08, sulla base delle linee guida

NBEIAZ2Y I fA 3FAtL SYILYylLGS o6ySt [FT A2 y2y &az2yz2 &ailas

RSt f Q! aasaa 2 NlDiezionel Refidnale 3AsdettiziiiSituzionale PrevenzioneAsdistenza

Territoriale), si ritiene opportuno, in assenza di sorveglianza sanitaria gia attivata per altri profili di rischio,

di non procedere alla nomina del Medico competente e, di conseguenza, di non dare corso alla

sorveglianza sanitaria relativa@ll £ O2f RALISY RSy T | ¢

Oltre al divieto di assunzione e di somministrazione di bevande alcoliche, ai fini della prevenzione degli

infortuni e dei possibili danni a terze persone vengono adottate specifiche procedure di verifica,

incaricando formalmente dirigen o preposti con la funzione di vigilare sul rispetto del divieto di

assunzione/somministrazione di bevande alcoliche.

Con analoghe finalita i lavoratori vanno informati:

f adaAtA SFFSHGGA RIFEIyy2aia RSEtQlFfO2tT

f sul maggior rischio infortunistico, sia pek id2 NI G2 NA &AlF LISNJ A GSNI AZ C
alcol;
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1

circa le procedure aziendali di verifica: chi sono le persone formalmente incaricate di vigilare sul
NRA&LISGG2 RSt RADGAS(H?2 Rikitd lcoma dmrdngotoyleSprocedurelditvédifich; R dzN.
jdzt tA azy2 S 02yaS3adzSyl S RA O2YLRNIFYSYydiA Ay O:
sui programmi terapeutici e di riabilitazione per i lavoratori affetti da patologie alcol correlate.

[ Q xmyaZFiche, per ragioni educative, va estesa anche al personale non docente ed agli allievi.
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7. PROGRAMMA DI ATTUSRE DEGLI INTERVEDNIPREVENZIONE

7.1. PREMESSA

In ottemperanza a quanto individuato dagli art. 28 e 29 del D. Lgs. 81/08, che fornisce letandidali
StFr02NrTA2yS RSt R20dzYSyid2 RA OdzA FEff Q! NId® mMT3I dzy
relativa valutazione dei rischi ad essi associati, occorre procedere alla definizione delle misure necessarie
per eliminare o quantomenaidurre a livelli accettabili le situazioni di rischio riscontrate e garantire il
mantenimento e miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza.

[ F RR2@S S Y A & dzNB ySOSaal NAS y2y azyz N
RSttt Q! YYABNVAAMNI 1 X2 ¢S FTENYAGAZNT S YIydzi Syl A2y
interventi sostitutivi per garantire, comunque, le condizioni di sicurezza.

(p)) E75>
— =)
— =)

f A
RS

Al fine di rispondere al dettato legislativo che richiede la definizione di un programattudzione delle
misure di prevenzione, gli interventi, sono stati distinti in tre diverse fasi temporali, direttamente correlate
FffQSyGAGE RSt NRAOKAZY

1 Programma degli interventi a breve terminper rischio altg ove le azioni correttive necessageno
da realizzarsi con urgenza.

1 Programma degli interventi a medio termin@er rischio mediq ove le azioni correttive necessarie
possono essere realizzate nel medio termine, ovvero in un arco di tempo che va da uno a tre mesi.

1 Programma degli interventa lungo termineper rischio basspdove le azioni correttive possono essere
programmate e dilazionate in un arco di tempo annuale.

Nel programma non sono state indicate le situazionsehio imminenteche, in quanto tali, devono essere
oggetto di immed I G a2ftdd A2yS If FAYS RA SGAGINB fQSaLkR
immediato

Tale programma viene supportato, nel breve termine, da specifiche iniziative formative ed informative,
dalla messa a disposizione di dispositivi di protez&n A Y RA @A Rdzt £ S RI f f QS@Sy G dzf
dalla messa in opera di una correlata segnaletica di sicurezza e di emergenza.

I £ FAYS RA OGSNAFAOFINB fQFdddzaTA2yS RSttS YAadaNB
miglioramento nel tempq viene attivata una specifica procedura di verifica e di segnalazione che
O2Ay @2t 3ASs AyaASYS |t 5FG§2NB RA fI@2NR> A tNBLRA
AT F@2NF 02NR RSEf QdzyAlt LINRPRdAziGA DI @

Al fine di rendere piu agevole ¢@mprensione degli interventi da realizzare ed attuare una costante verifica
della loro attuazione, & stato predisposto, per ogni singolo plesso, un apposito allegato denofranato
Piano di Prevenzione e Programma di attuazione (registro/diario di Prexiene) che viene completato

dai Preposti - Responsabili di plesso con la data di realizzazione degli interventi.
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7.2 SORVEGLIANZA SANIPAR

[F {2NBSAt ALYyl Il alyAdGrNAF RA OdzA | ffQ! NI® nm RSt
compartare rischi per la salute dei lavoratori.

5FttQlFyrtAar SFFSGiGdd G & RIEElF NBtFGASE @F € dzil 1 A
RSttF OAISYGES y2NNIGADES NAOKASR2Yy2 (QFGGASHT A2y
competente.

Le possibili situazioni di rischio considerate e da monitorare nel tempo, riguardano:

7.2.1.1. Utilizzo di attrezzature dotate di schermo video
[ QFGOGAGAGLE T GARS2UGSNNAYLIES @GASYS ag@gz2ftal zediA il YS
schermi video.
[QFOGGAGAGLE T GARS2GSNXYAYIES @GASYyS ag2t it Ay Y2F
RFEfftQSalyYS STFSGihddzZ 2 NR&AdZ GF dzyl SalLlzaiiazyS &¢
relativo preposto eno sottoposti a sorveglianza sanitaria.
bStfS IdzZ S RQAYF2NNI GAOF S Ydzt A YSBIR tellefor® difdidakticafi A @A
pertanto gli allievi hanno un periodo di esposizione estremamente ridotto mentre quello del personale
docente non raggiunge in alcun caso il limite di esposizéatigmanale pari a 20 ore.

7.2.1.2. Utilizzo di sostanze pericolose

t SNI €S a28GFyT S LISNRAO2t2aST fQdziAft Al T2 200l arz2yl f
RISK, fanno ragionevolmentitenere che vi é solo un rischio basso per la sicurezza e irrilevante per la
salute dei lavoratori e che le misure di prevenzione adottate, unitamente ad una specifica formazione ed
informazione, siano sufficienti ad evitare situazioni di rischio seteer ricorrere alla sorveglianza
sanitaria.

7.2.1.3. Movimentazione manuale carichi

La movimentazione manuale dei carichi, conseguente a qualche spostamento di arredi e di attrezzature,
O2a0GA0dAa a0S dzyQl GGAGAGE RSt G dzi doettatnén@lalduk Bsghlopes OK S
la salute dei lavoratori interessati.

7.2.1.4. Esposizione ad Agenti biologici
Si tratta di una possibile esposizione dovuta esclusivamente ad attivita lavorative in luoghi affollati,
FffQF OOdzRASY T+ | oF YORNAA SARWA (2 (R X a1So/NIfSA | IR 2latdf |

idonei dispositivi di protezione individuale e delle altre misure di prevenzione indicate nella specifica
sezione 6.5 sembrano sufficienti ad evitare situazioni di danno.
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7.3. DISPOSITIVI PROTEZIONE INDIVIIBA

Come indicato nelle diverse attivita lavorative oggetto del

presente documento di valutazione dei rischi, e come previsto

RI faft.Q75 del D.Lgs. 81/ § adl 42 LINBGAal:
obbligatorio dei DPI quando i rischi non poss@ssere evitati o
sufficientemente ridotti da misure tecniche di prevenzione, da mezzi di protezione collettiva, da misure,
metodi o procedimenti di riorganizzazione del lavoro.

Ai fini della scelta dei DPI, il datore di lavoro:

V ha effettuato I'analisi éa valutazione dei rischi che non possono essere evitati con altri mezzi

V ha individuato le caratteristiche dei DPI necessarie affinché questi siano adeguati ai rischi stessi,
tenendo conto delle eventuali ulteriori fonti di rischio rappresentate dagksitDPI

V ha valutato, sulla base delle informazioni e delle norme d'uso fornite dal fabbricante a corredo dei
DPI, le caratteristiche dei DPI disponibili sul mercato e le ha raffrontate con le caratteristiche
individuate nella scelta degli stessi

V provwedea ad aggiornare la scelta ogni qualvolta intervenga una variazione significativa negli
elementi di valutazione.

| DPI previsti conformi alla normativa:

V sonoadeguati ai rischi da prevenire, senza comportare di per sé€ un rischio maggiore

V sonoadeguati ak condizioni esistenti sul luogo di lavoro

V tengono conto delle esigenze ergonomiche o di salute del lavoratore

V possono essere adattati all'utilizzatore secondo le sue necessita

Anche sulla base delle norme d'uso fornite dal fabbricante, sono state indiviid8 = 02 YS aty RA OF (
77, comma 2 del D.Lgs. 81/08 condizioni in cui i DPI devono essere usati, specie per quanto riguarda la
durata dell'uso, in funzione di:

V entita del rischio;

V frequenza dell'esposizione al rischio;

V caratteristiche del postdi lavoro di ciascun lavoratore;

V prestazioni del DPI.

In caso di rischi multipli che richiedono l'uso simultaneo di piu DPI , & stato verificato che siano tra loro
compatibili e tali da mantenere, anche nell'uso simultaneo, la propria efficacia nei ctnfi®inrischi
corrispondenti

Sara cura del Datore di lavoro:

V alyiSySNE Ay SFFAOASYIT I A 5tL S |aaArx0dz2NI NyS €S
riparazioni e le sostituzioni necessarie e secondo le eventuali indicazioni fornite dal fatehrican

V Provvedere a che i DPI siano utilizzati soltanto per gli usi previsti, salvo casi specifici ed eccezionali,
conformemente alle informazioni del fabbricante;

V Fornire istruzioni dettagliate, ma comprensibili per i lavoratori

V DestinareogniDPladunusdS NBE 2y £ S ST ljdzZ- f 2NF €S OAND2adGlyl S
parte di piu persone, prendere misure adeguate affinché tale uso non ponga alcun problema
sanitario e igienico ai vari utilizzatori

V Informare preliminarmente il lavoratore dei risafai quali il DPI lo protegge;

V WSYRSNBE RAALRYAOATS ySttQlT ASYRI 2@8@SNR dzyAlt LJ

V {dFroAfANS S LINRPOSRdIINB FTASYRFfA RIF &aS8S3dANBz ¢
DPI,

V Assicurare unaformionel RS3dz GF S 2NBIFYATT NS dzy2 &aLISOATAO?2

f QdziAf AT T 2 LN GAO2 RSA 5tLO

bSEfF GFoStfl OKS aS$3dS a2y2 AYRAOFGS YEyaiz2yi SR
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Scheda riepilogativa Dispositivi ptezione individuale

Mansione | Attivita interessata ' Dispositivi protezione individuale
Addetto ai servizi Sostituzione materiali consumo  guanti monouso
amministrativi (toner, cartucce inchiostro etc) mascherina antipolvere

guanti rischi meccanici
Collaboratore scolastico = Piccola manutenzione tuta da lavoro

occhiali protettivi
guanti monouso
guanti rischi meccanici
scarpe sicurezza
mascherina antipolvere
Movimentazione materiali tuta da lavoro
guanti rischi meccanici
scarpe sicurezza
Pulizie guanti in gomma
guanti monouso
grembiule/camice da lavoro
scarpe antiscivolo
mascherina antipolvere

Assistenza disabili guanti monouso
grembiule
Docenti, Alligi Attivita sperimentali guanti monouso

guanti in crosta
mascherina per polveri

occhiali
Addetti alle Primo soccorso guanti monouso
emergenze occhiali protettivi
mascherina
Antincendio coperta ignifuga

guanti ignifughi ed anticalore

La fornitura dei DPI viene registrata su apposita modulistica di consegna.
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7.4. PROGRAMMA HORMAZIONE ED INFORMONE

wSEFGAGEHYSYyGS 1EtS FTGGAGAGE RQAYTF2NNITA2YS S F2NJ
riporta il programma delle attivita formative ed informative, gia svolte o programmate, in relazione alle
YEYyaA2yA LINBASYyGA ySttdlyYoAildz2 RSEEUFGGAGAGLT | 3TA

Formazione del rappresentante dei lavoratper la sicurezza
In apposito corso formativo, con relativi aggiornamenti, certificata dal relativo attestato

Formazione degli addetti al servizio di prevenzione e protezione
In apposito corso formativo con relativi aggiornamenti certificata dal relatitestato

Formazione degli addetti alle attivita di prevenzione incendi e gestione delle emergenze
In apposito corso formativo, con relativi aggiornamenti, certificata dal relativo attestato

Formazione degli addetti alle attivita di pronto soccorso
Inapposito corso formativo, con relativi aggiornamenti, certificata dal relativo attestato

Formazione antincendio (art. 3 D.M. n. 64 del 10/03/98}

Secondo i contenuti di cui all' allegato VII del decreto n. 64 del 10/3/98, in modalita FAD relativa ai Pian
emergenza e propedeutica alla prova di evacuazione, a cura del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione

Formazione dei lavoratori (art. 37 comma 1 D. Lgs. 81/2008)

In apposito momento formativo ed in modalita FAD, a cura del respongdddilservizio di prevenzione e
protezione, relativamente alla normativa di igiene e sicurezza sul lavoro con particolare riferimento al
proprio posto di lavoro ed alle proprie mansioni

[QFT A2y S F2NXIFGAGE GASYS | 33 kideN3112i2013, infndmerd 8i g drda R S f
cadenza quinquennale.

¢CFHES F2NXITA2YS S ftQAYF2NNITA2YyS RA OdzA Ff  Lizy 2
1. del trasferimento o cambiamento di mansioni

2. dell"introduzione di nuove attrezzature di lavoro, tetogie, sostanze e preparati pericolosi

Formazione dei Dirigenti e dei Preposti
In apposito corso formativo, con relativi aggiornamenti, certificata dal relativo attestato

Formazione ed addestramento all' uso dei dispositivi di protezione individuale

Acura del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, relativamente a:

A scelta dei DPI effettuata a seguito delle valutazione di rischi connessa all' attivita lavorativa svolta nell
azienda

A I RRSaUGNI YSyid2 OANDI f QiDPl O2NNBGGIG2 S fQdziAtATT 2

Informazione per i lavoratori (art. 36 _D. Lgs. 81/2008)

A cura del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, con un apposito elaborato contenente
informazioni, circa:

a) rischi per la salute e sicurezza sul lavoro connessi alldaatiella impresa in generale;

00 LINPOSRdA2NBE OKS NA3Idzr NRFy2 Af LINAY2 a2002NR23 f I
¢) nominativi dei lavoratori incaricati di applicare le misure di emergenza;

d) nominativi del responsabile e degli &gl del servizio di prevenzione e protezione, e del medico
competente.

Ulteriori informazioni vengono fornite attraverso specifiche schede di rischio riguardanti:
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FO A NARAOKA &ALISOATAOA OdzA § SalLl a i 2tiverd sicurezz@ 2 NI G 2 N.
disposizioni aziendali in materia;

00 A LISNRO2tA O2yySaair |fftQdzaz RSttS azadryl S S
sicurezza previste dalla normativa vigente e dalle norme di buona tecnica;

c) le misure de attivita di protezione e prevenzione adottate.

Informazione, per l'uso delle attrezzature di lavoro
A cura del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, relativamente a:
A attrezzature di lavoro a disposizione e sulle istruzioni d'usessarie in rapporto alla sicurezza

Informazione per la movimentazione manuale dei carichi

A cura del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, relativamente a:

A il peso di un carico

A il centro di gravita o il lato pill pesante in cuidhtenuto di un imballaggio abbia una collocazione
eccentrica

A la movimentazione corretta dei carichi e i rischi che i lavoratori corrono se queste attivita non vengono
eseguite in maniera corretta

[ QFTA2YS AYF2NXNI GAGIE @A Sy Sonadidchele Nietifidhe rel@ti®eyal risdhio, ¥ S & &

suoi effetti sulla salute e le relative misure preventive e protettive.

Informazione per I' uso di attrezzature munite di videoterminali

A cura del responsabile del servizio di prevenzione e protezielaiviamente a:

A le misure applicabili al posto di lavoro

A le modalita di svolgimento dell'attivita

A la protezione degli occhi e della vista

[ QFT A2y S AYF2NXYIFOGAGE GASYS adzZIRNIFGE O2y I YSas
suoi efetti sulla salute e le relative misure preventive e protettive.

LYF2NNITA2YS 1LISN) £t QdziAft AT T2 RA &a2aidlyil S LISNRO2t 24
A cura del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, relativamente a:

A riconoscimento ed etichettatura delle sostanze periselo

A la misure di prevenzione nella manipolazione, uso e stoccaggio

A le misure di protezione ed i dispositivi di protezione individuale

[ QFTA2YS AYF2NNIGAGE GASYS adzLILRNIFGF O2y 1+ Y
suoi effettisulla salute e le relative misure preventive e protettive.

(s}
QX
Q)

Informazione per il rischio biologico

A cura del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, relativamente a:

A le misure applicabili al posto di lavoro

A le misure di protezione ed ispositivi di protezione individuale

[ QFT A2y S AYF2NXYIFGAGE GASYS adzZIRNIFGE O2y I Y
suoi effetti sulla salute e le relative misure preventive e protettive.

w»
QX
Q)

Informazione per il rischio maternita

A cura del responsabile del servizio di prevenzione e protezione, relativamente a:

A le misure applicabili al posto di lavoro

A le misure di protezione

[ QLT A2y S AYF2NXYIFGAGE GASYS adzZlIRNIFGE O2y bl YSas
suoi effetti sulla salute e le relative misure preventive e protettive.
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Piano di consegna delle schede informative di rischio

DSGA Arredi, macchine ed attrezzature, Videoterminali, Elettrico, Stress Iq
correlato, Maternita
Assistente Arredi, macchine ed attrezzature, Videoterminali, Elettrico, Stress Iq

amministrativo

correlato, Maternita, Movimentazione manuale carichi

Docente Arredi, macchine ed attrezzature, Videoterminali, Elettrico, Stress la
correlato, Chimico, Agenti bimgici, Maternita,
Ausiliario Arredi, macchine ed attrezzature, Chimico, Agenti biologici, Elett

Movimentazione manuale carichi, Scale portatili, Maternita
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In relazione ai disposhormativi concernenti le prescrizioni minime per la segnaletica di sicurezza e/o di
salute nei luoghi di lavoro ed a seguito del processo di vantazione dei rischi di cui al presente documento é

7.5.

SEGNALETICA DI SIEERA

stata installata idonea segnaletica di sicurezza allo sdopo

avvertire di un rischio o di un pericolo le persone esposte

vietare comportamenti che potrebbero causare pericolo

prescrivere determinati comportamenti necessari ai fini della sicurezza

fornire indicazioni relative alle uscite di sicurezza o ai mézanatorso o di salvataggio
fornire altre indicazioni in materia di prevenzione e sicurezza

=A =4 =4 =8 =4

bStfQdzyAit

LINB Rdzi G A @I =

O2yFT2NXSYSy(sS

€S

81/08, sono state adottate le seguenti tipologie diteHonistica:

Cartelli di divieto

& 7

Cartelli di avvertimento

CAVI ELETTRICI
IN TENSIONE

Cartelli di prescrizione

Carteli di salvataggio

Cartelli per le attrezzature
antincendio

Ostacoli

S V4

Vie di circolazione

Forma rotonda- Pittogramma nero su fondo bianc

bordo e banda rossi
Esempi: Vietato fumareVietato ai pedoni

Forma TriangolarePittogramma nero su fondo giallo
Esempi: Pericolo di inciampe Pericolo apparecchiature sotti
tensione

Forma rotonda Pittogramma bianco su fondo azzurr
Esempi: Passaggio obbligatorio per i pedoni, Guanti di protez
obbligatoria

Forma quadrata o rettangolare Pittogramma biancg

su fondo verde
Esempi: Pronto soccorso, Percorso, Uscita di emergenza

Forma quadrata o rettangolare Pittogrammabianco

su fondo rosso
Esempi: Estintore, Manichetta antincendio

Per la segnalazione di ostacoli e di punti di peric
per segnalare i rischi di urto contro ostacoli van
utilizzate fasce di colorazione gialle nere ovvero ros
bianche on inclinazione di circa 45 gradi

Le vie di circolazione dei veicoli vanno segnalate
strisce continue di colore bianco o giallo.

Le dimensioni dei cartelli adottati sono desunte dalla formuda> L2 / 2000(applicabile fino aduna
distanza di 50 metri) dova & la superficie del cartello inredL & la distanza in metri alla quale il cartello
deve essere ancora riconoscibile.
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7.6. MANTENIMENTO E MIGRAMENTO DELLE MIEUR PREVENZIONE

7.6.1. Procedure di controllo e verifiche perdiche

Al fine di conseguire nel tempo il mantenimento ed il miglioramento delle misure di protezione e
prevenzione viene attivata una specifica procedura che si avvale di:

V
V
V

Vv

.f"

-f.-

monitoraggio attivo da parte di tutti i lavoratori
monitoraggio quotidiano e pertico sugli impianti tecnologici da parte di lavoratori incaricati
BSNRAFAOKS ALISOAFAOKS aasS3aylrasS A f 1 @2N G2NR |
protezione e di addetti alle emergenze
verifiche periodiche da parte di ditte di manutenzédn 6 adz 02 YYA &aaAiz2yS RStf QSyi
YIydziSyT A2yS RSttt QAYY20Af S0

Per il monitoraggio attivo da parte dei lavoratori sono state predisposte specifiche schede di
rilevazione con le quali i lavoratori possono segnalare eventuali anomalieiiigédn’i S y St £ QI Yo
flIr 2N 2 fQAYA2NHSNB RA NARAOKA €S3IFGA FEtlF 2NBF
BSNAFAOIGS RFEEEQIRRSGGH2 I {SNBAT A2 RA t NBGSyI .
Datore di lavoro e, se® 42 +f wSalLkRyaloAfS RSt {SNBAT A2 RA
aggiornamento della valutazione dei rischi e del relativo piano di prevenzione. In tal modo eventuali
interventi, di piccola manutenzione o organizzativi, possono esserathftivmediatamente risolvendo
la situazione riscontrata, mentre per gli altri interventi possono essere definite le relative misure di
LINBG@SYyT A2yS S fF NBfFGAGE LINRPINFYYIFITA2YS yStfQl

Il monitoraggio quotidiano e periodicsugli impianti tecnologici, da parte di lavoratori incaricati,
prevede:
V Collaboratori scolastici in servizio ai pigwer il piano di competenza)

o verifica quotidiana dei corpi illuminanti

o BSNATFTAOLF jd20iARALFYLlF RSt |imfadyitricc?2 y I f AGt RSA
0 OSNATFAOF [d20ARAIFIYIl RSEfQAYGSANARGE S OKAdzao
o verifica settimanale della funzionalita degli interruttori differenziali nei quadri elettrici di

piano

V Collaboratore scolastico in servizio in guardiola
o verificaq2 O ARALF Yl RSEftfQAYGISaAINARGE S OKAdzadz2Nl RSt
o verifica mensile della funzionalita degli interruttori differenziali nel quadro elettrico
generale

L O2YLMAUGA ALISOATFAOA FaaSayrida A fF g2dpedBNA R

emergenze sono invece riferiti a tutte quelle situazioni (impianti, macchine ecc.) che potrebbero
sfuggire al monitoraggio quotidiano di tutti i lavoratori.
V Addetti al primo soccorso:
o verifica quotidiana relativa alla collocazione delle cassettinprimo soccorso
0o OSNATFAOI LISNR2RAOF RStflF O2yYLX SGSiiFr S RS
contenuto delle cassettine di primo soccorso
o verifica periodica del registro infortuni

VVVVV

VI RRSGGA FEtfQSYSNEBSYI I FyiAyOSyRAZ2Y
o verifica quotidiana reltiva alla collocazione dei presidi antincendio i
0 BSNAFAOI aSGUGAYFYIFIES RStftQSFFAOASYIT I RSA LN

o verifica periodica della segnaletica e della funzionalitd dei dispositivi di sicurezza degli
impianti (termico, di sollevamento ecc.)
V Addetti allaevacuazione di emergenza:
o verifica quotidiana della fruibilita delle uscite di emergenza

o verifica quotidiana della segnaletica di emergenza

0 BSNAFAOLF ljd2GARALFIYLlF RSttt FdzyT A2yl tAldt RSt

o verifica quotidiana della fruibilita delleevdi fuga con particolare riferimento ad eventuali
ostacoli

o verifica settimanale del sistema di segnalazione di allarme ed evacuazione
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7.6.2.  Verifica Adempimenti
Attivita richiesta Soggetto Descrizione Ver.
interessato
Istituzione Registro/diario per la Dirigente t SN fQFEyy20FT A2yS RA Gdzidx
prevenzione Scolastico igiene e sicurezza sul lavoro
Consultazione RLS (se presente) Dirigente Convocazione formale e verbale della consultazione
per nomina RSPP Scolastico
Designazine Dirigente Nomina controfirmata per accettazione
Responsabile del Servizio di Scolastico
Prevenzione e Protezione
Comunicazione ai lavoratori del loro | Dirigente Circolare per tutto il persoria
diritto ad eleggere un RLS (se non | Scolastico
presente)
/ 2Ydzy AOFT A2yS |t |RSU
designazione/elezione RLS
[ 2Ydzy AOIT A2y S | f f|Dirigente Per via telematica al sito INAIL
nominativo del RLS Scolastico
Individuazione e delega per i Dirigente Delega scritta €ontrofirmata per accettazione ai lavorato
Gt NBLI2alA¢éE Scolastico che coordinano altri lavoratori
Monitoraggio nomine figure sensibili | Dirigente VvV  ASPR1 per plesso)
gia attive e formate Scolastico VvV  Addetti Antincendiq(1 per ogni piano con minimo 2 per
edificio)
V  Addetti Pimo soccorsdalmeno 2 per edificio)
Designazione addetti al Servizio di | Dirigente V  Nomina controfirmata per accettazione
Prevenzione Scolastico V  Comunicazione a tutto il personale con circolare
e Protezione (A.S.P.P.) interna
Consultazione RLS (se peate) Dirigente Convocazione formale e verbale della consultazione
per nomina figure sensibili Scolastico
Designazione addetti: Dirigente V  Nomina controfirmata per accettazione
V  Antincendio/evacuazione di Scolastico V  Comunicazine a tutto il personale con circolare
emergenza interna
V  Primo soccorso
Richiesta formazione figure sensibili € Dirigente VvV  ASPP (28 + 24 ore)
Societa di formazione o Enti Pubblici| Scolastico VvV  Addetti Antincendio (48-16 ore per addetto in
NEBEFTA2YS Ittt OflaasS R
VvV Addetti Primo soccorso (12 ore 0 aggiornamento
triennale di 4 ore)
V  Preposti (8 ore o0 aggiornamento quinquennale di 6
ore)
Vv Dirigenti (16 ore o aggiornamento quinquennale di 6
ore)
V  RLS (32 ore)
o ) ) | DSGA Vanno registrati tuttgli infortuni al personale ed allievi,
Istituzione e Tenuta Registro infortuni anche se non danno luogo ad assenza
DSGA [ 2YdzyAOFT A2yS EtQ LYyFAf S
o . certificazione medica per infortuni che comportano una
Denuncia infortuni . 3 .
prognosi di durata superiore a tre giomltre quello
RSttt QSGSy2
Ricognizione macchine ed attrezzatu ASPP Elenco delle attrezzature in uso , attestazioni di conformi
in uso S tAONBIGA RQdza2z S YI ydzii Sy
attrezzature di laboratorio)
Ricognizione sostangeericolose in ASPP Elenco delle sostanze in uso o prodotte nei laboratori e
uso Docenti relative schede di sicurezza.
(Attenzione particolare alle sostanze e preparati pericolo
in uso nei laboratori. Coinvolgere i docenti che utilizzano
laboratori)
Consultazione RLS (se presente) Dirigente Convocazione formale e verbale della consultazione
preventiva alla Valutazione rischi ed | Scolastico

Piano di Prevenzione
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Predisposizione del Documento di | RSPP
Valutazione dei rischi e del relativo
Piano di Preverione
Nomina medico competente (quando | Dirigente
NAOKASaG2 RIff QSalScolastico Lettera di nomina controfirmata
rischi)
Consegna copia del documento di Dirigente L . )
- - Comunicazione diansegna controfirmata
prevenzione al RL({Se presente) Scolastico
Riunione periodica di prevenzione Dirigente Convocazione formale e verbale della riunione
Scolastico,
RSPP Partecipazione alla riunione
RLS
ASPP
Diffusione del Documento di Dirigente V  Comunicazione a tutto il personale con circolare
Valutazione dei rischi e del relativo | Scolastico interna
Piano di Prevezione ASPP V 5F YSGGSNB || RA&ALIZAAT A2y
AAO0dzNBT T I ¢
Invio richiesta di intervento al soggetto Dirigene Comunicazione mezzo posta con raccomandata A. r.
tenuto alla fornitura e manutenzione | Scolastico
RSEfQAYY20At S
Messa in opera segnaletica di sicurezz ASPP In attuazione delle misure sostitutive
e prevenzione
Predisposizione bacheca per la ASPP 51 02ttt 20FNB ySftfitidcomMA 2 R
sicurezza V Copia documento di prevenzione
V Copia Disposizioni ed informazioni
V Copia Piano di emergenza
V Planimetria di piano in formato A3
\Y,
Acquisto e consegna Dispositivi di Dirigente Scheda di consegna controfirmata d&oratore
Protezione individuale Scolastico
Predisposizione del Piano di RSPP
emergenza e della relativa cartografi
Diffusione procedure di emergenza | ASPP Affissione dietro la porta in tutti i locali di:
V  Planimetria formato A4 con evidenziazione del local
via di fuga e punto di &xolta
V  Organizzazione aziendale della prevenzione
V  Scheda comportamentale generale
Diffusione Piano di emergenza Dirigente V  Comunicazione a tutto il personale con circolare
Scolastico interna
ASPP V. 51 YSGGSNB || RAALRAAT AZYy
sicuST T+ ¢
Individuazione numerica di tutti i loca ASPP WALRZNIFNS tfQ SaiSNyz2 RSt
RSttt QSRATAOA 2 indicata dalla cartografia allegata al Piano di emergenza
Affissione cartografia relativa al Pian( ASPP Affissone del manifesto relativo alle procedure di
di emergenza emergenza e delle planimetrie con vie di fuga nei luoghi
indicati dalle stesse planimetrie
Diffusione procedure emergenza Docenti Per i locali destinati alla didattica, a cura dei docenti,
yStt Ql Y dokninZiondRd forni®@ agh allievi sulle
procedure di emergenza e propedeutica alla prova
RQS @I O ddoliodar if Sgni locale:
V  copia della planimetria con evidenziato il locatkil
relativo percorso di evacuazione
V  Scheda comportamentale generale
V  Organizzazione per le emergenze
ASPP Per i locali non destinati alla didatticaollocare in ogni
locale:
V  copia della planimetria con evidenziato il locatkil
relativo percorso di evacuazione
V  Scheda comportamentale generale
V  Organizzazione pde emergenze
Formazione dei lavoratori RSPP Formazione in modalita FAD
Dirigente V  Comunicazione dei nominativi personale da formare
Scolastico, V  Distribuzione degli account di accesso alla piattaforn
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FAD ai lavoratori

V  Verifica dei percorsi formati
Informazione lavoratori Dirigente V  Diffusione fascicolo informativo
Scolastico, V  Consegna ai lavoratori delle schede informative sui
rischio di profilo e di mansione (ritirare firma)
Disposizioni relative alle misure di | Dirigente Dare disposizione a tutto il personale con emanazione d
tutela previste dal Piano di Scolastico circolari interne relative alla prevenzione dei rischi
prevenzione individuati
Assegnazione dei compiti Dirigente Dare disposizione a tutto il personale con circolare intern
per il mantenimento ed il Scolastico
miglioramento delle misure di
proteziore e prevenzione
Istituzione delRegistro delle Dirigente Dare disposizione a tutto il personale con circolare intern
segnalazioni dei lavoratori Scolastico
Verificaquotidiana Registro delle ASPP Attuazione delle eventuali misure sostitutive e
segnalazioni dei lavoratori O2Ydzy AOFT A2YyS £ 5&{ > LISNJI
Locale
Istituzione del Registro dei controlli | Dirigerte Dare disposizione con circolare interna per il personale
periodici delle misure Scolastico interessato
antincendio
Istituzione del Registro delle macchir Dirigente Dare disposizione a tutto il personale con circolare intern
e delle attrezzature Scolastico
Raccolta e conservazfoS f A 6 NI ASPP Da allegare al registro e da mettere a disposizione dei
e manutenzione macchine ed lavoratori interessati
attrezzature
Istituzione del Registro delle sostanz| Dirigente Dare disposizione a tuttib personale con circolare interna
e preparati pericolosi Scolastico
Raccolta e conservazione schede di | ASPP Da allegare al registro e da mettere a disposizione dei
sicurezza delle sostanze e preparati lavoratori interessati
pericolosi
Prova di evacuazione Dirigente Indizone prova evacuazione con circolare interna diretta
Scolastico tutto il personale

Tutti i presenti

Comportamenti come da procedure di evacuazione

Docenti

Compilazione moduli di evacuazione

Coord.
evacuazione

Raccolta moduli evacuazione

. . . . | Dirigente Comunicazione informativa controfirmata dal Responsa
Coordinamento co ditte appaltatrici e - . .
prestatori d'opera Scolastico e | per la sicurezza della ditta
Preposto
Raccolta documentazione da allegé ASPP V  Copie delle planimetrie
alla  Valutazione dei rischi ed V  Certificazioni relative alla conformita dell'edificio, de
documento di Prevenzie impianti e delle attrezzature
V  Lanomina del RSPP
V  Le nomine e designazioni degli Addetti alle emerge
V  Lanomina degli ASPP
V  Gli attestati relativi alla formazi@ndegli Addetti alle
emergenze, ASPP, Preposti e RLS
V  Lafirma dei lavoratori attestante la presenza alla
riunione di formazione ed informazione
\% | verbali delle consultazioni avute con RLS
V  Verbale Riunione periodica di prevenzione
V  Larichiesta di intervental soggetto tenuto alla
F2NYAGAINT S YIydzi Syl A2y
V  Lettera di consegna DPI controfirmata dai lavoratori
interessati
V  Circolari attuative della procedura di prevenzione
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8. ALLEGATI

la- Piano di Prevenzione e Programma di attione (registro/diario di Prevenzione) x plesso
Valutazione rischi per la gravidanza, maternita ed allattamento

Valutazione rischio alcol dipendenza

Piano di Emergenza e Procedure di evacuazione

Documentazione e certificazioni

Fascicolo ®Disposizioni edhformazioni per i lavoratori ed allievi

Procedure operative

Istruzioni operative

Circolari applicative della procedura di prevenzione

9. SOTTOSCRIZIONE DEBCODMENTO

Il presente documento, comprensivo degli allegati di cui all'elenco al paragrafo préeede stato
elaborato dal Datore di lavoro in collaborazione con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione
SR FLIINRGIFG2 ySttl RFEGF AYRAOFGI &dz £ O2LISNIAYL

=4 =4 =4 -8 -84 -84

Il Datore di lavoro

Il Responsabile del Servizio di Erevegzione e protezione

.................................................
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